





Al personale assunto a tempo interminato dal 01/09/2019
e p.c. a tutto il personale All’Amministrazione Trasparente
Al Sito WEB


OGGETTO: Informativa sulle nuove modalità di espressione della volontà di adesione Fondo Pensione Espero.

Si comunica che in data 16/11/2023 tra i sindacati rappresentativi di settore e l’ARAN è stato sottoscritto un accordo sulle nuove modalità di espressione della volontà di adesione al Fondo Pensione Espero, anche mediante forme di silenzio-assenso ed alla relativa disciplina di recesso, che si applica al personale assunto a tempo indeterminato a partire dal 01/01/2019.
Si invita, pertanto, il personale interessato a leggere attentamente la documentazione allegata (accordo sottoscritto tra sindacati e ARAN) al fine di assumere una consapevole decisione in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo Espero nei tempi con le modalità del suddetto accordo.
Per approfondire il tema della previdenza complementare, si rinvia alla guida introduttiva alla previdenza complementare curata da Covip:
https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale/guida-introduttiva-alla-
previdenza-complementare
Per maggiori informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:
https://www.fondoespero.it

Si resta in attesa di comunicazioni del Ministero dell’Istruzione sulle modalità di espressione della volontà di adesione.

                                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                              Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci





