Griglia di valutazione comportamento ad uso esclusivo dei docenti
	INDICATORI
	DESCRITTORI
	PUNTEGGIO 

	FREQUENZA SCOLASTICA
	Assidua, numero ore di presenze superiore al 90% sul monte orario annuale.
	6
	

	
	Costante, numero ore di presenze superiore al 85%ed inferiore o uguale all’90%  sul monte orario annuale
	5
	

	
	Non sempre regolare, numero ore di presenze superiore all’ 8o% ed inferiore o uguale all’85%  sul monte orario annuale.
	4
	

	
	Discontinua, numero ore di presenze superiore al 75%ed inferiore o uguale all’80%  sul monte orario annuale.
	3
	

	
	Irregolare, numero ore minimo di presenze 75% sul monte orario annuale. 
	2
	

	
	Frequenza scolastica inferiore al 75% sul monte orario annuale, in assenza di documentazione a supporto. 
	1
	

	RISPETTO DEGLI ALTRI
	Conosce e rispetta sempre e consapevolmente i diversi punti di vista e ruoli altrui.
	6
	

	
	Conosce e rispetta sempre i diversi punti di vista e ruoli altrui.
	5
	

	
	Conosce e rispetta i diversi punti di vista e ruoli altrui.
	4
	

	
	Generalmente rispetta i diversi punti di vista e ruoli altrui.
	3
	

	
	Non sempre rispetta i diversi punti di vista e ruoli altrui.
	2
	

	
	Non rispetta i diversi punti di vista e ruoli altrui, pur se invitato a correggere il proprio comportamento.
	1
	

	SOCIALIZZAZIONE 
	E’ integrato positivamente e costruttivamente nel gruppo classe.
	6
	

	
	E’ integrato positivamente nel gruppo classe
	5
	

	
	E’ integrato nel gruppo classe
	4
	

	
	Collabora con gli altri solo se stimolato
	3
	

	
	Ha difficoltà d’integrazione nel gruppo classe
	2
	

	
	Non riesce ad integrarsi nel gruppo classe
	1
	

	IMPEGNO E PARTECIPAZIONE
	Assolve in modo autonomo e responsabile gli impegni scolastici
	6
	

	
	Assolve in modo regolare e responsabile gli impegni scolastici.
	5
	

	
	Assolve in modo regolare e abbastanza responsabile gli impegni scolastici
	4
	

	
	Assolve in modo regolare gli impegni scolastici
	3
	

	
	Assolve in modo discontinuo gli impegni scolastici
	2
	

	
	Non assolve gli impegni scolastici
	1
	

	RISPETTO DELLE REGOLE
	Dimostra di rispettare consapevolmente e responsabilmente le regole della classe, il Regolamento d’istituto, il Patto di Corresponsabilità. 
	6
	

	
	Dimostra di rispettare consapevolmente le regole della classe, il Regolamento d’istituto e il Patto di corresponsabilità.
	5
	

	
	Dimostra di rispettare generalmente le regole della classe, il Regolamento d’istituto e il Patto di corresponsabilità.
	4
	

	
	Dimostra di rispettare perlopiù le regole della classe, il Regolamento d’istituto, il Patto di corresponsabilità. 
	3
	

	
	Dimostra di rispettare parzialmente le regole della classe, il Regolamento d’istituto e il Patto di corresponsabilità.
	2
	

	
	Non rispetta le regole della classe, il Regolamento d’istituto e il Patto di corresponsabilità.
	1
	

	PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI
	Nessuna nota didattica e disciplinare, solo qualche richiamo verbale
	6
	

	
	Alcune note didattiche (max 4 nell’arco dell’anno scolastico), nessuna nota disciplinare.
	5
	

	
	Alcune note didattiche (max 8 nell’arco dell’anno scolastico), alcune note disciplinari (max 3 nell’arco dell’anno scolastico)
	4
	

	
	Diverse note didattiche e non più di 5 note disciplinari nel corso dell’anno scolastico e/o allontanamento dalle lezioni fino a 2gg.
	3
	

	
	Numerose note didattiche e sanzioni disciplinari con note sul registro (fino a 10), ammonizione del Dirigente Scolastico e/ o e/o allontanamento dalle lezioni fino a 15 gg.
	2
	

	
	Numerose note didattiche, sanzioni disciplinari con note sul registro (superiore a 10), ammonizione del Dirigente Scolastico e/ o e/o allontanamento dalle lezioni superiore a 15 gg.
	1
	

	TOTALE
	



[bookmark: _GoBack]Si ricorda che il voto di comportamento contribuisce a determinare il voto di ammissione all’esame di stato. Inoltre in base all’ OM 3/2025 art.5 “In sede di scrutinio finale il consiglio di classe delibera la non ammissione alla classe successiva o all’esame di stato per gli alunni a cui è attribuito un voto di comportamento inferiore a sei/decimi.”
	VOTAZIONE in DECIMI

	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Punteggio fino a 
11
	Punteggio
 da 12 a 15
	Punteggio 
da 16 a 21
	Punteggio 
da 22 a 27
	Punteggio 
da 28 a 32
	Punteggio 
da 33 a 36


L’attribuzione del voto di comportamento espresso in decimi deriverà dalla somma dei punteggi assegnati ad ogni descrittore dal Consiglio di Classe in sede di scrutinio intermedio e finale.
