

Al Dirigente scolastico
dell’Istituto Comprensivo Nori de’ nobili


Oggetto: candidatura PROGETTO SCUOLA APERTA?...ANDIAMO! 
                                             MODULO MATEMATICAMENTE
 
Il sottoscritto:
	Nome
	

	Cognome
	

	Luogo di Nascita
	

	Data di Nascita
	

	Comune di residenza
	

	Provincia di residenza
	

	Indirizzo di residenza
	

	Cittadinanza
	

	Codice Fiscale
	

	Recapito telefonico
	

	Indirizzo di PEO o PEC prescelto per le comunicazioni
	


 
DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, consapevole della responsabilità penale prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

a) il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei requisiti di cui all’art. 3 del DM 22 maggio 2014 n. 353, come modificato dalla nota MIUR 223/2015, art. 3; 
b) di aver conseguito il seguente titolo di studio, rilasciato il _________________ da __________________________________ con la seguente votazione _______ (indicare gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza o di equiparazione del titolo di studio posseduto qualora detto titolo sia stato conseguito presso un Istituto scolastico straniero); 
c) di godere dei diritti politici; 
d) di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 
e) di aver condotto esperienza/e documentata/e negli ambiti di competenza del/i profilo/i prescelto/i;
f) di essere dipendente dell’Amministrazione Scolastica (MIUR o Istituzioni Scolastiche) presso ___l’I.C Nori de’ Nobili con il seguente profilo __ ________________________;

[bookmark: _GoBack]di esprimere la propria candidatura ai fini dell’affidamento delle attività relative al seguente modulo:

…………………………………………………………………………………………………………

di essere in possesso dei seguenti prerequisiti e titoli/esperienze valutabili:

	PREREQUISITI- PERSONALE INTERNO

	Essere docente a tempo indeterminato o con contratto a tempo determinato fino al 31 agosto in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Nori de’ Nobili” 
	□


Per il personale interno, in presenza di più candidature per il medesimo modulo, si farà riferimento ai criteri che di seguito si riportano:

	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI


	Titolo/Competenze valutabili
	Valutazione
	Punteggio

	Titoli di studio universitari 
(laurea magistrale o vecchio ordinamento)

	per ogni titolo 
(max 30 punti)
	15

	Abilitazione all’insegnamento per il settore formativo cui è destinato il modulo

	per ogni titolo
 (max 20 punti)
	10

	Abilitazione all’insegnamento per un settore formativo diverso da quello cui è destinato il modulo

	per ogni titolo 
(max 10 punti)
	5

	Titoli di studio post laurea coerenti con le attività previste dal progetto di durata almeno annuale (diploma di specializzazione, master) 

	per ogni titolo 
(max 20 punti) 
	10

	Competenze informatiche certificate 
ECDL – EUCIP - EIPASS – PEKIT

	per ogni certificazione
(max 10 punti)
	5


                                   
Si allegano:
a) copia di un documento d’identità in corso di validità;
b)  curriculum vitae preferibilmente in formato europeo.
Data ________________
Firma_____________________
