
    Allegato 
Avviso PON FSE 9707/2021 "APPRENDIMENTO E SOCIALITA’"
Codice 10.2.2A-FSEPON-MA-2021-80 
Titolo CRESCERE INSIEME COSTRUENDO UN PONTE VERSO IL FUTURO 

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Nori de’ Nobili”
TRECASTELLI
  
MODULO DI CANDIDATURA “ESPERTO”
Modulo 1 – ENGLISH TIME JUNIOR

Il sottoscritto:

	Nome
	

	Cognome
	

	Luogo di Nascita
	

	Data di Nascita
	

	Comune di residenza
	

	Provincia di residenza
	

	Indirizzo di residenza
	

	Cittadinanza
	

	Codice Fiscale
	

	Recapito telefonico
	

	Indirizzo di PEC prescelto per le comunicazioni
	


 
D I C H I A R A
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, consapevole della responsabilità penale prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

□ di essere cittadino _________________________________________
□ di godere dei diritti politici
□ di non avere riportato condanne penali
□ di avere riportato le seguenti condanne penali:________________
□ di non avere procedimenti penali pendenti
□ di avere in corso i seguenti procedimenti penali:____________________

di esprimere la propria candidatura quale ESPERTO per il/i seguente/i modulo/i:

	1
	ENGLISH TIME JUNIOR
	�



di essere in possesso dei seguenti titoli/competenze valutabili:

per il  Modulo: 1 - ENGLISH TIME JUNIOR

PREREQUISITI:
 A) essere docente madrelingua (cioè essere cittadino straniero o italiano che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, abbia competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua oggetto dell’attività formativa e inoltre poter documentare di aver seguito:
[bookmark: _GoBack]a1) il corso di studi, e conseguito i relativi titoli (dalla primaria alla laurea), in un Paese della lingua interessata;
ovvero
a2) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla primaria al diploma) in un Pese straniero della lingua interessata e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma, accompagnata da certificazione coerente con il Quadro comune europeo di riferimento per le lingue rilasciata da uno degli Enti certificatori riconosciuti internazionalmente, di livello non inferiore al C1.

IN SUBORDINE AI PRECEDENTI PREREQUISITI:
 B) essere in possesso di una laurea nella lingua interessata conseguita in Italia 

	Titoli/Competenze valutabili
	Valutazione
	Punteggio MAX previsto
	PUNTEGGI

	
	
	
	a cura candidato
	a cura commissione

	1
	Abilitazione all’insegnamento della lingua interessata
�SI       � NO
	si valuta un solo titolo
	20
	 
	 

	2
	Attestati di formazione inerenti la didattica della lingua interessata per studenti dell’ordine di scuola cui si riferisce il modulo.
Specificare titolo Unità formativa:
………………………………………………….
………………………………………………….
	per ogni attestato valutabile                   10 punti
	20
	 
	 

	3
	Conoscenza documentata di elementi di informatica utili all’utilizzo di una metodologia laboratoriale in ambiente multimediale (ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT)
Specificare :
………………………………………………….
………………………………………………….
	per ogni certificazione        5 punti
	10
	 
	 

	4
	Titoli di studio post laurea coerenti con le attività previste dal progetto di durata almeno annuale (diploma di specializzazione, master) 
Specificare:
…………………………………………………..
…………………………………………………..
	per ogni titolo            10 punti
	20
	 
	 

	5
	Esperienze in qualità di esperto in moduli relativi a progetto PON della medesima tipologia con  durata di almeno 30 ore. Specificare:
…………………………………………………..
…………………………………………………..
	per ogni esperienza      10 punti
	20
	 
	 

	6
	Qualità del progetto
	valutazione a cura della commissione 
	20
	 
	 

	TOTALE VALUTAZIONE
	 
	 




Dichiarazione finale

Il/La sottoscritto/a  ………….………………………………………………………………………………
sotto la propria responsabilità,

D I C H I A R A

- di accettare integralmente le condizioni contenute nell’avviso interno per la selezione di ESPERTI emanato dall’I.C.  Nori de’ Nobili di Trecastelli - Progetto “Crescere insieme costruendo un ponte verso il futuro”;
- l’insussistenza di cause di incompatibilità previste dal Codice di comportamento dei Dipendenti Pubblici – DPR 62/2013 e dalle  Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020.
 
Si allegano:
a) copia di un documento d’identità in corso di validità;
b)  curriculum vitae in formato europeo, recante la dicitura: Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Data ________________
											Firma
                                                                                                ____________________________
