[image: image1.jpg]Istituto
Comprensivo
Jesi

Lorenzo

OTTO

Corso Matteotti n. 9 - 60035 JESI (AN) - Telefono 07311214513

Codice Meccanografico ANICB39008 - Codice Fiscale 91017920421

e-mal: anic83900b@istruzione.t ani istruzione.t
sito: www clottojesiedu.t

- Erasmus+

Enriching lives, opening minds.






Al Dirigente Scolastico 
dell’I.C. “LORENZO LOTTO” di Jesi
MODELLO A - MODULO DI CANDIDATURA PER PARTECIPARE 
ALL’AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DOCENTI e PERSONALE ATA

per la partecipazione al Progetto ERASMUS+

Azione chiave KA1 MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA

Progetto n. 2023-1-IT02-KA122-SCH-000144291 

TITOLO: “OUR STEAM FOR A PEACEFUL FUTURE”

CUP: B49I23001260006

La/Il sottoscritta/o ................................................................................................................................................

nata/o ........................................................................................ (........) il ............................................................

e residente a ..................................................................................................... (........) cap ….............................

in via................................................................................................................................nr .................................

codice fiscale...................................................................tel.................................................................................. Cell.: …….………………………………….…………e-mail: ................................................................. 

in servizio presso l’Istituto comprensivo Jesi “Lorenzo Lotto” nel ruolo di 

· Docente
· Personale ATA
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto per il conferimento della:

· Borsa di mobilità con funzione STAFF TRAINING;
· Borsa di mobilità con funzione ACCOMPAGNATORE/TUTOR.
A tal fine ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e successive modificazioni ed integrazioni, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 
DICHIARA
· di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto;

· di possedere i requisiti richiesti dall’avviso;

· di essere cittadino/a italiano/a;

· di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): ____________;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di non aver riportato condanne penali;

· di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione;

· di non avere carichi penali pendenti;

· di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
· l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 16 del D. Lgs. 36/2023, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.
DICHIARA ALTRESI’

sotto la propria responsabilità ai sensi art. 76 del D.P.R. 445/2000, il possesso dei seguenti Titoli ed esperienze lavorative desumibili dal Curriculum Vitae allegato e di avere diritto al seguente punteggio:

	CRITERIO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO
	Punteggio a cura del candidato
	Riservato alla commissione esaminatrice

	Docente/Assistente amministrativo a tempo indeterminato
	10
	
	

	Docente/Assistente amministrativo a tempo determinato fino al 31/08/2024
	8
	
	

	Docente/Assistente amministrativo a tempo determinato fino al 30/06/2024
	7
	
	

	Direttore dei servizi generali e amministrativi
	15
	
	

	Collaboratore scolastico a tempo indeterminato
	4
	
	

	Collaboratore scolastico a tempo determinato fino al 31/08/2024
	3
	
	

	Collaboratore scolastico a tempo determinato fino al 30/06/2024
	2
	
	

	Docente di lingua inglese scuola secondaria
	15
	
	

	Docente di lingua inglese scuola primaria
	5
	
	


votazione 110/110 con lode

	
	
	
	

	Possesso di laurea in lingue straniere moderne con esami di lingua inglese nel piano di studi per personale scolastico non docente di lingua inglese (in aggiunta alla laurea magistrale o vecchio ordinamento)
	10
	
	

	Altra laurea diversa dalla precedente
	6
	
	

	Dottorato di ricerca
	Punti 2 a dottorato fino

ad un massimo di 8

punti
	
	

	Master di I e II livello conseguito presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un anno)
	Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di 8 punti
	
	

	Pregressa esperienza in qualità di accompagnatore per gruppi in esperienze di mobilità: FSE, Erasmus, viaggi studio (durata minima 10 gg.)
	Max 10 punti

2,5 punti per ogni esperienza
	
	

	Collaboratore Ds, Funzione Strumentale, Coordinatore di dipartimento e/o plesso, Animatore Digitale nell’a.s. in corso
	10
	
	

	Membro di commissioni dell’Istituto E/O Referente di area nell’a.s. in corso
	5
	
	

	Certificazione delle competenze digitali ECDL
	8
	
	

	Possesso di una certificazione linguistica livello C1
	8
	
	

	Possesso di una certificazione linguistica livello B2
	6
	
	

	Possesso di una certificazione linguistica livello B1
	4
	
	

	Possesso di una certificazione linguistica livello A2
	1
	
	


La/il sottoscritta/o autorizza l’Istituto Comprensivo Lorenzo Lotto al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato nella persona della Dirigente Scolastica quale rappresentante legale dell’Istituto prof.ssa Sabrina Valentini e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Data _____________________





_____________________


     Firma

Come previsto dall’Avviso, allega: 

· Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli dichiarati;
· Copia di un documento di identità in corso di validità.
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