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IL VICE DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO il D.P.R. 10.1.1957 n. 3 e successive modificazioni; VISTO il D.P.R. 3.5.1957 n. 686 e 
successive modificazioni; VISTA la Legge 7.8.1990 n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTO il D.L.vo 16.4.1994 n. 297, con particolare riferimento agli artt. 554 (Accesso ai ruoli 
della terza e quarta qualifica funzionale) e seguenti;  

VISTA la Legge 3.5.1999 n. 124 con particolare riferimento all’art. 4, comma 11; 
VISTA la Legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modifiche ed integrazioni, con partico-

lare riferimento alle modifiche da ultimo apportate dall’art. 3 del D.L.vo 30 giugno 2022 n. 105; 
VISTA la legge 12 marzo 1999 n. 68, come modificata dal D.L.vo 14 settembre 2015 n. 151; 
VISTO il D.L.vo 30 marzo 2001 n. 165 con particolare riferimento all’art. 38 (Accesso dei cit-

tadini degli Stati membri della Unione europea – già art. 37 D.L.vo  n. 29 del 1993, come modifica-
to dall'art. 24 del  D.L.vo n. 80 del 1998), così come modificato dall’art. 7 della legge 6 agosto 2013 
n. 97; 

VISTO il Decreto Interministeriale 23 luglio 1999 n. 184 “Trasferimento del personale A.T.A. 
dagli Enti Locali allo Stato”, pubblicato in G.U. n. 16 del 21.1.2000, con particolare riferimento 
all’art. 4 e all’art. 6; 

VISTO il D.M. 13 dicembre 2000 n. 430 pubblicato nella G.U. 24.1.2001 n. 19, concernente il 
regolamento per le supplenze del personale A.T.A.; 

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n. 42 
serie generale, concernente la documentazione amministrativa; 

VISTO il D.M. 19.4.2001 n. 75 pubblicato nella G.U.  n. 35 del 4.5.2001; 
VISTO il D.M. 10.10.2001 n. 150 pubblicato nella G.U. n. 84 del 23.10.2001; 
VISTO il D.M. 24.3.2004 n. 35 concernente la formulazione degli elenchi provinciali ad esau-

rimento per le supplenze di addetto alle aziende agrarie e la correlata tabella di valutazione dei ti-
toli; 

VISTO il D.L.vo 7 marzo 2005 n. 82 recante “Codice dell’Amministrazione digitale” aggiorna-
to dal D.L.vo n. 159 del 4 aprile 2006 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 7 
marzo 2005 n. 82 recante codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Scuola sottoscritto in data 4 agosto 1995; 
VISTO il C.C.N.L. del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006-2009, sottoscritto 

il 29.11.2007 e pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 292 del 17 dicembre 
2007 – Serie Generale, con particolare riferimento alla Tabella B concernente i requisiti culturali di 
accesso ai profili professionali del personale A.T.A.; 

VISTA la sequenza contrattuale di cui all’art. 62 del CCNL 29.11.2007 ed in particolare l’art. 
4, modifica della Tabella B – requisiti culturali per l’accesso ai profili professionali del personale 
ATA – allegata al CCNL 29.11.2007; 

VISTO il C.C.N.L. del personale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto in sede 
ARAN, per il triennio 2016-2018, in data 19 aprile 2018;  

VISTO il C.C.N.L. del personale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto in sede 
ARAN, per il triennio 2019-2021, in data 6 dicembre 2022;  

VISTA l’O.M. 23 febbraio 2009 n. 21, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009 (reg. 1, 
foglio 234), concernente i concorsi per soli titoli per l’accesso ai ruoli provinciali, relativi ai profili 
professionali dell’area A e B del  personale A.T.A. ex art. 554 del D.L.vo 16 aprile 1994 n. 297; 
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VISTI il D.M. 17.12.2009 n. 100 di integrazione al D.M. 82 del 29 settembre 2009 e il D.M. 
80 del 15 settembre 2010 di integrazione del D.M. 68 del 30 luglio 2010;  

 VISTA la nota 1° febbraio 2012 n. 763 concernente l’indizione dei concorsi per soli titoli per 
l’anno scolastico 2011/2012; 

VISTO l’art. 9 comma 21-bis del D.L. n. 70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 lu-
glio 2011 n. 106 che sancisce la validità delle disposizioni di cui alla legge 24 novembre 2009 n. 
167 anche per l’a.s. 2011/2012; 

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n. 92 emanato in applicazione del predetto D.L. 70/2011 con-
vertito con legge 106/2011; 

VISTO il D.M. n. 640 del 30 agosto 2017 con il quale sono state costituite ai sensi dell'art. 5 
del Regolamento, approvato con D.M. 13 dicembre 2000 n. 430, le graduatorie di circolo e di istitu-
to di 3^ fascia per il conferimento di incarichi a tempo determinato al personale A.T.A. originaria-
mente per il triennio 2017-2020 e, successivamente, posticipate al triennio 2018-2021, a seguito 
della proroga per l’a.s. 2017/2018 ai sensi del D.M. 947 dell’1.12.2017 della validità ed efficacia 
delle graduatorie di istituto di 3^ fascia predisposte per il precedente triennio 2014-2017 ex D.M. n. 
717/2014;  

VISTO il D.M. n. 50 del 3 marzo 2021, registrato alla Corte dei Conti in data 11 marzo 2021 
n. 480, con il quale è stata indetta la procedura di aggiornamento delle graduatorie di circolo e di 
istituto di 3^ fascia del personale A.T.A. per il triennio scolastico 2021-2024;  

VISTO il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010 n. 165 pubblicato in G.U. - Serie Generale 
n. 234 del 6 ottobre 2010, avente ad oggetto “Regolamento recante disposizioni per l’esecuzione 
delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell’articolo 1 del decreto-legge n. 134 del 2009, 
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 167 del 2009, in materia di obblighi per il personale 
della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici della legge 104 del 1992 o della 
legge n. 68 del 1999”; 

TENUTO CONTO del parere n. 1184 del 2020 espresso dal Consiglio di Stato in sede consul-
tiva, trasmesso con nota prot. n. 24681 del 14 agosto 2020 dalla Direzione Generale per il perso-
nale scolastico, nonché di quanto stabilito dai decreti del Presidente della Repubblica  
dell’11.10.2010 e del 23.10.2018 in merito all’opportunità - nelle more dell’adeguamento dell’O.M. 
n. 21/2009 - di valutare i servizi prestati nelle istituzioni scolastiche della Regione Valle D’Aosta e 
nelle Province autonome di Trento e di Bolzano, se dichiarati dai candidati; 

VISTA la nota prot. AOODGPER.0026352 del 5 aprile 2023 assunta al protocollo di questo 
Ufficio Scolastico Regionale con gli estremi m_pi.AOODRMA.REGISTRO 
UFFICIALE.E.0008097.05-04-2023, con la quale l’Ufficio V (Personale A.T.A.) della Direzione Ge-
nerale per il personale scolastico ha invitato gli Uffici Scolastici Regionali ad indire nel corrente a.s. 
2022/2023 i concorsi per soli titoli ai sensi dell’art. 554 del D.L.vo 16 aprile 1994 n. 297 e dell’O.M. 
23.2.2009 n. 21, finalizzati alla costituzione delle graduatorie provinciali permanenti utili per l’a.s. 
2023/2024 per l’accesso ai ruoli provinciali relativi ai profili professionali dell’area A e B del perso-
nale A.T.A.; 

TENUTO CONTO che nella richiamata nota prot. AOODGPER.0026352 del 5 aprile 2023 della 
Direzione Generale per il personale scolastico si invitano i Direttori Generali degli Uffici scolastici 
regionali a specificare nei bandi di concorso che le domande di ammissione potranno essere pre-
sentate unicamente, a pena di esclusione, in modalità telematica attraverso il servizio “Istanze on 
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Line (POLIS)”, raggiungibile mediante il Portale InPa (www.inpa.gov.it), in cui saranno pubblicati i 
bandi di concorso, ovvero direttamente dalla Home page del sito Internet del Ministero 
(www.miur.gov.it), sezione Servizi o, in alternativa, tramite il seguente percorso Argomenti e Servi-
zi > Servizi online >lettera I > Istanze on line, e che i candidati, per poter accedere al detto servizio 
“Istanze on Line (POLIS)”, devono essere in possesso di un’utenza SPID valida per l’accesso ai 
servizi presenti nell’area riservata del Ministero dell’Istruzione e del merito con l’abilitazione speci-
fica al servizio “Istanze on Line (POLIS)”, 

 
D E C R E T A 

 
E’ indetto nell’A.S. 2022/2023, è indetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 554 del D.L.vo 16 apri-

le 1994 n. 297 e dell’O.M. 23 febbraio 2009 n. 21 un concorso per soli titoli per l'aggiornamento e 
l’integrazione delle graduatorie permanenti provinciali utili per l’a.s. 2023/2024, relative al profilo 
professionale di GUARDAROBIERE (area B – GUARDAROBA) di tutte le province della regione 
Marche come da bando allegato 202304191924. Le norme contenute nella citata O.M. n. 21/2009, ri-
portate nell'unito bando di concorso costituiscono parte integrante del bando stesso.  

Il presente bando sarà pubblicato sul Portale InPa (www.inpa.gov.it) e sul sito Internet di que-
sto Ufficio Scolastico Regionale, delle sedi degli uffici di ambito territoriale provinciale e delle istitu-
zioni scolastiche entro il 26 aprile 2023. 

Le funzioni POLIS per la presentazione delle istanze saranno raggiungibili mediante il suddet-
to Portale InPa, nonché direttamente dalla Home page del sito internet del Ministero 
(www.miur.gov.it), sezione Servizi o, in alternativa, tramite il seguente percorso Argomenti e Servi-
zi > Servizi online >lettera I > Istanze on line e saranno accessibili dalle ore 9,00 del 27 aprile 
2023 fino alle ore 23,59 del 18 maggio 2023. 

 
 

 IL VICE DIRETTORE GENERALE 
 Luca Galeazzi 

  
  
 
All. n. 1  

- Bando 202304191924 
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