ALLEGATO B

Al Dirigente Scolastico
I.C. NARDI
 di Porto San Giorgio (FM)


Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________________


nato/a a ____________________________________________ il ___________________


codice fiscale |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |


residente a ___________________________ via ______________________________________
recapito tel. _______________________ recapito cell. ____________________________

indirizzo E-Mail (PEO) ___________________________ indirizzo PEC _____________________________


in qualità di ____________________________________________________________________________ 
(personale interno dell’Istituto)

Compila la seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE
	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE
	N° riferimento CV
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura del DS/commissione

	A1. Laurea Inerente al Ruolo Specifico (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	15
	
	
	

	A1.1 Laurea     (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	12
	
	
	

	A2. Laurea Triennale Inerente Al Ruolo Specifico (in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A2.2 Laurea Triennale
	Verrà valutata una sola laurea
	8
	
	
	

	A3. Diploma di Istruzione Secondaria (in alternativa ai punti A1 A1.1 e A2 A2.2)
	Verrà valutato un solo titolo
	5
	
	
	

	A4. Dottorato di Ricerca Attinente alla Selezione
	
	5
	
	
	

	A5. Master Universitario di II Livello Attinente alla Selezione
	
	10
	
	
	

	[bookmark: page8]A6. Master Universitario di I Livello Attinente alla Selezione (in alternativa al punto A5)
	
	5
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	
	

	B1. Competenze I.C.T. Certificate riconosciute dal MIM
	Max 2 CERT.
	5 punti cad
	
	
	

	LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	
	

	C1. Conoscenze Specifiche dell'Argomento (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione presso scuole statali)
	Max 10 CERT.
	2 punti cad.
	
	
	

	C2. Conoscenze Specifiche dell'Argomento (documentate attraverso pubblicazioni, anche di corsi di formazione online, inerenti all’argomento della selezione)
	Max 5 CERT.
	2 punti cad.
	
	
	

	C3. Conoscenze Specifiche dell'Argomento (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione se non coincidenti con quelli del punto C1)
	Max 10 CERT.
	1 punto cad.
	
	
	

	C4. Conoscenze Specifiche dell'Argomento (documentate attraverso corsi di formazione seguiti min. 12 ore, con rilascio di attestato)
	Max 10
	1 punto cad.
	
	
	

	C5. Conoscenze Specifiche dell'Argomento (documentate attraverso esperienze lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica dello stesso se non coincidenti con i punti C1 e C3)
	Max 10
	1 punto cad.
	
	
	

	TOTALE
	
	

	[bookmark: page9]TOTALE MAX
	100





Data _______________	 firma ____________________________________

