Allegato B
Griglia di valutazione dei titoli collaborazioni ed esperienze lavorative per la Selezione di esperto madrelingua di inglese  per la realizzazione del progetto Clil Project a.s. 2025/26
Al Dirigente Scolastico
                        







I.C. “Nardi” di Porto San Giorgio
Il/la sottoscritto/a
compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsità in atti e mendaci dichiarazioni verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto dall’art. 76 del citato D.P.R. n°445.

	Titoli di studio – certificazioni- Esperienze lavorative
	Punti max.
	Punti attribuiti dal candidato
	Punti attribuiti dalla scuola

	laurea acquisita in un paese anglofono
	10
	
	

	diploma di scuola superiore conseguito in un paese anglofono
	8
	
	

	Diploma di scuola superiore
	6
	
	

	Competenze linguistiche certificate ( punti 5 per ogni certificazione)
	10
	
	

	madrelingua con certificazioni TEFL
	6
	
	

	Specializzazioni, corsi post lauream, master, ecc. coerenti con la tipologia di intervento ( 2 punti per ogni titolo)
	Max 10 punti
	
	

	Esperienze pregresse di prestazione d’opera presso l’Istituto, valutate positivamente (2 punto per anno scolastico)
	Max 10 punti
	
	

	Collaborazioni in ambito linguistico nelle scuole primarie e del primo ciclo (2  per esperienza) 
	Max 10 punti


	
	

	TOTALE
	Max 70 punti
	
	


Si dichiara che i titoli e le esperienze elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae allegato

 
, li

Firma  


