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VERBALE N. 4
L’anno 2025 il giorno 26 del mese di Febbraio alle ore 18.30 in modalità on-line, si riunisce, a seguito di regolare convocazione, il Consiglio di Istituto per deliberare il seguente ordine del giorno:
1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente;

2. Richiesta Comune di Montappone giorno di Carnevale;

3. Variazione PA con Agenda Nord;

4. Delibera della griglia di valutazione selezione figura esperto/tutor

P.N. Agenda Nord;

5. Delibera per griglia di valutazione esperto e tutor PNRR 19;

6. Comunicazioni del Presidente e della Dirigente Scolastica.
omissis
Punto n. 1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente;

Si passa alla lettura del verbale n. 3 della seduta precedente del 21/01/2025 che viene  approvato all’unanimità dei presenti. 
DELIBERA n.13
Di approvare quanto esposto in premessa.
Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio di istituto da parte di chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diviene definitiva e può essere impugnata esclusivamente con ricorso giurisdizionale al TAR competente o con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente nel termine di 60 e di 120 giorni.

Punto 2)  Richiesta Comune di Montappone giorno di Carnevale;
Il Dirigente Scolastico espone al Consiglio la richiesta del Comune di Montappone, in cui si chiede per la giornata del 4 Marzo in occasione del Carnevale la possibilità di sospendere  le lezioni pomeridiane nei plessi dell’Infanzia e primaria. Il Comune come consuetudine organizzerà per bambini e ragazzi   eventi legati al Carnevale.     
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Preso atto di quanto sopra, all’unanimità dei presenti

DELIBERA n.14

Di approvare quanto esposto in premessa.
Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio di istituto da parte di chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diviene definitiva e può essere impugnata esclusivamente con ricorso giurisdizionale al TAR competente o con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente nel termine di 60 e di 120 giorni.

Punto 3)  Variazione PA con Agenda Nord;
Il Dirigente Scolastico illustra il progetto : Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi

Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B,

ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102

dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,

FSE+, Agenda Nord.

Autorizzazione progetti.

La presente nota di autorizzazione ha per oggetto il/i progetto/i (nel prosieguo “progetto”)

presentato/i dalla scuola APIC825004 con codice/i CUP I54D24002180007, in risposta all’Avviso Prot.

136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Preso atto di quanto sopra, all’unanimità dei presenti

DELIBERA n.15
Di approvare quanto esposto in premessa.
Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio di istituto da parte di chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diviene definitiva e può essere impugnata esclusivamente con ricorso giurisdizionale al TAR competente o con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente nel termine di 60 e di 120 giorni.

Punto 4)  . Delibera della griglia di valutazione selezione figura esperto/tutor

                  P.N. Agenda Nord;
Il Dirigente Scolastico illustra la griglia di valutazione P.N. Agenda Nord:

GRIGLIE DI VALUTAZIONE
per i profili richiesti
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,

FSE+, Agenda Nord.
	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

	Criteri di ammissione:
· essere in possesso del titolo di studio abilitante per l'insegnamento nella scuola primaria

	A) L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA
(vecchio ordinamento o magistrale)
	Max 15 punti
	PUNTI
	
	
	

	
	Verrà valutato un solo titolo
	15
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1)
	
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA
SECONDARIA (in alternativa al punto A1 e A2)
	
	5
	
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIM
	Max 15 punti
	5 punti ogni certificaz ione
	
	
	

	C) LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C2. INSEGNANTE IN SERVIZIO PRESSO IC FALERONE
	Max 15
	3 punti ogni anno
	
	
	

	TOTALE 45
	
	
	


	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA

	Criteri di ammissione:
· essere in possesso del titolo di studio abilitante per l'insegnamento nella scuola primaria

	A) L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	n. riferimento del
curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della

commissione

	A1. LAUREA
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	Verrà valutato un solo titolo
	15
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1)
	
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in

alternativa al punto A1 e A2)
	
	5
	
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIM
	Max 15 punti
	5 punti ogni certificazi one
	
	
	

	C) LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C2. INSEGNANTE IN SERVIZIO PRESSO IC FALERONE
	Max 15
	3 punti ogni anno
	
	
	

	TOTALE 45
	
	
	


IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Preso atto di quanto sopra, all’unanimità dei presenti

DELIBERA n.16
Di approvare quanto esposto in premessa.
Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio di istituto da parte di chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diviene definitiva e può essere impugnata esclusivamente con ricorso giurisdizionale al TAR competente o con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente nel termine di 60 e di 120 giorni.

Punto 5)  . Delibera per griglia di valutazione esperto e tutor PNRR 19;

Il Dirigente Scolastico illustra la griglia di valutazione PNRR 19:

GRIGLIE DI VALUTAZIONE
per i profili richiesti
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
	FIGURE A – B – D

	ESPERTO (interno/collaborazione plurima/esterno) per MENTORING - POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE - ORIENTAMENTO

(max 100 punti)

	PERCORSO
	TITOLI DI ACCESSO

	A – PERCORSI di MENTORING e ORIENTAMENTO
	Laurea in psicologia Oppure
Docente specializzato nelle attività di sostegno in ambito scolastico

	B – PERCORSI di POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE e ACCOMPAGNAMENTO
	Docente laureato con titolo valido per l’accesso all’insegnamento di italiano, matematica ed inglese.

	D – PERCORSI di ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
	Laurea in psicologia (e iscrizione all’albo)


	
	

	TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso)
	Max 20
	Punteggio assegnato dal candidato
	Rif. al n. pagina del
CV
	Riservato alla commission e

	Laurea Triennale
(Laurea specifica o equipollente)
fino a 89
1 punto
da 90 a 108
punti
da 109 in poi
punti
LAUREA IN :
 CONSEGUITA IL 

CON PUNTI 
/

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (Laurea specifica o equipollente)

fino a 89
1 punto
da 90 a 99
punti
da 100 a 105
punti
da 106 a 109
punti
110 e lode
punti
LAUREA IN :
 CONSEGUITA IL 

CON PUNTI 
/

	* le due voci non si cumulano
	
	
	

	TITOLI SPECIFICI POST LAUREAM
	Max Punti 10
	Punteggio assegnato dal candidato
	Rif. al n. pagina del
CV
	Riservato alla commission e

	Dottorato di ricerca e/o Master di II livello specifico: 3 pt x ogni titolo
(max 2 titoli) 1)…………………………………………………….
2)…………………………………………………………………………
……
	6
	
	
	

	Master I livello specifico: 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli)

1) ……………………………………….
2) ………………………………………
	2
	
	
	

	Corsi di perfezionamento annuali specifici: 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli)

1) ……………………………………….
	2
	
	
	


	2)………………………………………
	
	
	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI DIRETTAMENTE CORRELATI ALLA TEMATICA
	Max Punti 6
	Punteggio assegnato dal candidato
	Rif. al n. pagina del
CV
	Riservato alla commission e

	Corsi di formazione organizzati da M.I.M
–USR-Scuole- Enti accreditati: 1,5 pt x ogni titolo (max 4 titoli)

1) ……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
4)..................................................................
	
	
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	Max punti 64
	Punteggio assegnato dal candidato
	Rif. al n. pagina del
CV
	Riservato alla commission e

	Incarico di docenza in corsi inerenti alla tematica prevista: 1,5 punti per ogni incarico: (max. 8 incarichi)

1) ……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
4). ...............................................................
5). ..............................................................
6). ..............................................................
7). .............................................................
8). .............................................................
	Punti 12
	
	
	

	Precedenti esperienze nell’ambito del contrasto alla dispersione scolastica: 3 punti per ogni incarico (max. 10 incarichi)

1) ……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
4). ...................................................................
5). ..................................................................
6). .................................................................
7). .................................................................
8). .................................................................
9). .................................................................
10)
......................................................
	Punti 30
	
	
	

	Anni come docente di sostegno (escluso l’anno corrente): 4 punti per ogni anno (max 3 anni)
	
	
	
	


	1) ……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
	Punti 12
	
	
	

	Esperienza come psicologo/ libero professionista in comunità scolastiche
	Punti 10
	
	
	

	
	TOTALE
Max punti 100
	p.
	
	p.


	FIGURA C

	1. ESPERTO (interno/collaborazione plurima/esterno) PERCORSI FORMATIVI e

LABORATORIALI CO-CURRICOLARI
(max 57 punti)

	PERCORSO
	TITOLI DI ACCESSO

	PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI
	Laurea o diploma con esperienza professionale certificata in settori come teatro, giornalismo, grafologia, restauro, scacchi, geologia, chimica e botanica, cinematografia, fotografia, arti figurative, musica, danza, poesia, tradizione imprenditoriale e artigianale.

	TITOLO DI STUDIO
	Max Punti 20
	Punteggio assegnato dal
candidato
	Rif. al n. pagin a del CV
	Riservato alla commissione


	
	
	
	
	

	
	Laurea Triennale
(Laurea specifica o equipollente)
	
	
	
	

	
	fino a 89
1 punto
da 90 a 108
punti
da 109 in poi
punti
	
	
	
	

	
	LAUREA IN :

	
	
	
	

	
	CONSEGUITA IL 

	
	
	
	

	
	CON PUNTI 
/

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento (Laurea specifica o equipollente)

fino a 89
1 punto
da 90 a 99
punti
da 100 a 105
punti
da 106 a 109
punti
110 e lode
punti
LAUREA IN :
 CONSEGUITA IL 

CON PUNTI 
/

	* le tre
	
	
	

	
	
	voci non si
	
	
	

	
	
	cumulano
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Diploma di istruzione secondaria: Punti 5
	
	
	
	

	DIPLOMA IN :

	
	
	
	

	CONSEGUITO IL 

	
	
	
	

	TITOLI POST LAUREAM
	Punti 4
	Punteg gio
assegnat o dal
	Rif. al n. pagin a del
	Riservato alla commissione

	
	
	candidato
	CV
	

	
	2
	
	
	

	
	Dottorato di ricerca e/o Master di II livello 1)……………………………………….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	

	
	Master I livello 1)……………………………………….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	

	
	Corsi di perfezionamento annuali 1)……………………………………….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Punti 12
	Punteggio assegnato
	Rif. al n.
	Riservato alla commissione


	TITOLI CULTURALI SPECIFICI
DIRETTAMENTE CORRELATI ALLA TEMATICA PREVISTA
	
	dal
candidato
	pagin a del CV
	

	Corsi di formazione : 1,5 pt x ogni titolo (max 8 titoli) 1)……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
4) ………………………………………
5). .............................................................
6). .............................................................
7). .............................................................
8). .............................................................
	
	
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE INERENTI ALLE ATTIVITÀ PREVISTE
	Punti 15
	Punteg gio
assegnat o dal
	Rif. al n.
pagin a del
	Riservato alla commissione

	
	
	candidato
	CV
	

	1 pt x ogni esperienza (max 15)

1) ……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
4). ..............................................................
5). ..............................................................
6). ..............................................................
7). ..............................................................
8). ...............................................................
9). ...............................................................
10) ................................................
11) ................................................
12) ................................................
13) .................................................
14) ..................................................
15) ..................................................
	
	
	
	

	PUBBLICAZIONI INERENTI ALLA TEMATICA PREVISTA
1 pt per ogni pubblicazione (max 6)
	Punti 6
	Punteggio assegnato dal
candidato
	Rif. al n. pagin a del
	Riservato alla commissione

	
	
	
	CV
	

	1) ………………………………………
2) ……………………………………….
3). .............................................................
4). .............................................................
5). ............................................................
6). ............................................................
	
	
	
	

	
	Totale
	p.
	
	p.


	FIGURA C

	TUTOR (interno/collaborazione plurima/esterno)
di AFFIANCAMENTO all’ESPERTO nei PERCORSI FORMATIVI e LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

(max 54 punti)

	PERCORSO
	TITOLI DI ACCESSO

	PERCORSI FORMATIVI e LABORATORIALI CO-CURRICULARI
	Diploma di istruzione secondaria

	TITOLO DI STUDIO
	Max Punti 20
	Punteg gio
assegnat o dal

candidato
	Rif. al n. pagin a del

CV
	Riservato alla commissione

	
	* le tre voci non si cumulano
	
	
	

	
	Laurea Triennale
(Laurea specifica o equipollente)
fino a 89
1 punto
da 90 a 108
punti
da 109 in poi
punti
LAUREA IN :
 CONSEGUITA IL 

CON PUNTI 
/

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento (Laurea specifica o equipollente)

fino a 89
1 punto
da 90 a 99
punti
da 100 a 105
punti
da 106 a 109
punti
110 e lode
punti
LAUREA IN :
 CONSEGUITA IL 

CON PUNTI 
/

	
	
	
	

	Diploma di istruzione secondaria: Punti 5
DIPLOMA IN :
 CONSEGUITO IL 

	
	
	
	


	TITOLI POST LAUREAM
	Max Punti 4
	Punteg gio
assegnat o dal

candidato
	Rif. al n. pagin a del

CV
	Riservato alla commissione

	
	2
	
	
	

	
	Dottorato di ricerca e/o Master di II livello max 1 titolo 1)……………………………………….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	

	
	Master I livello max 1 titolo

1)……………………………………….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	

	
	Corsi di perfezionamento annuali 1)……………………………………….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI
DIRETTAMENTE CORRELATI ALLA TEMATICA PREVISTA
	Max Punti 12
	Punteg gio
assegnat o dal

candidato
	Rif. al n. pagin a del CV
	Riservato alla commissione

	Corsi di formazione : 1,5 pt x ogni titolo (max 8 titoli)
1) ……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
4) ………………………………………
5). .............................................................
6). .............................................................
7). .............................................................
8). .............................................................
	
	
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE INERENTI ALLE ATTIVITÀ PREVISTE
	Punti 15
	Punteg gio
assegnat o dal

candidato
	Rif. al n. pagin a del

CV
	Riservato alla commissione

	1 pt x ogni esperienza (max 15)
1) ……………………………………….
2) ………………………………………
3) ……………………………………….
4). ..............................................................
5). ..............................................................
6). ..............................................................
7). ..............................................................
8). ...............................................................
9). ...............................................................
10) ................................................
11) ................................................
12) ................................................
13) .................................................
14) ..................................................
	
	
	
	


	15)
..................................................
	
	
	
	

	PUBBLICAZIONI INERENTI ALLA TEMATICA PREVISTA
1 pt per ogni pubblicazione (max 3)
	Max Punti 3
	Punteg gio
assegnat o dal

candidato
	Rif. al n. pagin a del CV
	Riservato alla commissione

	1) ………………………………………
2) ……………………………………….
3)..............................................................
	
	
	
	

	
	Totale 54
	p.
	
	p.


IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Preso atto di quanto sopra, all’unanimità dei presenti

DELIBERA n.17

Di approvare quanto esposto in premessa.
Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio di istituto da parte di chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diviene definitiva e può essere impugnata esclusivamente con ricorso giurisdizionale al TAR competente o con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente nel termine di 60 e di 120 giorni.

omissis
Il  Presidente e la Dirigente Scolastica terminata la discussione dei punti all’ordine del giorno, alle ore 19.20 dichiarano chiusa la seduta.

 F. to IL SEGRETARIO                                                                              F.to  IL PRESIDENTE

    Graziella Paolini



                                                  Giordano Viozzi 
