Allegato A 








Al Dirigente  Scolastico

                                                                         

              Istituto Comprensivo  








                            “Ascoli Centro D’Azeglio” di Ascoli Piceno







    
Via Malaspina n.2








63100 ascoli Piceno (AP)
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE  DI ESPERTO PSICOLOGO INTERNO O ESTERNO PER L’ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI SUPPORTO PSICOLOGICO A.S. 2020-2021
[image: image1.png]COMPETENZE PER LO SVILUPPO [FSE|

AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO [FESR]
2007-2013

Con L'Europa investiamo nel vostro futuro!




IL/La  sottoscritto/a................................................................................................................................
Nat… il ………./……./………. a………………………………………...…... Prov………………… 

Cittadinanza …………………………………………………………………………………………
Residente in…………………………….….Via/Piazza………………………………………n°…….

Tel. Abitazione…………………………….... Tel. Cellulare…………………………………………

Codice fiscale …………………………………… E-mail( Obbligatoria) ............................................
Professione ……………………………………..  presso  …………………………………………...
DICHIARA
di avendo preso visione dell’avviso pubblico relativo alla selezione di esperto psicologo a.s. 2020-2021
CHIEDE

di partecipare alla selezione come esperto psicologo. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, dichiara quanto segue:
· di essere in godimento dei diritti civili e politici;

· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …………..

· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

· di non essere stato/a destituito da pubblico impiego;

· di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;

· essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre Amministrazioni

· pubbliche;

· l’insussistenza delle cause di esclusione previste dall’art. 38 comma 1 del D.Lvo 163/2006 e s.m.i
· di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione;
· di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;

· di possedere il diploma di laurea in_______________________richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva conseguito il ______________________ presso l’Università di __________________
·  di essere iscritto all’ albo professionale di  _______________________ con sede a______________________ dal _______________________.
· di possedere i requisiti necessari per espletare l’incarico, così come si evince dal curriculum vitae.
Allega alla presente domanda:

· Allegato B - Scheda punteggio 
· Curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto

· Copia di un documento di identità in corso di validità

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:

· di avere preso visione dell’avviso di selezione e di accettare totalmente le condizioni previste dallo stesso;
· di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario delle attività predisposto dal Dirigente scolastico titolare del progetto;
· di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

DATA ____________ 
FIRMA ____________________________

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, altresì, di essere stato/a informato/a sul trattamento dei dati personali e, pertanto, autorizzo l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.


FIRMA ____________________________

Allegato B 

SCHEDA  PUNTEGGIO
	TITOLI VALUTABILI

DESCRIZIONE CRITERI
	TITOLI
	RISERVATO ISTITUTO

	TITOLO DI AMMISIONE

Laurea quinquennale in psicologia (vecchio ordinamento)

Laurea specialistica in psicologia (nuovo ordinamento) 

110 e lode       Punti 4

110                   Punti 3

da 109 a 100   Punti 2

fino a 99          Punti 1
(Max 4 punti)
	
	

	TITOLI DI STUDIO POST-LAUREA
	TITOLI
	RISERVATO ISTITUTO

	Dottorato di ricerca in discipline psicologiche

3 punti (Max 3 punti)
	
	

	Master in Discipline psicologiche di durata annuale

(1 punto per ciascun Master conseguito attinente all’area della psicologia scolastica) 

1 punto per ciascun titolo 

(Max 2 punti)
	
	

	Master in Discipline psicologiche di durata biennale

(2 punti per ciascun Master conseguito attinente all’area della psicologia scolastica)

2 punti per ciascun titolo 

(Max 6 punti)
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI (coerenti con la figura professionale per la quale si concorre)
	TITOLI
	RISERVATO ISTITUTO

	Esperienze certificate nell’ambito della gestione e realizzazione di interventi (esclusi tirocini) in qualità di esperto psicologo in ambito scolastico per un minimo di 20 ore complessive nell’arco di un anno scolastico 

5 punti per ciascuna esperienza valutabile

(Max 25 punti)
	
	

	Esperienze certificate nell’ambito della gestione e realizzazione di interventi (esclusi tirocini) in qualità di esperto psicologo  in ambiti extrascolastici, rivolte a preadolescenti, adolescenti e famiglie per un minimo di 20 ore complessive nell’arco di un anno.

2 punti per ciascuna esperienza valutabile

(Max 10 punti)
	
	


          DATA__________



FIRMA ________________________________
