	ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

	Criteri di ammissione: 
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	TITOLI CULTURALI (max 45 punti)

	TITOLI DI STUDIO

	A1. Laurea inerente al ruolo specifico (corso di laurea magistrale/specialistica)
	Fino a 100: 10 punti
Da 101 a 108: 15 punti
Da 109 a 110 e lode: 20 punti.
Verrà valutata una sola laurea
	Max 20 punti
	
	
	

	
	A2. Laurea triennale inerente al ruolo specifico (in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	Max 10 punti
	
	
	

	
	A3. Diploma (in alternativa ai punti A1 e A2) 
	Verrà valutato un solo diploma
	Max 5 punti
	
	
	

	
	A4. Dottorato di ricerca/Master/Specializzazione post laurea
	2,5 punti in caso di Master di I livello attinente alla selezione;
5 punti in caso di Master di II livello attinente alla selezione e/o specializzazione/dottorato di ricerca.
	Max 15 punti
	
	
	

	



CERTIFICAZIONI

	B.1 COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM - USR – Scuole – Enti accreditati (ECDL, ICDL, EIPASS, LIM, Tablet, ecc.)
	2 punto per ogni certificazione
	Max 10 punti
	
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI (max 55 punti)

	CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ ARGOMENTO  
	C.1 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze in qualità di esperto in tematiche inerenti all’argomento)
	2 punti per ogni corso 
	Max 20 punti
	
	
	

	
	C.2 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso corsi di formazione seguiti con rilascio di attestato min. 10 ore)
	2 punti per ogni corso 
	Max 10 punti
	
	
	

	
	C.3 Esperienza come esperto formatore nell’ambito dei progetti PNSD–PON-POR-PNRR
	5 punti per ogni esperienza documentata 
	Max 20 punti
	
	
	

	
	C.4 Esperienza come tutor nell’ambito dei progetti PNSD–PON-POR-PNRR
	1 punti per ogni esperienza documentata 
	Max 5 punti
	
	
	

	TOTALE 
	100 PUNTI
	
	
	



	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA

	Criteri di ammissione: 
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda


	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	TITOLI CULTURALI (max 25 punti)

	TITOLI DI STUDIO

	A1. Laurea (corso di laurea magistrale/specialistica)
	Fino a 100: 8 punti
Da 101 a 108: 12 punti
Da 109 a 110 e lode: 15 punti.
Verrà valutata una sola laurea
	Max 15 punti
	
	
	

	
	A2. Laurea triennale (in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	Max 10 punti
	
	
	

	
	A3. Diploma (in alternativa ai punti A1 e A2) 
	Verrà valutato un solo diploma
	Max 5 punti
	
	
	

	CERTIFICAZIONI

	B.1 COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM - USR – Scuole – Enti accreditati (ECDL, ICDL, EIPASS, LIM, Tablet, ecc.)
	2 punto per ogni certificazione
	Max 10 punti
	
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI (max 75 punti)

	CONOSCENZE SPECIFICHE 
	C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO DELLA FORMAZIONE (documentate attraverso corsi di aggiornamento/formazione seguiti per i quali è stato rilasciato un attestato di min. 10 ore)
	2 punti per ogni corso 
	Max 20 punti
	
	
	

	ESPERIENZA PROFESSIONALE
	D1. Esperienza di tutor d’aula/didattica, facilitatore e progettista nei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (PON-POR-PNRR, etc.)
	5 punti per ogni esperienza documentata 
	Max 35 punti
	
	
	

	
	D2. Esperienza come esperto formatore nell’ambito dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (PON-POR-PNRR, etc.)
	2 punti per ogni esperienza documentata 
	Max 20 punti
	
	
	

	TOTALE 
	100 PUNTI
	
	
	



