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	[bookmark: _Hlk77696485]ID
	TITOLI DI STUDIO (MAX 15 PUNTI)
	PUNTI MAX
	PUNTI DICHIARATI

	A
	Laurea Vecchio Ordinamento o equiparata, attinente alla professionalità richiesta
	
	

	
	Votazione inferiore a 100 (si farà una proporzione per lauree non in centesimi)
	6
	

	
	Votazione da 100 a 110 (si farà una proporzione per lauree non in centesimi)
	8
	

	
	Votazione 110/110 con lode (si farà una proporzione per lauree non in centesimi)
	10
	

	B
	Master/corso attinente la professionalità richiesta (1 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 3 punti) (corso di durata minima 20 ore)
	3
	

	C
	Per ogni altra laurea vecchio ordinamento o equiparata (1 punti per ogni titolo fino ad un massimo di punti  3)
	3
	

	ID
	ALTRI TITOLI (MAX 5 PUNTI)
	PUNTI MAX
	

	D
	Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione fino ad un massimo di punti 3)
	3
	

	E
	Certificazioni linguistiche relative alla lingua non italiana, di livello almeno B2 (ne viene valutata una, punti 3)
	3
	

	ID
	ESPERIENZA PROFESSIONALE (MAX 80 PUNTI)
	PUNTI MAX
	

	
	
	
	

	F
	Esperienza didattiche in qualità di Esperto (docente/tutor/assistente) in Istituti Scolastici in progetti della stessa tipologia– durata minima 20 ore (5 punti per ogni incarico fino ad un massimo di punti  40)
	40
	

	G
	Esperienza didattiche in qualità di Esperto (docente/tutor/assistente)  per altri  Enti  in progetti della stessa tipologia– durata minima 20 ore (2 punti per ogni incarico fino ad un massimo di punti 20)
	20
	

	H
	Esperienza lavorative attinenti il settore dell’Unità Formativa per cui si propone. (Periodo minimo valutabile è di 6 mesi (punti 1). L’attinenza sarà valutata insindacabilmente dalla commissione (2 punti per ogni incarico/anno fino ad un massimo di punti 20)
	20
	

	I
	Pubblicazioni professionali nel settore di riferimento (3 punti per pubblicazione registrata, fino ad un massimo di 10 punti)
	10
	



