


Allegato 1
	                                               Al Dirigente Scolastico 
	………………………………..                                      

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione docente esperto per l’attività di potenziamento delle competenze di base – FILOSOFIA e STORIA -, motivazione e accompagnamento PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” D.M. 170/2022 
Titolo del Progetto: RE –THINK YOUR SCHOLL: azioni di prevenzione e contrasto alla Dispersione Scolastica
Codice progetto M4C1I1.4-2022981-P-21992  -  C.U.P. H64D22004080006

Il/La sottoscritt_ ______________________________________________________________ 
nat__ a _____________________________________________________________________ 
il ______/_______/_______________ e residente a _________________________________ 
in Via ______________________   N° _________ cap.______________ Prov. ____
status professionale _____________________ 
Codice Fiscale ___________________________ tel.______________________________________ 
e-mail____________________________________
avendo preso visione dell’Avviso per il reclutamento di una figura professionale per l’attuazione del progetto in oggetto
CHIEDE
di partecipare alla selezione in qualità di  docente esperto per l’attività di potenziamento delle competenze di base, 
motivazione e accompagnamento FILOSOFIA e STORIA

e a tal fine
DICHIARA
· di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:________________________________
· di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);
· di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico;
· di essere un Dipendente pubblico in attività di servizio, tenuto a presentare l’autorizzazione del Dirigente della sua sede di servizio (indicare la sede di servizio: ____________________________________________________)
· l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente
· di essere in possesso di adeguate competenze informatiche;
· di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;  
· non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale ritendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art.7del D.P.R.n.62/2013;
· di essere in possesso del seguente requisito di ammissibilità:_____________________
_____________________________________________________________________
Dichiara inoltre di possedere i seguenti titoli valutabili:
	

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	AUTOVALUTAZIONE

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica

	5 punti
+ 
1 punto da 90 a 99; 
2 punti da 100 a 104; 
3 punti da 105 a 109; 
4 punti 110; 
5 punti 110 e lode
	Max[10] punti
	

	
	Laurea triennale (in assenza del titolo precedente e non cumulabile con esso)
	Punti 4
	Max [4] punti
	

	
	Diploma (in assenza dei titoli precedenti e non cumulabile)
	Punti 2
	Max [2] punti
	

	
	Ulteriore laurea rispetto alla prima
	3 punti per l’ulteriore titolo di laurea posseduto 
	Max [9] punti
	

	
	Titoli di specializzazione (Dottorati, Master, corsi di perfezionamento) relativi all’area di pertinenza dell’incarico
	3 punti per ogni titolo
	Max [9] punti
	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso

	2 punti per ogni incarico (max 4 incarichi)
(0,5 punti in più se l’esperienza afferisce all’incarico per cui si concorre) 


	Max [10] punti
	

	
	Competenze informatiche certificate
	1 punto per ogni certificazione 
	Max [5] punti
	

	
	Pubblicazioni attinenti all’area di pertinenza
	1 punto per ogni pubblicazione
	Max [3] punti
	

	TOTALE
	……./52
	


[bookmark: _GoBack]In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve;
· di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;
· di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto;
· di documentare l’attività  per quanto di propria competenza;
· di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente l’incarico.

__l__ sottoscritt__ è consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.76 del citato DPR.

Il sottoscritto allega alla presente istanza:

· curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione  e le indicazioni dei dati anagrafici indicati nel bando);



Data:______________							Firma

								________________________________
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