Modulo di candidatura per mobilità Erasmus+

DATI ANAGRAFICI DEL CANDIDATO
Cognome: __________________________
Nome: _____________________________
Data di nascita: ____________________
E-mail istituzionale: __________________________
Telefono di contatto: __________________________
                                                   
LINGUA
Livello di competenza in lingua inglese: ☐ A2 ☐ B1 ☐ B2 ☐ C1
(allegare eventuale certificazione linguistica o autodichiarazione)

ESPERIENZE PRECEDENTI IN PROGETTI EUROPEI (facoltativo)
Breve descrizione di eventuali esperienze in Erasmus+, eTwinning, PON o altri progetti internazionali:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
DICHIARAZIONE RIGUARDO AI REQUISITI MINIMI
(è obbligatorio selezionare tutte le voci per essere considerati per la mobilità)
☐ Disponibilità alla disseminazione dei risultati
☐ Disponibilità a partecipare ad attività preparatorie pre-partenza
☐ Flessibilità organizzativa e capacità di adattamento ai cambiamenti del programma fornito dai partner
☐ Possesso di competenze digitali per la documentazione dell’esperienza
Sottoscrivendo il presente modulo dichiaro di aver preso visione delle regole che disciplinano la partecipazione alle mobilità stabilite dalla Guida al programma Erasmus+ di cui al punto 4 del presente bando.


Data: ___________________

Firma

_____________________________






SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI – PERSONALE DOCENTE
COGNOME E NOME _____________________________________
	
	TITOLI VALUTABILI
	Da compilare a cura del partecipante
	PUNTEGGIO assegnato dalla commissione

	1.
	Essere docente a tempo indeterminato in servizio presso l’Istituto Comprensivo San Damiano. (p. 2 x anno; max 6)
	
	…/6

	2.
	Essere docente degli ambiti delle competenze chiave in lingua straniera. (p.5)
	
	…/5

	3.
	Avere svolto negli ultimi due anni scolastici una funzione di supporto dell’organizzazione presso l’IC San Damiano. (p. 2 x anno; max 4)
	
	…/4

	4.
	Avere una conoscenza di base della lingua inglese, definita secondo i criteri del QCRE. (A1/A2 p. 2; B1/B2 p.3; C1 p.4; C2 p.5)
	
	…/5

	5.
	Aver seguito corsi di perfezionamento CLIL per l’abilitazione all’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera. (max 1 corso; punti 4))
	
	…/4

	6.
	Aver conseguito certificazioni o attestati di partecipazione a corsi di metodologie didattiche innovative (es. Storytelling, IBL, …) e/o di metodologie inclusive alunni per allievi con B.E.S., riconosciuti dal MIM. (p. 2 x corso; max 4)
	
	…/4

	7.
	Avere esperienze documentate nella progettazione e nella cooperazione in ambito europeo. (max p. 4)
	
	…/4

	8.
	Avere esperienze documentate nell’ambito dei progetti e-Twinning. (max p. 4)
	
	…/4

	9.
	Avere conseguito attestati per competenze informatiche e digitali riconosciuti dal MIM stabilite dalla European e-Competence Framework (es. ECDL/EIPASS). (max 1 attestato; p. 4)
	
	…/4

	
	TOTALE
	
	…/40



LETTERA DI MOTIVAZIONE
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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