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	Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 – Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

	Codice meccanografico 
BGIC80600Q
	Scuola 
IC.Clusone
	Importo del finanziamento 
€  141.580,98 



 
Ministero dell’istruzione e del Merito  
Ufficio Scolastico per la Lombardia - Ambito Territoriale di Bergamo  
Istituto Comprensivo di CLUSONE  
Viale Roma 11  24023 Clusone (Bergamo)   tel. 0346/21023 
bgic80600q@istruzione.it (PEC: bgic80600q@pec.istruzione.it) codice meccanografico BGIC80600Q - codice fiscale 90017480162 www.icclusone.it 

	Clusone, 13 aprile 2023
			           								
Al personale interno per il tramite mail
All’Albo e al sito web dell’Istituto


Determina selezione di personale interno all’istituzione scolastica per la figura professionale di “Supporto amministrativo” da impiegare nell'ambito del progetto:


AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ATA  

[bookmark: _Hlk90905053]PROGETTO M4C1I3.2-2022-961
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0
CUP: G94D23000850001
 Azione 1 – Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento
Next generation classroom

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il D.Lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e il D.Lgs. 56/2017 che contiene “Disposizioni 
            integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50”; 

VISTO  il Regolamento di esecuzione ed attuazione del Codice degli Appalti Pubblici emanato con            
           DPR207/2010"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
            dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
            prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
            l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
            sperimentazione; 

Vista   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
            fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
Viste   le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
            indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 
            comunitaria; 

Visti    i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 (e sue successive modifiche) recanti disposizioni comuni sui Fondi 
           strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
           Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
 
Visto    il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del Piano Scuola 4.0” in 
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 
di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

Visto     il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 
scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 

Vista 	la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 

VISTA     	Vista	la delibera di approvazione del programma annuale con delibera n. 60 del 14/02/2023;
VISTO   
Visto 	l’accordo di concessione prot. n. 0047286 del 17/03/2023, firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I3.2- 2022-961-P-16392 dal titolo "Nuovi spazi per una scuola nuova" per un importo pari a  141.580,98 €;

Visto	il Regolamento di Contabilità D.I. n. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico la competenza ad apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate Finalizzate;

Viste	 le linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia comunitaria;

EMANA

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione mediante la valutazione dei curriculum delle seguenti figure professionali: 

SUPPORTO AMMINISTRATIVO con i seguenti compiti: 
· Supportare le figure di progetto nella preparazione della documentazione necessaria 
· Supportare DS (RUP) e DSGA, nella gestione dei rapporti con i fornitori e nella rendicontazione amministrativa 


	Progetto

	
	

	Titolo modulo
	“Trasformiamo la scuola con Aule 4.0”

	Descrizione modulo
	[bookmark: _GoBack]Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

	Data fine prevista
	30/06/2023

	Tipo Modulo
	la trasformazione degli spazi scolastici utilizzati per le lezioni curricolari nelle classi delle scuole primarie e secondarie di primo e secondo grado in ambienti di apprendimento innovativi, adattabili e flessibili, connessi e integrati con tecnologie digitali, fisiche e virtuali, dotandoli di tutte le tecnologie didattiche più innovative (dispositivi di programmazione e robotica, dispositivi di realtà virtuale, dispositivi digitali avanzati per l’istruzione inclusiva, etc.)

	Sedi dove è previsto l'intervento
	
BGIC80600Q- Istituto Comprensivo Clusone



Art. 2 Importo 
Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso è:

	Figura professionale
	COMPENSO
		




	Supporto Amministrativo
	€    384,83
	Lordo Stato *



* per “Compenso Orario Lordo” si intende al lordo anche di tutti gli oneri a carico dell’Istituto Scolastico;

Art.3 Requisiti di ammissione e griglia di valutazione 
In ottemperanza al regolamento che disciplina le modalità di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno, i requisiti di ammissione sono quelli indicati nella tabella sotto indicata e nell’allegato 2
Il presente Avviso è rivolto precedentemente al PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA e successivamente al PERSONALE ESTERNO;
	ESPERTO
	REQUISITI MINIMI DI ACCESSO
DIPLOMA
	REQUISITI MINIMI DI ACCESSO
LAUREA

	SUPPORTO AMMINISTRATIVO
	SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE
	




Art. 4 Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico 
Il modulo dovrà essere concluso entro giugno 2023 salvo eventuali proroghe. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo. 

Art. 5 Presentazione domande 
Le candidature, redatte ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modello (All.A – scheda  di partecipazione) reperibile sul sito web dell’Istituto www.icclusone.it, firmate in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena l’esclusione, dovranno pervenire in tramite mail bgic80600q@istruzione.it, entro le ore 13:00 di giovedì 20 aprile 2023. L’Istituto è esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito. La presentazione dell’offerta dopo il termine, anche per motivi di forza maggiore, determinerà l’esclusione dalla gara. Nell’oggetto della domanda dovrà essere indicata la dicitura “CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER SUPPORTO AMMINISTRATIVO”. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere corredata da: 
· Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli; 
· Istanza di partecipazione (allegato 1); 
· Copia di un documento di identità valido.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano. Per ogni tipologia di incarico si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. Una volta effettuata la valutazione delle candidature dei soggetti “interni” alla scuola in mancanza di tali risorse, verranno selezionati le figure professionali all’esterno dell’Istituzione Scolastica. 
Non si procederà all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti.

6. Valutazione comparative e pubblicazione della graduatoria 
La valutazione comparativa sarà effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico, in data successiva al termine di presentazione delle domande. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae informato europeo e negli allegati 1 e 2, verranno prese in esame soltanto le candidature che rispettano i “requisiti minimi di accesso”, come specificato nell’art.3 del presente Avviso. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli, le esperienze professionali e le certificazioni già acquisiti alla data di scadenza del presente Avviso, l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icclusone.it nell’apposita sezione “PNRR FUTURA”. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg.5 dalla pubblicazione, visto il carattere di urgenza della procedura. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli per i quali presenta la candidatura. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 
In caso di parità di punteggio, prevarrà il candidato interno con la migliore posizione nella graduatoria di istituto. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.

Art. 7 tempi tecnici 
1) Comunicazione avviso: sabato 15 aprile 2023; 
2) Scadenza per la presentazione delle istanze: giovedì 20 aprile 2023, ore 13.00; 
4) Proposta di aggiudicazione: venerdì 21 aprile 2023; 

Art. 8 Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi; 

Art. 9 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Raffaele Di Stasi. 

Art. 10 Pubblicità 
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.icclusoneit) ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.


                IL DIRIGENTE SCOLASTICO
             		Prof. Raffaele Di Stasi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005,       Codice della Amministrazione Digitale, con successive modifiche e integrazioni e norme collegate

Responsabile e referente del procedimento: D.S.G.A. Romana Tomasoni
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