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Allegato 4


Al Dirigente Scolastico
            	dell’Istituto di Istruzione Superiore 
“G. Oberdan” di Treviglio (BG)
   
Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________ (_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione per la selezione di un esperto per la progettazione la realizzazione di un percorso di formazione del personale docente sull’utilizzo a fini didattici delle Digital Board Viewsonic.

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

	Titoli Culturali
	Punti
	Autovalutazione del candidato
	Validazione della Commissione

	Laurea quadriennale / magistrale coerente con area di intervento   
	Votazione fino a 109 Punti 3
	
	

	
	Votazione 110 (ed eventuale lode) 
Punti 4
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione tecnica, in qualità di discente, riferiti espressamente al profilo specifico di candidatura 
	Punti 2
	
	

	Partecipazione a progetti formativi digitali relativi al profilo richiesto
	Punti 6 max 
(2 punti per ogni partecipazione) 
	
	

	Aggiornamento e formazione coerente con il progetto 
	2 punto per ogni corso;
max 20 punti
	
	

	Conoscenza delle lingue, almeno a livello B2 certificata dagli enti certificatori ai sensi dell’articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione, dell'Università e della Ricerca del 7 marzo 2021 Prot. 3889 
	Punti 2 (cert. B2)
Punti 3 (cert. C1)
Punti 4 (cert. C2) 
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO TITOLI CULTURALI 
MAX 36
	
	


	



	Titoli Professionali
	Punti
	Autovalutazione del candidato
	Validazione della Commissione

	Esperienza nella gestione di gruppi di adulti in attività progettuali relative al percorso richiesto
	Punti 2 per ogni attività, fino a un massimo di 10 punti
	
	

	Esperienze di progettazione, collaudo, gestione, coordinamento di percorsi formativi coerenti con il profilo richiesto
	Punti 4 per ogni attività, fino a un massimo di 12 punti
	
	

	Esperienza lavorativa come docenza presso istituzioni scolastiche per attività, anche laboratoriali, attinenti al profilo specifico di candidatura
	Punti 4 per ogni attività, fino a un massimo di 20 punti
	
	

	Partecipazione ad attività illustrative di tipo tecnico o didattico, rivolte ad ampio pubblico, in presenza o a distanza attinenti all’utilizzo delle lavagne digitali, in specie del marchio Viewsonic 
	Punti 4 per ogni attività, fino a un massimo di 12 punti
	
	

	Certificazione di formazione specifica rilasciata da Enti, Associazioni, Aziende nazionali o internazionali per lo svolgimento di attività formative per l’uso della Digital Board, in specie del marchio Viewsonic
	10 punti 
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO TITOLI PROFESSIONALI - MAX 64
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO TITOLI 
(Culturali + Professionali)
	
	



Data________________                                               Firma __________________________________

N.B.: Si ricorda che tutti i titoli culturali, formativi, esperienziali devono essere indicati nel curriculum vitae in modo dettagliato per poter essere oggetto di valutazione e attribuzione punteggio.
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