VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI					      1 settembre 2025

Oggi, 1 settembre 2025, alle ore 14.30, nell’atrio della scuola primaria “Ravasio” dell’IC Grumello del Monte, regolarmente convocato, si riunisce il Collegio dei docenti.
Sono presenti i docenti dei quattro plessi dell’Istituto (si allega il foglio delle presenze).
L’incontro prevede la trattazione del seguente o. d. g.:

1) Insediamento Collegio Docenti a.s.2025/2026, saluto della dirigente e presentazione
nuovi docenti;
2) Lettura e approvazione verbale seduta collegiale del 24 giugno 2025 (delibera);
3) Possibilità di effettuare riunioni in modalità remota: informativa;
4) Documenti per docenti di inizio anno scolastico;
5) Criteri stesura Piano annuale degli impegni collegiali (delibera);
6) Impegni collegiali docenti mese di settembre 2025 (delibera);
7) Piano annuale di formazione, proposte e vincoli (delibera);
8) Attività alternative IRC, argomenti (delibera);
9) Revisione regolamento disciplinare: proposta per successiva delibera;
10) Suddivisione anno scolastico ai fini della valutazione degli alunni (delibera);
11)Funzioni e Figure strumentali: definizione dei criteri d’accesso, della durata, delle
competenze richieste, dei parametri e delle cadenze temporali per la valutazione dei
risultati attesi, proposte (delibera);
12) Commissioni di lavoro, priorità e proposte di accesso al FIS (delibera);
13)PDS definitivi, presa visione;
14)Proposta Banda scuole Grumello del Monte (delibera);
15) IA a scuola: informativa;
16)Nuovo protocollo alunni stranieri: proposta per successiva delibera;
17) Informativa vari PNRR chiusi;
18) Adesione I.C. progetto LSTP Lombardia (delibera);
19) Utilizzo del cellulare a scuola (delibera);
20) Revisione curricoli verticali alla luce delle nuove indicazioni nazionali, informativa;
21) Fiera Orientamento 25 ottobre 2025, informativa;
22) Progetti acquario e orto scuola primaria (delibera);
23) Nomine o candidature, comunicazioni del dirigente:
▪ Animatore digitale, referenti bullismo, ref. ed. civica;
▪ Collaboratori del D.S.
▪ Utilizzo docenti per particolari progetti
24)Varie ed eventuali
1- La Dirigente Scolastica porge un saluto di benvenuto e un augurio di buon anno scolastico a tutti i docenti e accoglie quelli appena assegnati all’Istituto Comprensivo, che si presentano ai colleghi.

2- Il verbale della seduta del 24 giugno 2025 è stato inviato con la convocazione del presente incontro. Il verbale viene deliberato a maggioranza, con 18 docenti astenuti, non presenti al precedente Collegio. (DELIBERA n°1)

3- La DS ricorda che il contratto del comparto scuola prevede la possibilità di riunioni non deliberanti da remoto. Chiede pertanto che all’interno dei plessi si valuti tale opportunità e che se ne dia comunicazione. I GLO si terranno tutti da remoto, come già concordato con il servizio di Neuropsichiatria Infantile.

4- La Dirigente comunica che tutti i documenti informativi di inizio anno per tutti i docenti saranno inviati e disponibili sul registro Nuvola, nella sezione “BACHECA – DOCUMENTI D’ISTITUTO”. 
Ricorda inoltre che tutte le richieste di permesso devono essere adeguatamente motivate anche attraverso autocertificazione e non potranno essere accettate richieste di permesso generiche e non eventualmente verificabili. 

5- La Vicaria illustra il calendario degli impegni annuali e comunica i criteri di stesura degli stessi. Per l’anno scolastico si è reso necessario un ridimensionamento degli impegni collegiali dei docenti, al fine di garantire una formazione interna di 10 ore. 
Il collegio delibera i criteri all’unanimità. (DELIBERA n°2) 

6- I docenti, che hanno ricevuto la bozza degli impegni collegiali di inizio settembre, li accettano e li deliberano all’unanimità. (DELIBERA n°3) Il calendario completo del mese di settembre e ottobre verrà inviato dalla Vicaria nei prossimi giorni.

7- Per quanto concerne i corsi di formazione vengono avanzate proposte inerenti le seguenti tematiche:

· le scelte pedagogiche dietro l’assegnazione dei compiti a casa
· Intelligenza Artificiale
· bullismo e cyberbullismo 
· STEM (su proposta della FS)
· motivazione all’essere docente (continuità con lo scorso anno)
· somministrazione farmaci
· Life skills docenti (facoltativo esterno)
· formazione per collaboratori e dirigenti (facoltativo)

Il collegio delibera all’unanimità e decide di riservare, all’interno degli impegni collegiali annuali, n.10 ore alla formazione. Si attendono eventuali nuove proposte per il prossimo collegio docenti. (DELIBERA n°4)

8- Si delibera all’unanimità che gli argomenti da affrontare nelle ore di attività alternativa IRC siano inerenti la cittadinanza attiva. (DELIBERA n°5)

9- I docenti hanno ricevuta la bozza del nuovo regolamento disciplinare da approvare e deliberare nel prossimo collegio dei docenti. Il documento verrà aggiornato con l’elenco delle strutture disposte a stipulare una convenzione con la scuola nei casi previsti, non appena disponibile. 
La Vicaria chiede massima attenzione nella lettura in vista della prossima approvazione e chiede di far pervenire eventuali segnalazioni dettagliate e motivate. 

10- Il collegio delibera all’unanimità il mantenimento dei quadrimestri ai fini della valutazione degli alunni. (DELIBERA n°6)

[bookmark: _Hlk112648129]11- La Dirigente chiede la conferma o meno relativamente al mantenimento delle Funzioni strumentali attivate nel precedente anno scolastico, PTOF – BES – Valutazione – Continuità – Tecnologie. Chiede inoltre al Collegio Docenti di rinnovare l’incarico di Animatore Digitale.

 Il collegio delibera all’unanimità il mantenimento delle precedenti FS (DELIBERA n°7)

12-La Vicaria chiede di far pervenire le candidature per FS e relative commissioni di lavoro attivate per l’anno scolastico 2025/26, ovvero: 

· FS PTOF: COMMISSIONE CURRICOLO
· FS TECNOLOGIE: COMMISSIONE TECNOLOGIE /intelligenza artificiale
· FS CONTINUITA’: COMMISSIONE CONTINUITA’
· FS BES: COMMISSIONE INTERCULTURA e GLI aperto al territorio
· FS VALUTAZIONE: gruppo di lavoro (fs PTOF e Vicaria)

Le candidature dovranno essere inviate alla Vicaria mezzo mail prima del prossimo collegio. È possibile per tutti candidarsi: in caso di più candidature sarà il comitato di valutazione a valutare le competenze, l’esperienza, la continuità e il progetto dei docenti interessati. L’incarico avrà la durata di 1 anno scolastico.
Le commissioni avranno diritto di accesso al FIS. 
Il collegio delibera all’unanimità (DELIBERA n°8)
La dirigente comunica al collegio la conferma del Dsga ARENA FRANCO per l’anno scolastico in corso. 

13- Lettura dei Pds predisposti per l’anno scolastico (allegato alla convocazione); La dirigente comunica che dal corrente anno scolastico il Piano di diritto allo studio dovrà essere predisposto e presentato nel mese di maggio. 

14- La dirigente conferma la collaborazione tra il corpo musicale Don Sehnnauser di Grumello e la scuola di Grumello del Monte. 
Vengono confermati sia la presentazione/spettacolo prevista per il giorno venerdì 19 settembre sia il percorso finanziato dal comune di Grumello del Monte che verrà attivato sulle classi 4^ in corso d’anno. Il collegio delibera all’unanimità (DELIBERA n°9)

15- La dirigente esplicita la necessità di stare al passo coi tempi in merito alla normativa legata all’A.I. e comunica che verranno inviate a breve disposizioni per un utilizzo consapevole, nominato un referente per l’AI che con il suo team organizzerà un’adeguata formazione in modo da supportare e tutelare tutti i soggetti ad essa esposti.

16- La vicaria illustra brevemente alcuni cambiamenti che sono stati apportati al protocollo per l’inserimento di alunni stranieri, come da adempimenti di legge. 
Chiede di prestare attenzione in particolare alla modifica nella definizione di alunno NAI (fino a 2 anni dalla prima iscrizione in una scuola italiana), con diritto ad un PIANO DI STUDIO PERSONALIZZATO. 
Per gli alunni stranieri non più NAI, se ci fosse la necessità, è sempre possibile attivare il PIANO DIDATTICO PERSONALIZZATO. 
La Vicaria chiede massima attenzione nella lettura del protocollo in vista della prossima approvazione e chiede di farle pervenire eventuali segnalazioni dettagliate e motivate. 

17-. La Vicaria comunica lo stato dei vari PNRR: 

· PNRR DM 170: chiuso e liquidato a giugno
· PNRR DM 65: chiuso, rendicontato e in attesa di liquidazione
· PNRR DM 66: chiuso, rendicontato e in attesa di liquidazione
· PNRR DM 19: chiuso, rendicontato e in attesa di liquidazione

18- Adesione I.C. progetto LSTP Lombardia. I referenti del progetto saranno Bellini Lorna per la primaria e il Prof Savoldelli per la secondaria.
Il collegio docenti si esprime a favore (delibera n° 10)

19- La dirigente comunica al collegio la necessità di un monitoraggio continuo sul divieto di utilizzo di cellulari e dispositivi non autorizzati a scuola. 
Il Collegio delibera di proseguire come in precedenza, ovvero con l’informativa agli alunni e alle famiglie circa i divieti e l’applicazione del regolamento disciplinare in caso di violazione. 
Verrà concessa deroga solo per dispositivi utilizzati a scopo sanitario (es. diabete), previa autorizzazione scritta della DS.
Il divieto è esteso anche ai docenti in servizio. 
Il collegio docenti delibera all’unanimità. (DELIBERA n° 11).

20- La vicaria informa circa la necessità di revisione dei curricoli verticali secondo le nuove indicazioni Nazionali. Si propone che per la scuola primaria sia la Commissione curricolo ad occuparsi della revisione dei curricoli di tutte le materie con la collaborazione di altri insegnanti, che dovranno presentare le candidature alla referente di plesso.  Per la scuola secondaria i curricoli verranno riesaminati nelle aree disciplinari.

21- Informativa circa la “Fiera dell’orientamento” che si terrà il giorno 25 ottobre presso la scuola Paolo Ravasio di Grumello del Monte. L’organizzazione verrà curata dalla FS Continuità.

22- L’insegnante Rosalia presenta i progetti orto didattico biodinamico e acquario che verranno attivati sulle scuole primarie dell’IC.
La dirigente chiede al collegio anche l’approvazione per il progetto continuità da attivare su bambini con disabilità con un impegno di ore per i docenti coinvolti.  
Il collegio approva all’unanimità entrambi i progetti (delibera n° 12).

23- La Dirigente ringrazia pubblicamente per il lavoro svolto l’insegnante Mazzucchetti e comunica il nominativo dei docenti individuati per gli incarichi di istituto:
· collaboratore vicario prof.ssa IANNIELLO MARGHERITA 
· secondo collaboratore ins. FENAROLI SARA
· referenti bullismo prof.ssa IANNIELLO MARGHERITA (secondaria) e ins. CARISSIMI ELVINA (primaria)
· referenti educazione civica prof.sse BONICCHIO, IANNIELLO, CARISSIMI
· referenti di plesso:
· prof. NICOLI ALESSANDRO – secondaria Grumello
· prof. ssa CURIA GIOVANNA – secondaria Telgate
· ins. BELLINI LORNA- primaria Ravasio
· ins. BUSETTI CRISTINA – primaria Telgate.


24- VARIE ED EVENTUALI: 

La Dirigente ricorda che nel prossimo Collegio verranno scelti i tutor per i quattro docenti in anno di prova.

Ribadisce che la presa visione delle comunicazioni che avvengono attraverso i canali istituzionali è un obbligo di servizio di tutto il personale della scuola. Il controllo deve essere sistematico e continuativo.

La vicaria chiede di verificare ogni anno di essere in possesso di modelli editabili aggiornati e di eliminare vecchi modelli non più in uso per non generare confusione. 

Esaurita l’analisi dei punti all’ordine del giorno, l’incontro si chiude alle h. 15.30.

la dirigente scolastica							la segretaria
[bookmark: _GoBack]dott.ssa NICOLETTA BASSI				                  	FENAROLI SARA 


