VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI					      1 settembre 2026

Oggi, 1 settembre 2026, alle ore 14.30, nell’atrio della scuola primaria “Ravasio” dell’IC Grumello del Monte, regolarmente convocato, si riunisce il Collegio dei docenti.
Sono presenti i docenti dei quattro plessi dell’Istituto (si allega il foglio delle presenze).
L’incontro prevede la trattazione del seguente o. d. g.:

1. Insediamento Collegio Docenti as 2026/27, saluto D.S.e presentazione nuovi docenti; 
2. Lettura e approvazione verbale seduta collegiale del 25 giugno 2026 (delibera); 
3. Riunioni in modalità remoto, estensione ai consessi deliberanti (delibera); 
4. Documenti per docenti di inizio anno scolastico, informativa; 
5. Criteri stesura Piano annuale degli impegni collegiali (delibera); 
6. Impegni collegiali docenti mese di settembre 2026 (delibera); 
7. Piano annuale di formazione, proposte e vincoli (delibera); 
8. Attività alternative IRC, argomenti (delibera); 
9. Suddivisione anno scolastico ai fini della valutazione degli alunni (delibera); 
10. F.S: definizione funzioni, criteri d’accesso, durata, competenze richieste, parametri e cadenze temporali per valutazione risultati attesi, proposte (delibera); 
11. Commissioni di lavoro, priorità e proposte di accesso al FIS (delibera); 
12. ERASMUS +: progetto del nostro I.C. (delibera); 
13. Piattaforma Unica – capolavoro: informativa; 
14. PDS definitivi, presa visione; 
15. Progetti: banda scuole Grumello del Monte, mostra don Milani, 5^A Ravasio, Kask Signorelli, Tricolore Signorelli, accoglienza coop. IMPRONTA Ravasio e Signorelli (delibera); 
16. IA a scuola, informativa, nomina referenti (delibera); 
17. Progetti acquario/orto/stem scuola primaria (delibera); 
18. Nuovo protocollo passaggio informazioni tra ordini di scuola (delibera); 
19. Nuove regole PON: informativa; 
20. Esperti e tutor moduli sett/dic Agenda Nord (delibera); 
21. Esperti e tutor moduli sett/dic Piano Estate (delibera);
22. Utilizzo del cellulare a scuola, informativa; 
23. Rete SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE e LSTP: informativa; 
24. Nomine o candidature, comunicazioni del dirigente: 
▪ Animatore digitale, referenti bullismo, ref. ed. civica; 
▪ Collaboratori del D.S. 
25. Varie ed eventuali 

1- La Dirigente Scolastica porge un saluto di benvenuto e un augurio di buon anno scolastico a tutti i docenti e accoglie nominalmente quelli appena assegnati all’Istituto Comprensivo, che si presentano ai colleghi.

2- Il verbale della seduta del 25 giugno 2026 è stato inviato con la convocazione del presente incontro. Il verbale viene deliberato a maggioranza, con 21 docenti astenuti, non presenti al precedente Collegio. (DELIBERA n°1)

3- La Dirigente comunica che, come da documenti allegati, le istituzioni scolastiche autonome possono disciplinare, con modifica dei regolamenti di istituto, le modalità dello svolgimento a distanza delle attività di carattere collegiale di cui al comma 3, lett. a) e b) dell’art. 44 del CCNL 2019/2021 che rivestono carattere deliberativo, a condizione che adottino soluzioni digitali idonee a garantire il corretto svolgimento delle sedute in modalità a distanza e l’espressione del voto mediante sistemi di voto online certificati. Tali sistemi dovranno assicurare il carattere personale del voto (garanzia di univocità), la trasparenza e verificabilità delle procedure secondo criteri di sicurezza, integrità e correttezza e la protezione dei dati personali. Il Collegio delibera a maggioranza la possibilità di svolgere riunioni deliberanti anche online (10 contrari e 7 astenuti). Pertanto si provvederà all’acquisto di una piattaforma idonea e alla revisione del regolamento relativo alle riunioni telematiche. (DELIBERA n°2)

4- La Dirigente comunica che i documenti informativi di inizio anno che tutti i docenti sono tenuti a conoscere sono disponibili sul registro Nuvola, nella sezione “BACHECA – DOCUMENTI D’ISTITUTO”. Comunica che sarà necessario firmare un registro cartaceo ogni giorno in ingresso anche per gli interni.
Ricorda inoltre che tutte le richieste di permesso devono essere adeguatamente motivate anche attraverso autocertificazione: non potranno essere accettate richieste di permesso generiche e non eventualmente verificabili. 

5- Si confermano all’unanimità i criteri adottati nel precedente anno scolastico per la stesura del piano annuale degli impegni collegiali. (DELIBERA n° 3) Eventuali specifiche richieste vanno inviate alla Dirigente tramite email. Il prospetto annuale degli impegni per la scuola primaria e secondaria è stato inviato come allegato alla convocazione: sono inserite tra le 40 ore 15 ore di formazione.

6- I docenti, che hanno ricevuto la bozza degli impegni collegiali di inizio settembre e quelli dei mesi di settembre-ottobre con piccole modifiche rispetto a quelli deliberati a giugno, li accettano e li deliberano con 1 astenuto. (DELIBERA n°4)

7- I bisogni formativi dei docenti sono legati alla complessità della vita scolastica, delle classi, degli stili di apprendimento degli studenti e del contesto socio-culturale. La formazione di quest’anno scolastico mira alla crescita professionale dei docenti e al benessere a scuola di tutti (docenti, studenti, genitori).
Con il finanziamento del PN Scuola e Competenze 2021/27 (DM 38), verranno organizzati due pacchetti formativi a libera adesione di 30 ore ciascuno, uno per il personale docente di primaria e uno per il personale docente di secondaria di primo grado:
PRIMARIA 15 ore sett/ott gestione dei conflitti con il metodo “litigare bene” (Daniele Novara, CPP Piacenza) + 15 ore febbr/mar formazione Barbiana nella rete Barbiana 2040 (pedagogia dell’aderenza di don Milani, scrittura collettiva); 
SECONDARIA  15 ore nov/dic gestione dei conflitti con il metodo “litigare bene” (Daniele Novara, CPP Piacenza) + 15 ore febbr/mar gestione della classe per le nuove complessità, assertività del docente e tecniche comunicative.
Per la primaria e la secondaria 15 ore rientreranno in quelle di formazione obbligatoria e 15 potranno essere recuperate, per chi lo desidera, in impegni vari a scelta del docente spalmati lungo l'anno e comunicati per tempo alla vicaria. 

Per chi non aderirà saranno proposti altri corsi per soddisfare le 15 ore obbligatorie: IA (obbligatorio per chi non ha seguito corsi), (cyber)bullismo, STEAM, somministrazione MT, disabilità e stranieri, Life skills.
Il Collegio delibera all’unanimità (DELIBERA n°5)

8- Si delibera all’unanimità che gli argomenti da affrontare nelle ore di attività alternativa IRC siano inerenti la cittadinanza attiva. (DELIBERA n°6)

9- Il collegio delibera all’unanimità il mantenimento dei quadrimestri ai fini della valutazione degli alunni. (DELIBERA n°7)

[bookmark: _Hlk112648129]10- La Dirigente propone di mantenere tutte le Funzioni strumentali attivate nel precedente anno scolastico, PTOF – BES – Valutazione – Continuità – Tecnologie, e invita a far pervenire le candidature prima del prossimo collegio. Il Collegio accoglie positivamente la proposta e la delibera all’unanimità. È possibile per tutti candidarsi: in caso di più candidature si procederà al voto segreto oppure sarà il comitato di valutazione a valutare le competenze, l’esperienza, la continuità e il progetto dei docenti interessati. (DELIBERA n°8)

11- Per quanto concerne le commissioni legate alle Funzioni Strumentali il Collegio delibera all’unanimità i criteri per la loro formazione e per l’accesso al FIS. Saranno le FS a proporre la loro costituzione sulla base di esigenze rilevate dai docenti o dalla Dirigente. (DELIBERA n° 9) 
La prof. Ianniello ribadisce la presenza di un TEAM ANTIBULLISMO, costituito, come prevedono le nuove Linee Guida da Dirigente, Vicario, referenti bullismo, animatore digitale e, se necessario, psicopedagogista della scuola e di un TAVOLO PERMANENTE DI MONITORAGGIO costituito dal TEAM e da tutti i membri del Consiglio di Istituto. 

Saluto e presentazione del DSGA Arena Franco.

12- La docente Asperti presenta il progetto realizzato da lei e da un team della primaria Brevi per candidare la scuola ad Erasmus+, occasione per avviare un percorso di internazionalizzazione dell’Istituto. La Vicaria ha avviato la procedura di accreditamento a giugno e il team ha poi predisposto il progetto. Il Collegio lo approva all’unanimità. (DELIBERA n° 10). Il progetto va consegnato entro il 29 settembre e la selezione avverrà entro dicembre.
.
13- Durante l’estate le prof.sse Bonicchio e Ianniello, referenti per l’orientamento, si sono documentate in merito alla piattaforma UNICA, la piattaforma del MIM pensata per raccogliere strumenti e risorse utili per gli studenti e le famiglie, che riunisce in un unico luogo tutti i servizi e le informazioni utili per la vita scolastica e promuove la partecipazione attiva degli studenti e delle loro famiglie alle iniziative messe in campo dalla scuola. La professoressa Bonicchio informa che è obbligatorio da quest’anno per la secondaria di primo grado compilare la SEZIONE CAPOLAVORO: pertanto a riprese successive (collegio di plesso e aree) ai colleghi della secondaria verrà presentata la proposta elaborata dalle due docenti.

14- Nei mesi estivi la Dirigente e la Vicaria, con la collaborazione dei referenti di plesso, hanno lavorato alla stesura definitiva dei PDS, che sono stati poi inviati ai Comuni. Si resta in attesa della approvazione. 

15- Vengono presentati alcuni progetti da inserire nel PTOF della scuola:
· Zambelli Manuel, presidente del Corpo Musicale e dell'Accademia Don Sennhauser APS di Grumello del Monte, propone la consueta presentazione del Corpo Musicale Don Sennhauser e della sua Accademia alle scuole di Grumello del Monte, da tenersi presso il Palazzetto dello sport venerdì 18/09/2026, con tre spettacoli ore - 9:00-10:00 classi prime e seconde primaria - ore 10:00-11:00 classi terze, quarte e quinte primaria - ore 11:00-12:00 classi prime e seconde secondaria
· l’insegnante Bonetti Michela propone di organizzare una mostra su don Milani, vista la partecipazione della scuola alla rete BARBIANA 2040 e la formazione prevista quest’anno; 
· il team docenti della classe 5^A della scuola Primaria "P. Ravasio"  propone un progetto incentrati sull'arte dell'intreccio di tessuti e stoffe nel mese di ottobre finanziato con il premio ottenuto dagli alunni a seguito della vincita di due concorsi letterari indetti dall’Associazione "Con Giulia Onlus"; le creazioni decoreranno i locali del plesso scolastico in vista dell’ Open Day;
· il prof. Nicoli presenta una proposta di sensibilizzazione allo sport paralimpico in collaborazione con KASK, il Catello di Grumello e l’Associazione Obiettivo 3 fondata da Zanardi (giovedì 1 ottobre un momento di accoglienza, di festa e di racconto, attraverso la testimonianza dell’atleta Federico Andreoli, campione del mondo di tandem);
· la prof.ssa Ianniello illustra il progetto accoglienza proposta dalla cooperativa IMPRONTA per le classi prime della scuola Ravasio e prime Signorelli (3 incontri di due ore ciascuno nelle prime due settimane di settembre, uno di tipo psicomotorio, uno sensoriale e uno artistico/fotografico).
Il Collegio approva i progetti all’unanimità. (DELIBERA n°11)

16- La Vicaria illustra la relazione della Dirigente in merito all’IA, sottolineandone l’utilità, i rischi e la necessità di un percorso formativo sul suo utilizzo consapevole: i docenti non devono farne uso, se non a titolo personale e per questioni didattiche. Viene nominato referente per l’IA il prof. Poma Riccardo; il team di lavoro sarà costituito dalla Commissione tecnologie una volta nominata e dall’Animatore Digitale Consoli. Si riunirà a breve, anche con la Dirigente e la Vicaria, per organizzare i lavori dell’anno. (DELIBERA n°12)
17- La Dirigente presenta il progetto di LABORATORI STEAM (7/8 ore) presso le scuole primarie affidati all’insegnante Rosalia Orazio (Coding e Robotica, Acquario, Orto didattico, incontri di osservazione microscopica e introduzione all’uso di GeoGebra). Il Collegio li approva all’unanimità. (DELIBERA n°13)
18- La Vicaria illustra brevemente il manuale relativo al passaggio di informazioni (in allegato alla convocazione), redatto in collaborazione con la FS continuità Bonetti Michela e la FS BES Carissimi Elvina durante l’estate. Esso presenta le tappe da seguire e i documenti da compilare quando si verifica un passaggio di informazioni tra primaria e secondaria di primo grado o tra secondaria di primo e secondo grado (fuori IC). Va letto con attenzione. Il Collegio delibera all’unanimità il nuovo protocollo. (DELIBERA n°14)
19- La Dirigente comunica le nuove tempistiche di firma delle attività PON (Agenda Nord e Piano Estate: non è più previsto il giustificativo del Dirigente in caso di firma tardiva, ma la possibilità di riprogrammare l’attività o di rinviarla. Si invitano i docenti coinvolti a prestare estrema attenzione nel rispetto dei tempi e a leggere con attenzione il materiale allegato alla convocazione. 

20- La Vicaria presenta il prospetto delle attività dell’Agenda Nord DM 176 del 9 settembre 2025 da avviare entro dicembre e i docenti che si sono candidati per svolgerle (le candidature sono pervenute in segreteria entro il 24 agosto 2026):

	MODULO
	TEMPI
	ORE
	PLESSO
	CANDIDATI

	Laboratorio di scrittura creativa
	24 settembre-17 dicembre 2026
	30
	Signorelli
	Esperto
NARGISO
Tutor
CASTORE

	Laboratorio di scrittura creativa
	24 settembre-17 dicembre 2026
	30
	Marenzi 
	Esperto
RUSCONI
Tutor
COSTARDI

	Matematica Prime e seconde 
	24 settembre-17 dicembre 2026
	30
	Signorelli
	Esperto
SPEZIGA
SCARCELLI
Tutor
SPEZIGA
SCARCELLI

	Matematica Prime e seconde 
	24 settembre-17 dicembre 2026
	30
	Marenzi 
	Esperto
BREVIARIO
Tutor
GUERINO


	Lettura selettiva e comprensione di quesiti con numeri, rappresentazioni e figure
	23 settembre 2026-27 gennaio 2027
	30
	Ravasio
	Esperto
BELLINI
CARISSIMI
Tutor
BELLINI
CARISSIMI

	Problem solving applicato a quesiti matematici di tipo aritmetico, geometrico, di misura
	23 settembre 2026-27 gennaio 2027
	30
	Ravasio
	Esperto
CONSOLI ROSSELLA
Tutor
SERUGHETTI FRANCESCA



Il Collegio delibera all’unanimità i nomi dei candidati esperti e tutor, che riceveranno dalla Vicaria due moduli da compilare e inviare al DSGA con allegato documento di identità. (DELIBERA n°15)
21- La Vicaria presenta il prospetto delle attività del Piano Estate Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) a.s. 2026-27 da avviare entro dicembre e i docenti che si sono candidati per svolgerle (le candidature sono pervenute in segreteria entro il 24 agosto 2026):

	MODULO
	TEMPI
	ORE
	PLESSO
	CANDIDATI

	Laboratorio di Motoria 1 SPORT E BENESSERE
	settembre 2026-gennaio 2027
	30
	Signorelli
	Esperto
UBERTI
Tutor
TURANI

	Laboratorio di Motoria TUTTI IN CAMPO 1
	settembre 2026-gennaio 2027
	30
	Marenzi 
	Esperto
POMA
Tutor
SANTORO

	Laboratorio di teatro 
	anticipato settembre 2026-gennaio 2027
	30
	Signorelli
	Esperto
IANNIELLO
Tutor
NARGISO 15
AMMAZZALUPO

	BASIC ENGLISH 1
	settembre 2026-gennaio 2027
	30
	Ravasio
	Esperto
BONOMI
SIGNORELLI
Tutor
BONOMI 
SIGNORELLI

	ENGLISH PROJECT 1 Base
	settembre 2026-gennaio 2027
	30
	Brevi
	Esperto
ASPERTI
Tutor
GRAZIOLI



Il Collegio delibera all’unanimità i nomi dei candidati esperti e tutor. (DELIBERA n°16)
22- La dirigente comunica al Collegio la necessità di un monitoraggio continuo sul divieto di utilizzo di cellulari e dispositivi non autorizzati a scuola. Il Collegio delibera di proseguire come in precedenza: ’informativa agli alunni e alle famiglie circa i divieti e applicazione del regolamento disciplinare in caso di violazione. 
Verrà concessa deroga solo per dispositivi utilizzati a scopo sanitario (es. diabete), previa autorizzazione scritta della DS e per accedere con SPID al Registro elettronico.
Il divieto è esteso anche ai docenti in servizio. 

23- Anche quest’anno l’IC aderisce al progetto LSTP proposto dalla regione Lombardia sia per la primaria (terze Brevi, terze, quarte e quinte Ravasio) sia per la secondaria. Il progetto è inserito nel PTOF e ottempera al curricolo per le COMPETENZE TRASVERSALI NON COGNITIVE (le classi che non implementano il progetto dovranno stendere apposito curricolo). La scuola è entrata nella rete della sperimentazione di tali competenze a pieno titolo. 
Le date pervenute per i docenti della secondaria in formazione:
livello congiunto 2+3
mer 16, gio 17, mer 23, lun 28 settembre, 
dalle 14.30 alle 18.00,
in un plesso (ad ora imprecisato) dell'IC Calcinate.
straordinaria di livello 3 
presso la Cittadella dello Sport, via Monte Gleno 2/L, Bergamo, lunedì 21 settembre 2026 dalle ore 15.00 alle ore 18.30 e martedì 22 settembre 2026 dalle ore 15.00 alle ore 18.30.

24- La Dirigente comunica il nominativo dei docenti individuati per gli incarichi di istituto:
· collaboratore vicario prof.ssa Ianniello Margherita
· secondo collaboratore ins. Fenaroli Sara
· animatore digitale ins. Consoli Rossella
· referenti bullismo prof.ssa Ianniello Margherita (secondaria) e ins. Carissimi Elvina (primaria)
· referenti educazione civica prof.sse Bonicchio e Ianniello e ins. Carissimi 
· referenti di plesso:
prof. Nicoli Alessandro – secondaria Grumello
prof. ssa Curia Giovanna (sost. Giofrè Caterina) e Bonicchio Cinzia supporto – secondaria Telgate
ins. Bellini Lorna – primaria Ravasio
ins. Busetti Cristina – primaria Telgate.


25- La Dirigente ricorda che nel prossimo Collegio verranno scelti i tutor per i docenti di sostegno in anno di prova e invita gli insegnanti a candidarsi. 
Ricorda che al prossimo Collegio sarà chiesta una delibera sulla accettazione o meno di tirocinanti (Università o TFA) e studenti (PCTO).
Informa che andrà sostituito un membro del Comitato di Valutazione e del Consiglio di Istituto e invita i docenti a presentare le candidature.
La Vicaria comunica che è stata rivista l’Agenda di Modulo della scuola primaria, che sarà presentata nei plessi dalle referenti.

Esaurita l’analisi dei punti all’ordine del giorno, l’incontro si chiude alle h. 15.30.

la dirigente scolastica							la segretaria
dott.ssa NICOLETTA BASSI				prof.ssa MARGHERITA IANNIELLO
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