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Allegato Modello B
(compilare in caso di ESPERTO in forma individuale)
Al Dirigente scolastico Istituto Comprensivo di

SAN GIOVANNI BIANCO


DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER INCARICO DI FORMATORE E TUTOR previsto dal progetto PON E POC - AVVISO PUBBLICO N. 33956 del 18/05/2022 - FSE E FDR - Socialità, apprendimento. 
Codice progetto: 10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-59
CUP: I34C22000200001
Titolo del progetto: “IMPARIAMO GIOCANDO”

Codice progetto: 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-81
CUP: I34C22000210001
Titolo del progetto: “RITORNIAMO IN CORSA”

Il sottoscritto	nato a  	

Il	         codice fiscale  ______________________________________	


residente a	Via  	


Tel.	mail  	


· Visto il Progetto codice 10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-59         
	CUP : I34C22000200001 titolo“IMPARIAMO GIOCANDO”

· Visto il Progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-81         
	CUP : I34C22000210001 titolo“RITORNIAMO IN CORSA”

Visto l’Avviso Pubblico per il reperimento di esperti FORMATORI e TUTOR relativamente ai progetti sopra descritti

Dichiara

la propria disponibilità ad assolvere le funzioni di ESPERTO FORMATORE O TUTOR per il seguente modulo e per la sottoelencata attività da svolgersi nell’anno scolastico 2022/23:

(barrare l’attività per cui si presenta domanda di partecipazione)

Modulo “Tutti al circo”  
□ESPERTO PROGETTO “IMPARIAMO GIOCANDO” 10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-59
	ORE COMPLESSIVE  N. 30
□TUTOR PROGETTO “IMPARIAMO GIOCANDO” 10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-59
	ORE COMPLESSIVE  N. 30

Modulo “Raccontare in libertà”  
□ESPERTO PROGETTO “RITORNIAMO IN CORSA” 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-81
										ORE COMPLESSIVE N. 30
□TUTOR PROGETTO “RITORNIAMO IN CORSA” 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-81
										ORE COMPLESSIVE N. 30

Modulo “Impariamo a scegliere”  
□ESPERTO PROGETTO “RITORNIAMO IN CORSA” 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-81
										ORE COMPLESSIVE N. 30
□TUTOR PROGETTO “RITORNIAMO IN CORSA” 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-81
										ORE COMPLESSIVE N. 30

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto dei contenuti dell’Avviso di selezione

DICHIARA
Sotto la personale responsabilità di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti di ammissione richiesti dall’ Avviso di selezione;
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto.
· di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli istanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.
Allega alla presente il curriculum formativo e professionale in formato Europeo e la griglia di valutazione   debitamente compilata.
Il sottoscritto si impegna, in caso di individuazione per incarico di docenza, prima della stipula del relativo contratto, pena l’esclusione dalla eventuale nomina, a presentare tutta la documentazione comprovante le dichiarazioni rese e di quanto riportato nel proprio curriculum.


Data,  	
Firma

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA
L’istituto Comprensivo di San Giovanni Bianco al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).
       
       Data,  	

Firma


 (
Griglia
 
di
 
valutazione
)

	VALUTAZIONE ESPERTO (in forma individuale)
(MAX. 80 PUNTI)
	
	

	TITOLI
	PUNTEGGIO
	Da compilare
a cura del candidato
	Da compilare
a cura della commissione

	
A
	
Diploma di Laurea (Quadriennale o specialistica/magistrale)
	Votazione inferiore a 100 = 10 punti Votazione da 100 a 110 = 15 punti Votazione 110 e lode = 20 punti
	
	

	
B
	Laurea triennale
(Punteggio non cumulabile con il punto A)
	Votazione inferiore a 100 = 05 punti Votazione da 100 a 110 = 08 punti Votazione 110 e lode = 10 punti
	
	

	
C
	Diploma di istruzione secondaria di II grado
(Valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)
	
Punti 3
	
	

	D
	
Pubblicazioni inerenti l’incarico richiesto
	
Punti 3
	
	

	
E
	Esperienze documentate di attività formative attinenti al modulo, svolte con studenti della fascia d’età degli alunni scuola primaria in
ambito extra-scolastico
	3 punti per ciascuna esperienza
Max. 12 punti
	
	

	
F
	Esperienze documentate di attività formative attinenti al modulo, svolte con alunni/e presso istituzioni scolastiche
	3 punti per ciascuna esperienza
Max. 18 punti
	
	

	
G
	Esperienze documentate di attività formative attinenti al modulo, svolte con alunni/e presso istituzioni scolastiche statali o parificate
nell’ambito della Programmazione dei PON
	5 punti per ciascuna esperienza
Max. 15 punti
	
	

	
H
	Altre esperienze professionali afferenti la tipologia dell’incarico
	
1 punto (fino a punti 6)
	
	

	
I
	Corsi di formazione/aggiornamento coerente con l’incarico richiesto
(della durata di almeno 10 ore)
	
1 punto (fino a punti 6)
	
	

	
	
	
	TOTALE
PUNTI
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