ALL. 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE
RICHIEDENTE : ____________________________________________________________________
TITOLI SOGGETTI A VALUTAZIONE
	Titoli
	Punteggio
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Istituto

	1 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA (MASSIMO 30 PUNTI)
	
	
	

	1.A Laurea attinente alla selezione (specialistica/magistrale/V.O.) 
	Punti 10
	
	

	1.B Laurea attinente alla selezione (triennale)                                
(in alternativa alla laurea magistrale/specialistica/V.O.)
	Punti 8
	
	

	1.C Diploma   (in alternativa  ai punti precedenti)
	Punti 5
	
	

	1.D Corsi di specializzazione attinenti alla selezione (2 punti per ogni corso)
	Punti max 10
	
	

	   1.E Corsi di formazione attinenti alla selezione (2 punti per ogni corso)
	Punti max 10
	
	

	2 - ESPERIENZE PROFESSIONALI (MASSIMO 40 PUNTI)
	
	
	

	2.A Precedenti progetti ed esperienze con Istituzioni attinenti alla candidatura  (2 punti per ogni esperienza)
	   Punti max

24
	
	

	2.B Per attività di continuità e precedenti esperienze presso I.C. di Sarnico attinenti alla candidatura  (2 punti per ogni esperienza)
	 Punti max 6
	
	

	2.C Precedenti collaborazioni con altri Enti ed associazioni attinenti alla  candidatura  (1 punto per ogni esperienza)                                                                                                                               
	Punti max 10
	
	

	3 – TRACCIA PROGRAMMATICA (MASSIMO 20 PUNTI)
	
	
	

	3.A Coerenza rispetto alle richieste dell’avviso
	Punti max 10 
	
	

	3.B Elementi di innovazione didattica e metodi attivi
	Punti max 10
	
	

	4 – OFFERTA ECONOMICA (MASSIMO 10 PUNTI)
	
	
	

	4.A Offerta economica superiore € 50,01 (orari)


	Punti 1 
	
	

	4.B Offerta economica da € 30,01 a € 50,00 (orari)


	Punti 5
	
	

	4.C Offerta economica fino a € 30,00 (orari)


	 Punti 10
	
	

	TOTALE PUNTI


	
	
	











___________________________
             









  Firma del candidato

LA COMMISSIONE







________________________         ______________________
  ________________________

