ALLEGATO 3 PERSONALE ATA

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE ATA PER
max 15 punti

	

CRITERI DI VALUTAZIONE
	Numero
riferimento del curriculum
	Da
compilare a cura del candidato
	Da
compilare a cura	della commission e

	Assunzione a tempo indeterminato (1 pt)
	
	
	

	Anzianità di servizio presso l’Istituto (CONTINUITA’) (1 punto per ogni anno, max 5 punti)
	
	
	

	Titolo di studio:
diploma di scuola superiore: 1pt laurea triennale: 2 pt
laurea magistrale/vecchio ordinamento: 3 pt
	
	
	

	Conoscenza	della	lingua	inglese	(con certificazione):
B1: 3 pt
B2: 2 pt
C1: 1 pt
	
	
	

	Competenze informatiche o digitali documentate (1 pt per corso, massimo 2pt)
	
	
	

	Aver frequentato corso di inglese documentato (1pt)
	
	
	

	TOTALE
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