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Corso   di formazione realizzato con il contributo del Dipartimento 

per le Pari Opportunità, nell'ambito dell'avviso In estate si imparano le STEM

Istituto Comprensivo n. 5 – Via Pirandello – Imola
Scuola Amica dei Bambini e dei Ragazzi




          40026 Imola (BO) – Via Pirandello, 12 – Segreteria tel. 0542 40109 – fax: 0542 635957


                               Scuola dell’Infanzia tel. 0542- 40757 – Scuola Primaria tel. 0542-40613 – Scuola Secondaria tel. 0542-42288

       Scuola primaria Rodari  tel. 0542-43324 -  Scuola Infanzia  Rodari  tel. 0542-40137
e-mail Segreteria: boic84200r@istruzione.it    posta elettronica certificata: boic84200r@pec.istruzione.it
sito: www.ic5imola.gov.it         Codice Fiscale: 90032170376    Codice Univoco: UFU54V

Comunicazione n.020                          
                                          Imola, 27 settembre 2017








AL COLLEGIO DEI DOCENTI






p.c.      AL CONSIGLIO D’ISTITUTO 







AL PERSONALE ATA







A TTI








ALBO SITO WEB

OGGETTO: INTEGRAZIONE DELL’ ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA REVISIONE E L’AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
- VISTA la Legge107/2015;

-VISTE LE LINEE DI INDIRIZZO PER LA STESURA DELL’OFFERTA FORMATIVA PER IL TRIENNIO 2016/2019 DEL 30.10.2015 PROT.N. 4679;
- VISTO il PTOF di Istituto elaborato dal Collegio e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 14 / 01/ 2016;

- VISTI i risultati e le azioni programmate nel Piano di Miglioramento relativo all’anno scolastico 2016/2017 e il raccordo con il Rapporto di Autovalutazione in ordine alle priorità  e ai traguardi;

- RITENUTO NECESSARIO dare indicazioni al Collegio dei Docenti per la revisione del PTOF;

TENUTO CONTO
- DEI DECRETI ATTUATIVI DELLA LEGGE 107/2015 (n.62 e n. 66)

- DEL CURRICOLO VERTICALE DI ISTITUTO;
-DELLE RISULTANZE DEL PROCESSO DI AUTOVALUTAZIONE APPROVATE IN SEDE DI  COLLEGIO DEL 27 GIUGNO 2017;

- DELL’AGGIORNAMENTO DEL RAV EFFETTUATO IL 30 GIUGNO 2017;

- DEL PIANO ANNUALE DELL’INCLUSIONE;

· DELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA ASSEGNATO A CODESTO ISTITUTO COMPRENSIVO;
· DELLA RIORGANIZZAZIONE DELL’I.C.N. 5 CON L’ANNESSIONE DEI PLESSI DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA RODARI E DELLA SCUOLA PRIMARIA RODARI A SEGUITO DELLE DELIBERE REGIONE EMILIA ROMAGNA N. 2390 DEL 28.12.2016 “PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE OFFERTA DI ISTRUZIONE E ORGANIZZAZIONE RETE SCOLASTICA A. SC. 2017/2018”;

RISCONTRATO CHE
AL FINE DELL’EMANAZIONE DELLE SEGUENTI INTEGRAZIONI E AGGIORNAMENTI IL DIRIGENTE SCOLASTICO ATTIVA RAPPORTI CON I SOGGETTI ISTITUZIONALI DEL TERRITORIO E PROPONE I PROGETTI PRESENTATI DALLE ASSOCIAZIONI AL COLLEGIO DOCENTI
EMANA

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, così come sostituito dall’art. 1 comma 14 della Legge 107/2015, le seguenti integrazioni ed aggiornamenti all’atto di indirizzo al PTOF Prot. n.4679 del 30.10.2015.

NELL’ESERCIZIO DELLA SUA DISCREZIONALITA’ IL COLLEGIO DOCENTI E’ CHIAMATO AD AGGIORNARE ED INTEGRARE IL PIANO PER L’ANNO S. 2017-2018.

Ai fini dell’elaborazione del documento, il Dirigente Scolastico formula i i seguenti indirizzi generali per le attività  della scuola e le scelte di gestione ed amministrazione:

- l’aggiornamento del PTOF deve tenere conto delle priorità, dei traguardi e degli obiettivi individuati nel RAV, aggiornato nel mese di giugno 2017 per rispondere alle reali esigenze dell’utenza;

	PRIORITA’ E TRAGUARDI
	
	

	ESITI DEGLI STUDENTI
	DESCRIZIONE DELLA PRIORITA’
	DESCRIZIONE DEL TRAGUARDO

	1) Risultati scolastici
	- Consolidare il miglioramento dei processi formativi che hanno portato al successo degli esiti scolastici in uscita dal primo ciclo di istruzione
	- Consolidare e socializzare le buone pratiche sperimentate  nel curricolo verticale per il raggiungimento del successo formativo 

	
	· Consolidare, implementare il curricolo delle competenze di cittadinanza dalla scuola dell'Infanzia alla secondaria nell'ottica dello star bene insieme 
	· Condividere, socializzare con gli stakeholders  le procedure di attivazione, monitoraggio e valutazione degli indicatori del curricolo verticale

	2) Competenze chiave europee
	· Arricchire le rubric  costruite in armonia con le  competenze chiave di cittadinanza europea in risposta ai bisogni emergenti. 
	· Utilizzare correttamente le rubric e renderle fruibili agli operatori  della scuola. 


· l’Offerta Formativa deve articolarsi tenendo conto non solo della normativa vigente e delle presenti indicazioni, ma facendo anche riferimento a Vision e Mission condivise e dichiarate nei piani precedenti, nonché del patrimonio di esperienza e professionalità;

- nel definire le attività  e i progetti bisogna tener conto dei risultati delle rilevazioni INVALSI relative allo scorso anno, delle esigenze dell’utenza e del territorio di riferimento, dell’organico assegnato, delle risorse strumentali, umane, finanziarie e materiali disponibili.

DIRETTIVE
  -Approfondire la conoscenza dei nuovi decreti attuativi della L. 107/2015 per una corretta applicazione delle nuove norme e per sfruttarne appieno le possibilità offerte, nell’ottica di rendere migliore il servizio offerto all’utenza;

  - superare la dimensione trasmissiva dell’insegnamento e modificare l’impianto metodologico, potenziando la didattica laboratoriale, anche attraverso l’ottimizzazione dell’uso delle dotazioni esistenti, in modo da contribuire fattivamente, mediante l’azione didattica, allo sviluppo delle competenze chiave di cittadinanza europea;

  - operare per la reale personalizzazione dei curricoli, sia in termini di supporto agli alunni in difficoltà sia nelle direzioni dello sviluppo delle potenzialità, delle attitudini e della valorizzazione delle eccellenze;                                 

  - finalizzare la programmazione educativa e le attività scolastiche allo sviluppo unitario e verticale del curricolo d’istituto, in una prospettiva di continuità infanzia/primaria/secondaria di primo grado;

 - promuovere una didattica inclusiva che tenga conto degli alunni con bisogni educativi speciali, degli alunni diversamente abili, degli alunni con disturbi specifici di apprendimento;

 -  implementare la verifica dei risultati a distanza come strumento di revisione, correzione,

miglioramento dell’offerta formativa e del curricolo;

 - generalizzare l’uso delle tecnologie digitali tra il personale e migliorarne la competenza;

- integrare la progettazione dei percorsi formativi e migliorare la qualità delle dotazioni tecnologiche con il PON-FSE e FESR;

 - implementare i processi di dematerializzazione e la trasparenza amministrativa;

-  prevedere percorsi e azioni (reti, accordi, progetti), per valorizzare la scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare l’interazione con le famiglie e con la comunità locale;

-  promuovere la condivisione delle regole di convivenza e di esercizio dei rispettivi ruoli all’interno

dell’istituzione scolastica;

  -operare in modo trasparente, nella massima chiarezza, correttezza ed imparzialità;

 -promuovere la cultura dell’autovalutazione dell’operato della scuola per migliorarne continuamente l’azione educativo-didattica.

Al P.T.O.F. già approvato nel precedente anno scolastico si dovranno aggiungere i seguenti aggiornamenti e/o integrazioni:

• il RAV aggiornato e relativo PDM;

• le attività progettuali previste dal Collegio dei docenti per l’a.s. 2017/18;

• eventuali protocolli, accordi di rete e nuove forme di collaborazione con il territorio;

• il piano di formazione per l’a.s. 2017/2018;
• il fabbisogno di strumentazione e materiale didattico;

•il fabbisogno delle risorse umane (organico dell’autonomia) che permetta di realizzare gli obiettivi del PTOF;

• ogni altro documento che definisca l'identità e la progettualità dell'Istituto.

L’aggiornamento del Piano dovrà essere portato all’esame del Collegio stesso entro il 31 ottobre 2017.

Il presente Atto di Indirizzo potrà essere oggetto di revisione, modifiche e/o integrazioni.

Si invita, pertanto,  il Collegio docenti ad un’attenta analisi delle presenti modifiche ed integrazioni all’atto di indirizzo, in modo da assumere deliberazioni che favoriscano la correttezza, l’efficacia, l’efficienza, l’imparzialità e trasparenza richieste alle Pubbliche Amministrazioni.

Consapevole dell’impegno che gli adempimenti comportano per il Collegio dei docenti e dello zelo con cui il personale docente assolve normalmente ai propri doveri il Dirigente Scolastico ringrazia per la fattiva collaborazione e confida in un lavoro sinergico e di insieme peri miglioramento della nostra istituzione.









Il Dirigente Scolastico









Prof.ssa Adele D’Angelo 








Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa








E per effetto dell’art. 3, c.2 D.lgs n. 39/93
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