
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 DI IMOLA 
+
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________ nato/a a __________________________ prov. ______ il ____________ C.F. _________________________
Residente in _________________________________________________________ prov. _______________ Via/piazza __________________________________________________________ n. civ. _______________ telefono ___________________________________ cell _________________________________________ e-mail ____________________________________________ PEC __________________________________
CHIEDE
In qualità di:
· Personale presso questo istituto (personale interno);
· Personale in servizio presso altre II.SS. specificare l’istituzione scolastica nella quale si presta servizio___________________________________________________;
· Personale esterno:

di partecipare alla procedura per la selezione di (BARRARE L’OPZIONE):

1. TUTOR per  MODULO/i DA DEFINIRE SUCCESSIVAMENTE


Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di: 
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.
· essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica (indicare quale _____________________________________________ e allegare autorizzazione del dirigente)
essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
· titolo di studio _____________________________________________________________________ conseguito presso __________________________________________________________________ con la seguente votazione: ___________________________________________________________
· di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 
· di aver preso visione dell’Avviso; 
· di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare;
· non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”). 

A tal fine allega
1. CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO (SOLO DATI ESSENZIALI, PERTINENTI E NON ECCEDENTI);
COPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ
