DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO per l' individuazione di un esperto esterno, per ricoprire l’incarico di esperto esterno  presso la scuola dell’infanzia “Scagliarini ” di San Matteo della Decima frazione di  San Giovanni n Persiceto.

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. 1 Decima-Persiceto

San Giovanni in Persiceto

Il /La sottoscritto/a …………………………………………………………………….nato a

…………………………………………. il …………………………… residente a

………………………………………………………in via……………………………n. ….

CHIEDE

di partecipare alla selezione del personale esperto esterno  per la seguente attività formativa:

PROGETTO “3-5 ANNI”
Allega:

1. Dichiarazione dei requisiti dell’esperto (Curriculum vitae)

2. Autocertificazione dei titoli posseduti e dei servizi prestati relativi all’esperto (modello

allegato)

3. Fotocopia Carta d’Identità del Titolare e dell'Esperto

4.  Altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

DICHIARAZIONE REQUISITI DELL'ESPERTO
Il/La sottoscritto/a …………………………………..………………………………….. nato/a a………………………………………………………………. il ………………. Residente a …………………………………………………….in via ……………………… n°…….. CAP………….. telefono…………………………………………………….. indirizzo email…………………………………………………………………..

ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000

DICHIARA

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione

Europea;

2. di godere dei diritti civili e politici;

3.  di  non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di  provvedimenti  che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

4. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

5. di aver esaminato le condizioni contenute nella richiesta di offerta, di accettarle integralmente e incondizionatamente senza riserva alcuna;

6. di essere in possesso di tutte le iscrizioni e le abilitazioni necessarie all’espletamento dei

servizi oggetto della presente richiesta di offerta;

7.  la  veridicità  di  quanto  dichiarato,  essendo  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste dall’art.76 del D.P.R. n.445 del 28.12.2000, in caso di dichiarazioni mendaci, e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere di cui all’art. 75 del D.P.R. n.245/2000.

8. di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui  Regolamento UE 679/2016 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

data……………………………………….

                                                                                 Firma del dichiarante

F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M V I T A E
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome           [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
Nazionalità
Data di nascita           [ Giorno, mese, anno ]
ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da – a)           [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
• Date (da – a)           [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.
MADRELINGUA             [ Indicare la madrelingua ]
ALTRE LINGUA
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Competenze non precedentemente indicate.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI           [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]
ALLEGATI           [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
