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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 19 BOLOGNA
Codice Meccanografico: BOIC87800G   Codice Fiscale: 91357350379
Sede legale: Via d'Azeglio n. 82, 40123 Bologna Tel. 051/584082 - 051/330374 -
e-mail:  boic87800g@istruzione.it - PEC: boic87800g@pec.istruzione.it
Sito web: www.ic19bologna.edu.it     -Codice Univoco per la fatturazione elettronica: UF8F2Z -
Scuola dell’Infanzia e Primaria “I.O.R.”, via G. C. Pupilli n. 1, 40136 Bologna - Tel. 051/6366132
Scuola Primaria “Adele Cremonini-Ongaro”, Via Bellombra n. 28, 40136 Bologna - Tel.051/585828
Scuola Primaria “Mario Longhena”, Via di Casaglia n.41, 40135 Bologna - Tel. 051/6143644
Scuola Secondaria di I grado “Lavinia Fontana”:  sede Via D'Azeglio n. 82, - Tel. 051/582283

ALLEGATO B1 – -GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

alla DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO INTERNO prot.n.675/IV.2.2 del 06/02/2025 per la selezione e il reclutamento di docenti ESPERTI e TUTOR per percorsi di Mentoring, di potenziamento delle competenze base finalizzati alla prevenzione della dispersione scolastica nell’ambito della linea di investimento – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-52267
CUP: H34D2100114000
Titolo Progetto: Crescere Insieme

[bookmark: _heading=h.3znysh7]Per la selezione degli aspiranti dei percorsi di MENTORING e dei percorsi di POTENZIAMENTO delle COMPETENZE DI BASE si procederà all’analisi dei curricula vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati secondo la seguente tabella 
	 Criteri 
	Punteggio attribuito
	PUNTEGGIO
Attribuito dalla Scuola

	Titolo di studio
	
	

	1) Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento con Lode 
	Punti 15
	

	2) Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento senza Lode.
	Punti 12
	

	3) Laurea Triennale 
	Punti 8
	

	4) Diploma scuola secondaria di secondo grado
	Punti 6
	

	5) Master, corso di specializzazione o perfezionamento di durata biennale 
( CFU 120) 
	Punti 3
	

	6) Master, corso di specializzazione o perfezionamento di durata annuale (CFU 60) 
	Punti 2
	

	7) Dottorato di ricerca 
	Punti 5
	

	8) Laurea Aggiuntiva 
	Punti 3
	

	9) Iscrizione Albo Professioni, Abilitazione all'insegnamento (p. 1 per ogni abilitazione).
Max. punti 2
	max Punti 2
	

	Titoli didattici/culturali
	
	

	1) Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento in area attinente al progetto per cui si concorre (p. 1 per ogni corso).
	Max Punti 5
	

	2) Pubblicazioni o docenza in corsi di formazione in area attinente al progetto per cui si concorre (p. 3 per ogni corso o pubblicazione).
	Max Punti 15 
	

	
Attività professionale
	
	

	1)    Esperienze professionali documentate inerenti le attività richieste: antidispersione, area disagio e benessere, corsi di recupero disciplinari   
(5 punti per ogni esperienza) 
	Max 20 Punti
	

	2) Esperienze professionali documentate come docente esperto, tutor in Pon
(2 punti per ogni esperienza conclusa al 31/08/2024)
	Max 10 Punti
	

	3) Anzianità di servizio svolto nel ruolo di  attuale appartenenza 
(2 punti per ogni anno o almeno 180 giorni).
	Max 12 Punti
	

	Certificazioni
	
	

	• Conseguimento di certificazioni informatiche.
• Conseguimento di certificazioni linguistiche (lingua inglese) * 
* Si valuta solo la certificazione superiore

	B2: punti 2 
       C1: punti 4 

      C2: punti 6 
	




Luogo e data _____________________                 		  		Firma  _____________________

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO di docente ESPERTO per la dispersione scolastica nell’ambito della linea di investimento 
Il sottoscritto __________________________________  nato a _______________ il________________ residente a_____________ Provincia di _________ via________________________________________ 
Codice Fiscale ____________________________________________ 
Partecipante alla selezione prot.n.675/IV.2.2 del  06/02/2025 in qualità di ______________________  
DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445  del 28 dicembre 2000: 
a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e  dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse  personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  riferito  a
· non coinvolge interessi propri; 
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,  oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa  pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o  agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o  stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in  questione; 
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento  dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che  dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di  carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento  europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il  trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con  strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono  rese e fornisce il relativo consenso.

Data______________________                                                                                   Firma
[bookmark: _GoBack]							                         __________________________
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