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	ALLEGATO B1: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PER  IL RUOLO DI TUTO/MENTOR COMPETENZE DI BASE NELL’AMBITO DELLE AZIONI PREVISTE 

	Criteri di ammissione: 
· essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 3 per il ruolo per cui si presenta domanda

	TITOLI E COMPETENZE VALUTABILI
	PUNTI
	N. riferimento del curriculum
	Riservato al candidato 
(indicare il punteggio autovalutato)
	Riservato all’Ammini
strazione

	L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE


	A1. LAUREA  (vecchio ordinamento o nuovo ordinamento) in Lingua e letterature straniere: Dal 60% al 90%, 5 punti.
Dal 90,1% al 100% 9 punti.
100% cum laude: 10 punti
  
	Verrà valutata una sola laurea
	MAX 10
	
	
	

	A.2 Ulteriore laurea in ambito socio-psico-pedagogico rispetto alla prima
	Verrà valutata una sola laurea indipendentemente dalla votazione
	MAX 15
	
	
	

	A.3 Specializzazione all’insegnamento su posto di sostegno
	Viene valutata una sola specializzazione
	MAX 15 punti
	
	
	

	A.4 Master inerenti all’oggetto dell’incarico (art. 1 dell’Avviso); Specializzazione/abilitazione all’insegnamento dell’Italiano come L2
	2 punti per ogni Master di I livello, fino ad un massimo di 10 punti;
10 punti in caso di Master di II livello: è valutabile soltanto uno, fino a un massimo di 10 punti.
	MAX 10 punti
	
	
	

	LE ESPERIENZE


	B.1 Esperienze comprovate nell’ambito di progetti (curricolari, extracurricolari o extrascolastici) destinati al recupero delle competenze di base: 5 punti per esperienze di almeno 10 ore, fino ad un massimo di 50 punti.

	Verrà valutata ogni esperienza di almeno 10 ore fino ad un massimo di 50 punti
	5 punti cad., Max 50 punti
	
	
	

	TOTALE MAX                                                               100
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