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	Codice identificativo progetto
	Titolo progetto

	M4C1I1.4-2024-1322
	M4C1I1.4-2024-1322-P-47943
	Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) – Ce la facciamo!













ALLEGATO A 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE ESPERTO-DOCENTE “2^ Avviso pubblico per la selezione di personale docente interno, in collaborazione plurima o esterno per la realizzazione di percorsi di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento – Lingua inglese, Ec. Aziendale (fondi PNRR ripartiti dal D.M. 19/2024) – Ce la facciamo!”
Al Dirigente Scolastico


dell’IIS Keynes di Castel Maggiore
Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________________________

nato/a a ___________________________________________________________ il ____________________

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente a ____________________________________ in via_____________________________________

recapito tel. ___________________ recapito cell. __________________ e-Mail ________________________ indirizzo PEC______________________________
· di essere in servizio presso _______________________________  con la qualifica di _________________
oppure 

· di non essere in servizio presso altre istituzioni scolastiche
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di TUTOR-MENTOR nell’ambito delle azioni individuali di recupero delle competenze di base previste dal progetto in oggetto e di partecipare in qualità di personale interno o in collaborazione plurima o esterno (barrare con una X la casella corrispondente);
	Ruolo per il quale si concorre 
	Selezionare l’incarico PER CUI SI CONCORRE con una X 
	Personale Interno
	Personale in collaborazione plurima
	Personale esterno

	 ESPERTO impegnato in percorsi di potenziamento delle competenze di base in Lingua inglese, di motivazione e ri-motivazione erogati a piccoli gruppi di almeno 3 studenti erogati a piccoli gruppi di almeno 3 STUDENTI
	
	
	
	

	ESPERTO impegnato in percorsi di potenziamento delle competenze di base in Economia aziendale, di motivazione e ri-motivazione erogati a piccoli gruppi di almeno 3 studenti erogati a piccoli gruppi di almeno 3 STUDENTI
	
	
	
	


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue (fare una “X” in caso affermativo):
· di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso di selezione

· di avere la Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’UE

· di essere in godimento dei diritti politici e civilinon abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di non essere stato escluso/a dall’elettorato attivo;
· non esser statoi destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime
· non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 


_________________________________________________________________________________

· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta

· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Team di progetto;

· di avere la competenza informatica necessaria per l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR” e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza, tempestività ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per la quale presenta la propria candidatura ovvero di acquisirla nei tempi previsti per l’avvio dell’incarico.
Data___________________ 

Firma ________________________________________________
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’Istituto di Istruzione Superiore “J.M. Keynes” di Castel Maggiore (BO) al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ 

Firma ________________________________________________
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