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Al Dirigente Scolastico dell’IIS Keynes








Via Bondanello, 30








40013 Castel Maggiore (BO)
Avviso di selezione per l'affidamento dell'incarico di Medico Competente per il SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA di cui al T.U.81/2008 e ss.mm.ii. – periodo 01.04.2024/ 31.03.2025
OFFERTA ECONOMICA
Il/La sottoscritto/a _______________________________________ codice fiscale _____________________
avendo presentato istanza di partecipazione alla selezione in oggetto, 
dichiara
di trovarsi nella situazione fiscale: ___________________________________________________________
e formula
la seguente offerta economica, indicando i vari importi al lordo di ogni onere previsto per legge, sia a carico dell’istituto che dell’esperto (IRAP, IVA, ritenuta d’acconto,..), in base alla propria situazione fiscale:
	TABELLA PRESTAZIONI 
	IMPORTI LORDI

	Sorveglianza sanitaria annuale comprensiva di Nomina medico competente (art. 18 comma1 lett. a) T.U.  81/2008)
	

	Analisi della valutazione dei rischi da parte del MC unitamente a RSPP e S.P.P.
	

	Programma sanitario mirato ai rischi: 
a) Uscita medico competente (ipotizzando n. 2 per visite mediche) da calcolare per visite mediche, partecipazione Riunione periodica, incontri con vigilanza, sopralluoghi, ecc…
b) Riunione periodica Servizio di prevenzione e protezione (considerando 1 incontro- incontri con organi di vigilanza, ,ecc…) USCITA MEDICO
c) Sopralluogo annuale (considerando 1 incontro) USCITA MEDICO
d) Visita su richiesta dipendente, per rientro da malattia o infortuni dopo i 60 gg. di assenza continuativa (considerando 3 visite)
e) Copia cartelle sanitarie su richiesta del dipendente (considerando 1 copia)
f) Certificati medici (es: proseguo attività lavorativa soggetti di cui alla L.104/’92 e gestanti o altro)
g) Ev. Uscita tecnico strumentale a carattere di urgenza
	

	Relazione, descrizione ed analisi consuntiva dei risultati della Sorveglianza Sanitaria e giudizi di idoneità alla mansione specifica
	

	Cartelle sanitarie personali istituite dal Medico Competente
Gestione e custodia cartelle (formato cartaceo ed elettronico)
	

	Invio INAIL Allegato 3B
	

	Tenuta scadenza visite ed esami
	

	                  Importo totale relativo alla Sorveglianza Sanitaria Annuale                                                                          
	€ 

	Accertamento per mansione “Collaboratore Scolastico”:
a) Visita medica
b) Val. funzionale del rachide
d) Esame obiettivo AASS (obiettivo neurologico generale)
	

	Accertamento per mansione “Ass. Amministrativo/DSGA con uso vdt20/h settimanali”
a) Visita medica
b) Val. funzionale del rachide
c) Screening erg oftalmico (visiotest)
	

	Accertamento per mansione “Docente di sostegno”: 
a) _____________________________________ 
b) _____________________________________ 
c) _____________________________________ 
	

	                    Importo totale relativo all’accertamento per MANSIONI
	€

	TOTALE IPOTESI ANNUA DELLE PRESTAZIONI INDICATE IN TABELLA e/o PREVISTE DALL’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE
	€


Data ___________________






      Firma









_________________________
Castel Maggiore:    Liceo Scientifico  -  Liceo Linguistico – Liceo Sportivo
Istituto  Tecnico Economico (Amm.ne, finanza e marketing – Relaz.ni internazionali per il Marketing)
Istituto Tecnico Tecnologico (Costruzioni, Ambiente e Territorio)
Bologna: Ist. Tec. Comm.le Casa Circondariale - Via del Gomito, 2

