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	TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO – LICEO SCIENTIFICO
LICEO SPORTIVO – LICEO LINGUISTICO – CORSI SERALI: AFM-CAT

	



	Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) - Codice identificativo progetto  – M4C1I1.4-2024-1322-P-47943
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	Sottoazione
	Codice identificativo progetto
	Titolo progetto

	M4C1I1.4-2024-1322
	M4C1I1.4-2024-1322-P-47943
	Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) – Ce la facciamo!


	ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM DISPERSIONE NEL RUOLO DI COMPONENTE DEL TEAM IN QUALITÀ DI PROGETTISTA ESECUTIVO, REFERENTE DEI PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO, DEI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO E DEI LABORATORI CO-CURRICOLARI.

	Criteri di ammissione: 

· essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

· 

	ISTRUZIONE E FORMAZIONE
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	20
	
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale, in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo diploma
	5
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE





	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 1 cert.
	5 punti 
	
	
	

	LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE


	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI COMPONENTE DI TEAM O DI COMUNITA’ DI PRATICA (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI (PON, PNRR, ETC.)
	Max 7
	5 punti cad.
	
	
	

	C2. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA PER LA VALUTAZIONE
	MAX 5 max 1 per anno
	2 punti cad.
	
	
	

	C4. ESPERIENZA DI TUTOR-MENTOR IN PROGETTI CONTRO LA DISPERSIONE 
	MAX 5 max 1 per anno
	2 punti cad.
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 5
	 1 punti cad.
	
	
	

	C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	Max 5
	1 punti cad.
	
	
	

	C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di docente in corsi sulla dispersione e/o sulla valutazione min. 6 ore)
	Max 5 
	1 punti cad.
	
	
	

	C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore)
	Max 5
	1 punti cad.
	
	
	

	TOTALE MAX                                                               100
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