Allegato B – scheda di autovalutazione/ valutazione
	Requisiti di ammissione: Laura magistrale in Psicologia, Laurea in Scienze della Formazione, Laurea in Scienze della Formazione e dell’Educazione, Laurea in Psicopedagogia o titolo equivalente inerente al percorso formativo

	


	Tabella di valutazione e punteggio
PUNTI 40 max
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Ufficio

	TITOLI DI STUDIO
	
	

	Laurea attinente l’oggetto dell’incarico con lode  10 punti
	
	

	Laurea attinente l’oggetto dell’incarico con votazione da 100 a 110  8 punti
	
	

	Laurea attinente l’oggetto dell’incarico con votazione inferiore a 100 6 punti
	
	

	Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale) 5 punti
	
	

	Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con il progetto Max. 15 punti  (3 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
	
	

	Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto Max. 10 punti (2 punti per ogni corso, max. 5 corsi)
	
	

	Pubblicazioni coerenti con l’incarico Max. 5 punti (1 punto per ogni pubblicazione, max. 5 pubblicazioni)
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO O PR0FESSSIONALI              
 PUNTI 60 max
	
	

	Interventi di formazione tenuti in qualità di esperto attinenti al progetto Max. 25 punti (5 punti per ogni corso, max. 5 interventi)
	
	

	Esperienze di docenza/incarichi attinenti al progetto svolte con Istituzioni Scolastiche, enti di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie formative e simili per esperienze coerenti con l’Avviso Max. 30 punti (5 punti per ogni esperienza, max. 6 esperienze)
	

	

	Certificazioni informatiche Max. 5 punti
ECDL start (o simili) – quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) – sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) – (p. 3)
ECDL specialized (o simili) – (p. 5)
	
	

	TOTALE max PUNTI: 100
	
	



