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Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Ospitaletto
[bookmark: _Hlk183610772]OGGETTO:	Domanda di partecipazione alla selezione di tutor - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.6, – sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) – Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-744 – CUP D54D25004930007
[bookmark: Testo1][bookmark: Elenco3][bookmark: Elenco1]Il Sottoscritto       nato a       Prov (     ) il      , residente a       Prov. (     ) in via       codice fiscale      , tel.       email      ,  presso codesto Istituto in qualità di 
Presenta
La propria candidatura per l’attribuzione dell’incarico di tutor, di cui all’Avviso di Selezione per il progetto “Con le pinne” per i seguenti moduli:
|_|	Ambasciatori di gentilezza	|_|	Musical
|_|	Trinity 2 	|_|	Cineforum
|_|	Palco Aperto	|_| 	Movimentando
|_|	Su il sipario	|_|	Italia Ti Amo
|_|	Giornalino Web	|_|	Ispettor Numeroni
|_|	Si può fare	|_|	Teatriamo
|_|	Let's play	|_|	Coding per gioco
|_|	Oltre le apparenze
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria personale responsabilità:
· Di aver preso visione dell’avviso di selezione;
· Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· [bookmark: _GoBack]Di essere in godimento dei diritti civili e politici, ovvero      ;
· Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
· Di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· Di non aver subito condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ovvero      ;
· Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali, ovvero     ;
· Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· Di non essere stato dichiarato decaduti o licenziato da un impiego statale;
· DI non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegna a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;
· Di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· [bookmark: Testo6]Di essere in possesso del seguente titolo di studio:       (indicare il titolo e i dati del conseguimento);
Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto dichiara inoltre di essere in possesso dei titoli riepilogati nella seguente griglia di valutazione:
	
Valutazione esperienze professionali

	a. Incarichi di tutor in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti l’area tematica per cui si propone candidatura, organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni (da indicare in modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo)
	[bookmark: Elenco2]N. incarichi 

	b. Frequenza di corsi di formazione sull’utilizzo di piattaforme informatiche gestionali organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni (da indicare in modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo)
	N. incarichi 

	c. Anzianità di servizio di docente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (da indicare in modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo)
	N. anni 

	Valutazione titoli culturali

	d. Punteggio del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, Triennale, Specialistica o Magistrale):
fino a 105	punti 4
da 106 a 110	punti 6
110 e lode	punti 10
	[bookmark: Testo2]       su 110 lode

	e. Possesso di attestati di corsi di formazione attinenti l’area tematica di riferimento (da indicare in modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo)
	N. attestati 


[bookmark: _Hlk117075739]Come previsto dall’Avviso, allega:
|_|	CV formato europeo sottoscritto;
|_|	CV formato europeo depurato dei dati sensibili (Es.: recapiti telefonici, indirizzo email ecc..) ed in formato aperto (es.: .docx);
|_|	Copia di un documento di identità valido (non richiesto se la domanda è sottoscritta con firma digitale).
Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
|_|	Residenza
|_|	Altra dimora:__________________________________________________________________________
_______________________________(Firma)
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