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Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Ospitaletto
[bookmark: _Hlk183610772]OGGETTO:	Domanda di partecipazione alla selezione di esperto - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.6, – sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) – Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-744 – CUP D54D25004930007
[bookmark: Testo1][bookmark: Elenco3][bookmark: Elenco1]Il Sottoscritto       nato a       Prov (     ) il      , residente a       Prov. (     ) in via       codice fiscale      , tel.       email      ,  presso codesto Istituto in qualità di 
Presenta
[bookmark: Testo4]La propria candidatura per l’attribuzione dell’incarico di esperto, di cui all’Avviso di Selezione per il progetto “Con le pinne”, pubblicato dall’Ist. Comp. di Ospitaletto prot. n.      , per i seguenti incarichi:
Attività di coordinamento e programmazione degli interventi - art. 1 punto 2 lett. a. dell’avviso (docenti):
|_|	coordinamento e programmazione degli interventi dei i moduli formativi da avviare nel periodo novembre 2025 / gennaio 2026, per la scuola secondaria di I° grado
|_|	coordinamento e programmazione degli interventi dei i moduli formativi da avviare per la scuola primaria
Attività di coordinamento amministrativo, art. 1 punto 2 lett. b. dell’avviso (Assistenti amm.vi):
|_|	attività di supporto ad esperti e tutor per l’attuazione degli interventi
|_|	attività di coordinamento della gestione amministrativa e rendicontazione in itinere e finale 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria personale responsabilità:
· [bookmark: _Hlk183610895]Di aver preso visione dell’avviso di selezione;
· Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· Di essere in godimento dei diritti civili e politici, ovvero      ;
· Di non essere stato esclusi dall'elettorato politico attivo;
· Di possedere l'idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· Di non aver subito condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ovvero      ;
· Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali, ovvero     ;
· Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· Di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
· Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l'adeguata valutazione delle medesime;
· Di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l'esercizio dell'incarico;
· Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.
Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto dichiara inoltre di essere in possesso dei titoli riepilogati nella seguente griglia di valutazione:
	
Descrizione
	Quantità

	1. Incarichi retribuiti presso Istituzioni Scolastiche (da indicare in modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo):
0. di funzione strumentale di area organizzativa o di coordinamento didattico – per l’incarico di cui all’art. 1 punto 2 lett. a.
0. di incarico specifico o attività aggiuntive per gli incarichi di cui all’art. 1 punto 2 lett. b. e c.
(descritti a pag.       del C.V. con indicazione del periodo e del numero delle ore) 
	[bookmark: Elenco2]N. incarichi 

	Incarichi retribuiti di esperto formatore inerenti l’area tematica per cui si propone candidatura, esclusi quelli in corso, presso Istituzione Scolastiche (descritti a pag.       del C.V. con indicazione del periodo)
	N. incarichi 

	Anzianità di servizio di docente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (descritta a pag.       del C.V. con indicazione del periodo)
	N. anni 

	Punteggio del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, Specialistica o Magistrale)
Per gli incarichi di cui all’art. 1 punto 2 lett. b. e c. si valuta il diploma di scuola secondaria di secondo grado, rapportando la valutazione a base 110
	[bookmark: Testo2][bookmark: Controllo2]      su 110 lode |_|

	Possesso di attestati di corsi di formazione o di specializzazione attinenti l’area tematica di riferimento (descritti a pag.       del C.V. con indicazione del periodo) 
	N. attestati  


[bookmark: _Hlk117075739]Come previsto dall’Avviso, allega:
|_|	CV formato europeo sottoscritto;
|_|	CV formato europeo depurato dei dati sensibili (Es.: recapiti telefonici, indirizzo email ecc..) ed in formato aperto (es.: .docx);
|_|	Copia di un documento di identità valido (non richiesto se la domanda è sottoscritta con firma digitale).
Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
|_|	Residenza
[bookmark: Testo3]|_|	Altra dimora:      
_______________________________(Firma)
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