Da presentare su carta intestata della Ditta.
All. 1

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
FINALIZZATA ALL’INDAGINE DI MERCATO PER L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO DI SERVIZIO DI FORNITURA BEVANDE CALDE E FREDDE MEDIANTE DISTRIBUTORI AUTOMATICI PRESSO L'ISTITUTO COMPRENSIVO DI BORGOSATOLLO
Il/la sottoscritto/a ………………….…………………………..… nato/a  ………………………..……(……) Il………………………  Codice Fiscale ……………………………………………………. residente in ……………………………………….…(……) Via …………………………….………………. in qualità di Titolare / Legale rappresentante della Ditta …………………………………………………….. con sede legale in ………………..………………(…….) Via …………..………………………… n. ……… con sede amministrativa in ………………....……(…….) Via …………..………………………… n. ……… Tel. e fax …...……………………………………. e-mail …………………………………………………….. Codice Fiscale ……………………….…………………… P.IVA …………………………………………… iscritto alla C.C.I.A.A. di ………………………………per l’attività ………………………...……………….. n. matricola azienda INPS …………………………………………… 

MANIFESTA INTERESSE
All’indagine di mercato per l’affidamento del contratto di servizio di fornitura bevande calde e fredde mediante distributori automatici presso l'istituto Comprensivo di Borgosatollo, prot.n.___________  del ______________
A tal fine dichiara, ai sensi e per gli effetti di cui al DPR 18/12/2000 n. 445:

1. di aver esaminato le condizioni contenute nell’Avviso pubblico _______________ del _____________  e di accettarle integralmente, incondizionatamente e senza alcuna riserva;

2. Che la Ditta è iscritta al n. ………………. nel Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di ………………dal …………………………… con riferimento allo specifico settore di attività oggetto della successiva procedura di gara;
- in alternativa: di essere organismo non tenuto all’obbligo di iscrizione in C.C.I.A.A; dichiarazione del legale rappresentante resa in forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, con la quale si dichiara l’insussistenza del suddetto obbligo di iscrizione alla C.C.I.A.A. e copia conforme dell’Atto Costitutivo e dello Statuto (barrare la casistica);

3. Che la Ditta è legalmente costituita e non si trova in alcuna delle ipotesi di esclusione dagli appalti previste dall’art. 38 del D.lgs. n. 163/2006 e successive modificazioni ed integrazioni;
4. di non aver pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della Legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dal’art. 10 della Legge 31 maggio 1968, n. 575;
5. che i soggetti dotati di potere di rappresentanza del soggetto candidato non hanno riportato condanna, con sentenza passata in giudicato, o emesso nei loro confronti decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, ovvero con sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale o per delitti finanziari e l’inesistenza di condanna passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a una organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio come definiti ai sensi dell’articolo 45 della Direttiva Comunitaria 2004/18;
6. di non essere applicata nei confronti della Ditta concorrente alcuna pena accessoria ovvero sanzione interdittiva prevista dalle vigenti normative, comportante l’incapacità a contrattare con la P.A. e che i soggetti dotati di potere di rappresentanza del soggetto candidato non hanno riportato condanna per alcuno dei delitti richiamati dall’articolo 32 quater c.p. alla quale consegue l’incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione (D.Lgs. 231/01)o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 36bis, co. 1 del D.L. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla Legge 4 agosto 2006, n. 248, a sua volta dalle legge 94/2009 e Decreto 135/2009;
7. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria ai sensi dell’art. 17 della Legge 19 marzo 1990 n. 55;
8. che nulla osta ai fini dell’articolo 10 della legge 31 maggio 1965 n. 575 e successive modificazioni (normativa antimafia);

9. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;
10. che la Ditta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione o liquidazione coatta, di amministrazione controllata, di concordato preventivo, o qualsiasi altra situazione equivalente a termini di legge, né vi é in corso, a carico di esso un procedimento per la dichiarazione di una di tale situazione, ovvero non versa in stato di sospensione dell’attività commerciale;

11. che la Ditta è possesso di tutte le autorizzazioni previste dalla normativa vigente per la produzione e la commercializzazione dei prodotti offerti e di impegnarsi a comunicare immediatamente a questa Istituzione Scolastica le eventuali sospensioni o revoche delle autorizzazioni di cui sopra;

12. che la Ditta non è incorsa, nella esecuzione di contratti d’appalto con pubbliche amministrazioni, in risoluzioni contrattuali anticipate, disposte dalla stazione appaltante per negligenza, colpa, malafede, inadempienza contrattuale;

13. che la Ditta è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, e con il pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione vigente, italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

14. che la Ditta non ha commesso violazioni definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse ed alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione vigente, italiana o dello Stato in cui ha sede legale l’impresa;

15. di aver adempiuto e di adempiere, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza per la prevenzione degli infortuni sul lavoro ed il miglioramento della salute dei lavoratori previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

16. che la Ditta ha il possesso dell’autorizzazione Sanitaria o del Certificato attestante il numero di registrazione in conformità al Reg. CE 852/2004;
- in alternativa: di non essere tenuto al possesso dell’autorizzazione Sanitaria o del Certificato attestante il numero di registrazione in conformità al Reg. CE 852/2004 (barrare la casistica);
17. che la Ditta ha il possesso del Manuale di Corretta Prassi Igienica dei prodotti alimentari  redatto secondo i criteri stabiliti dal sistema HACCP in conformità al regolamento comunitario n. 852/2004 e s.m.i. e che si impegna a fornirne copia alla Stazione appaltante a semplice richiesta;
- in alternativa: di non essere tenuto al possesso del Manuale di Corretta Prassi Igienica dei prodotti alimentari redatto secondo i criteri stabiliti dal sistema HACCP in conformità al regolamento comunitario n. 852/2004 e s.m.i. (barrare la casistica);
18. che la Ditta ha provveduto all’adeguamento con quanto disposto dalla normativa europea riguardante la Tracciabilità dei Prodotti Alimentari (Regolamento CE n. 178/2002), inclusa la formalizzazione di specifica “Procedura di Allerta per la Gestione delle Emergenze Alimentari”, e che si impegna a fornirne copia alla Stazione appaltante a semplice richiesta;
- in alternativa: di non essere tenuto all’adeguamento con quanto disposto dalla normativa europea riguardante la Tracciabilità dei Prodotti Alimentari (Regolamento CE n. 178/2002), inclusa la formalizzazione di specifica “Procedura di Allerta per la Gestione delle Emergenze Alimentari” (barrare la casistica);
19. che la Ditta ha provveduto all’adeguamento alle normative in materia di Etichettatura (D.Lgs. n. 109/02, di recepimento della Direttiva Europea 2000/13/CE);
- in alternativa: di non essere tenuto all’adeguamento alle normative in materia di Etichettatura (D.Lgs. n. 109/02, di recepimento della Direttiva Europea 2000/13/CE) (barrare la casistica);

20. che la Ditta ha ottemperato alle disposizioni della L. 68/1999, in materia di diritto al lavoro per i disabili;
- in alternativa: di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (barrare la casistica);

21. che la Ditta non ha rapporti di controllo, determinati ai sensi dell'art. 2359 del codice civile, con altre imprese concorrenti alla gara di cui trattasi;
22. che la Ditta non si avvale del piano individuale di emersione di cui alla legge n. 266/2002 “Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto-Legge 25 settembre 2002, n.210, recante disposizioni urgenti in materia di emersione del lavoro sommerso e di rapporti di lavoro a tempo parziale”;
- in alternativa: di essersi avvalso dei piani individuali di emersione del lavoro sommerso, dando atto che gli stessi si sono conclusi (barrare la casistica);
23. che la Ditta applica integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro e nei relativi accordi integrativi, applicabili al servizio in appalto, in vigore per il tempo e nella località in cui si svolge il servizio e di impegnarsi all’osservanza di tutte le norme anzidette anche da parte degli eventuali subappaltatori nei confronti dei loro rispettivi dipendenti;
24. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dall’Autorità; o che non abbia commesso un errore grave nell’esercizio della loro attività professionale accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte dell’Autorità di vigilanza;
25. che nell’anno antecedente la domanda di iscrizione non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio;
26. di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 48 bis del D.P.R. 29/9/1973, n. 602 per importi pari o superiori ad €. 10.000,00, importo comprensivo di IVA (DM. 40 del 18/1/2008 e Circolare M.E.F. n. 22 del 29/07/2008 Prot. n. 54923);
27. di essere a conoscenza che la stazione appaltante, non solo in caso di dichiarazioni mendaci dei requisiti di ordine speciale (capacità economico-finanziaria e tecnico organizzativa) in sede di controllo secondo la espressa previsione dell’art.48 del codice dei contratti, ma anche in caso di requisiti di ordine generale, provvederà a darne immediata comunicazione all’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici/Autorità Anti Corruzione;
28. di aver ricevuto l’informativa privacy di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione di dati personali) e di autorizzare,  ai sensi dell’art. 23 e seguenti del Decreto Legislativo n. 196/2003, l’Istituto, al trattamento dei propri dati personali (comuni ed eventualmente sensibili) esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e per l’inserimento nell’elenco dei fornitori di questa Istituzione Scolastica e comunque secondo la normativa vigente come specificato dal bando di gara al punto “TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI”;

29. di essere consapevole che, qualora venga accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, la Ditta concorrente  verrà esclusa dalla gara o, se risultata aggiudicataria, decadrà dalla aggiudicazione / dall’affidamento, la/il quale verrà annullata/o e/o revocata/o; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione ovvero della documentazione tutta presentata da questo soggetto candidato venga accertata dopo la stipula del contratto, quest’ultimo potrà essere risolto di diritto da questa Istituzione Scolastica ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Allega alla presente copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità, del soggetto firmatario ai sensi dell’art. 38 del DPR 445/2000 e s.m.i.
Luogo e data   ______________________________________________________________










      In fede

Timbro dell’Azienda e firma del Legale Rappresentante __________________________________
