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ESAMI DI STATO CONCLUSIVI DEL CORSO DI STUDI

(Legge 425/97 – DPR 323/98 art. 5 comma 2)

ANNO SCOLASTICO 20___/20___

DOCUMENTO DEL CONSIGLIO

CLASSE _______ SEZIONE ______

INDIRIZZO ____________

	MATERIA
	DOCENTE
	FIRMA

	Italiano e Storia
	
	

	Matematica
	
	

	Inglese
	
	

	Educazione Fisica
	
	

	Religione
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


REDATTO ED ESPOSTO ALL’ALBO DELL’ISTITUTO IL GIORNO ________________



Il documento contiene:

1)     Presentazione della classe



 

2)     Percorso didattico








3)     Tematiche pluridisciplinari
3 bis)
Insegnamento discipline non linguistiche secondo metodologia CLIL (solo per il percorso di studi dell’Istituto Tecnico)




4)     Attività extracurricolari e progetti educativi specifici



5)     Scheda simulazioni prove d’esame





Al presente documento vengono allegati:

A) Relazioni finali dei docenti

B) Programmi effettivamente svolti

C) Testi delle simulazioni della terza prova

D) Criteri di valutazione delle simulazioni di terza prova

E) Progetto e valutazione Alternanza scuola - lavoro

1. PRESENTAZIONE DELLA CLASSE

La classe: candidati interni

	Cognome e Nome
	Classe di provenienza

	1) 
	

	2) 
	

	3) 
	

	4) 
	

	5) 
	

	6) 
	

	7) 
	

	8) 
	

	9) 
	

	10) 
	

	11) 
	

	12) 
	

	13) 
	

	14) 
	

	15) 
	

	16) 
	

	17) 
	

	18) 
	

	19) 
	

	20) 
	

	21) 
	

	22) 
	

	23) 
	

	24) 
	


Docenti del Consiglio di classe

	Docente
	Disciplina
	Ore settimanali
	Continuità didattica
	Supplenti

nell’ a. s.

	
	Religione
	
	
	

	
	Italiano
	
	
	

	
	Storia
	
	
	

	
	Matematica
	
	
	

	
	Inglese
	
	
	

	
	Educazione Fisica
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


  Commissari interni:

	DOCENTI
	DISCIPLINE

	
	

	
	

	
	


Piano di studi della classe:

	Disciplina
	I
	II
	III
	IV
	V

	Italiano
	X
	X
	X
	X
	X

	Storia
	X
	X
	X
	X
	X

	Matematica
	X
	X
	X
	X
	X

	Inglese
	X
	X
	X
	X
	X

	Ed. Fisica
	X
	X
	X
	X
	X

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Sospensione giudizio anno scolastico 20__ /20__

	Disciplina
	N° Studenti

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Profilo complessivo della classe

	Partecipazione e frequenza
	

	Interesse ed

impegno
	

	Disponibilità all’approfondimento personale


	

	
	

	Comportamento


	

	Grado di preparazione e profitto
	

	Partecipazione alle attività della scuola
	


2. PERCORSO DIDATTICO
Obiettivi programmati

	OBIETTIVI TRASVERSALI
	RISULTATI RAGGIUNTI

	CONOSCENZE

(Contenuti)
	La maggior parte degli allievi mostra 


	COMPETENZE

(Comprensione

Esposizione          Argomentazione Rielaborazione)
	La maggior parte della classe:


	CAPACITA'

(Analisi

Sintesi

Valutazione)


	Nel corso dell’anno gli allievi hanno messo in evidenza 



In merito agli obiettivi specifici  e ai contenuti delle singole  discipline si rinvia alle relazioni finali dei docenti.

Metodologie adottate
	Disciplina
	Lezione

frontale
	Lezione multime-diale
	Lezione pratica
	Lavoro di gruppo
	Attività

Laboratorio
	Discussioni guidate
	Simulazioni

o esercizi

guidati
	CLIL*

	Italiano 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Storia
	
	
	
	
	
	
	
	

	Inglese
	
	
	
	
	
	
	
	

	Matematica
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ed. Fisica
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


* solo per il percorso di studi dell’Istituto Tecnico
Mezzi e spazi didattici

	Utilizzo in   ambito

Disciplinare
	palestra
	laboratori
	biblioteca
	Sussidi audiovisivi
	Strumenti multime-diali

	Italiano
	
	
	
	
	

	Storia
	
	
	
	
	

	Inglese
	
	
	
	
	

	Matematica
	
	
	
	
	

	Ed. Fisica
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Attività di recupero, integrazione, approfondimento

	Disciplina
	Recupero curricolare
	Corso extracurricolare di recupero
	Sportello Didattico
	Corso di approfondi-mento

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 Tenuto/Non tenuto  dal docente titolare.

   Per le indicazioni particolari si rinvia alla relazione del singolo docente.

Strumenti di verifica *

	Ambito disciplinare
	Tipologie prevalentemente adottate per



	
	Prove scritte
	Prove orali
	Prove pratiche

	Linguistico
	Analisi Testi

Prove semi-strutturate
	Discussione dialogata
	

	
	Test grammaticali
	Registrazioni
	

	Letterario e Umanistico
	Temi-Saggi brevi

Questionari a  risposta libera o multipla


	Verifiche orali
	

	Scientifico
	Prove 

semi-strutturate

Temi  

Esercizi
	Verifiche orali
	

	Professionale
	Prove 

semi-strutturate

Esercizi


	Verifiche orali
	Attività di laboratorio

	Educazione Fisica
	
	Verifiche orali
	Allenamento

Gare - tornei


* Per l'individuazione degli strumenti di verifica nelle singole discipline si rinvia alla relazione dei docenti

CRITERI DI MISURAZIONE - VALUTAZIONE INTERMEDIA E FINALE

Si adotta la scala valutativa, deliberata dal Collegio dei Docenti, che individua la seguente corrispondenza tra voti e capacità/abilità raggiunte dagli studenti nel corso dell’anno scolastico. 

Gli obiettivi presi in considerazione sono:
• impegno e partecipazione

• acquisizione conoscenze

• autonomia nell’applicazione delle conoscenze

• abilità linguistiche ed espressive

La misurazione delle prove e la valutazione quadrimestrale e finale si effettua adottando la scala dall’1 al 10 (scala decimale), utilizzando tutti i valori della scala stessa. 
LIVELLO NULLO
VOTO 1

	Impegno e partecipazione
	Non rispetta gli impegni, non partecipa al lavoro in classe e rifiuta la materia. 

	Acquisizione conoscenze
	È incapace di eseguire compiti anche semplici; ha gravissime lacune di base; non mostra progressi. 

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	Non è consapevole delle proprie difficoltà e non sa applicare le conoscenze. 

	Abilità linguistiche ed espressive
	Non riesce a produrre comunicazioni (verbali o scritte) comprensibili. 


LIVELLO QUASI NULLO
VOTO 2
	Impegno e partecipazione
	Non rispetta gli impegni; raramente partecipa al lavoro in classe, non mostra interesse alla materia. 

	Acquisizione conoscenze
	È incapace di eseguire compiti anche semplici; ha gravissime lacune di base e raramente mostra progressi. 

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	Non è consapevole delle proprie difficoltà e non sa applicare, se non in minima parte, le conoscenze.

	Abilità linguistiche ed espressive
	Riesce a produrre comunicazioni (verbali o scritte) solo in minima parte comprensibili.


LIVELLO GRAVEMENTE INSUFFICIENTE
VOTO 3-4

	Impegno e partecipazione
	L’allievo non rispetta gli impegni ed in classe si distrae in continuazione.

	Acquisizione conoscenze
	Ha conoscenze frammentarie e superficiali e commette errori nell’esecuzione di compiti semplici.

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	Non sa applicare le proprie conoscenze e manca di autonomia.

	Abilità linguistiche ed espressive
	Commette errori che rendono incomprensibile il significato del discorso. 


LIVELLO INSUFFICIENTE
VOTO 5
	Impegno e partecipazione
	Non sempre rispetta gli impegni, talvolta si distrae. 

	Acquisizione conoscenze
	Ha conoscenze non approfondite e commette errori nella comprensione

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	L’allievo non ha autonomia nell’applicazione delle conoscenze e le applica solo saltuariamente. 

	Abilità linguistiche ed espressive
	Commette errori che rendono poco chiaro il discorso. Usa poco frequentemente un linguaggio appropriato.


LIVELLO SUFFICIENTE
VOTO 6
	Impegno e partecipazione
	Assolve gli impegni e partecipa alle lezioni

	Acquisizione conoscenze
	Ha conoscenze sufficientemente approfondite e non commette errori nell’esecuzione di compiti semplici.

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	È impreciso nell’utilizzo delle conoscenze, pur applicandole talvolta in modo autonomo.

	Abilità linguistiche ed espressive
	Possiede una terminologia accettabile, ma l’esposizione non è ben organizzata. 


LIVELLO DISCRETO
VOTO 7
	Impegno e partecipazione
	Dimostra un impegno costante e partecipa attivamente alle lezioni.

	Acquisizione conoscenze
	Possiede conoscenze discrete che gli consentono di eseguire compiti anche complessi in modo sostanzialmente corretto.

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	Applica per lo più in modo autonomo le conoscenze. 

	Abilità linguistiche ed espressive
	Possiede una terminologia appropriata, l’esposizione è normalmente ben organizzata.


LIVELLO BUONO
VOTO 8
	Impegno e partecipazione
	L’alunno è impegnato costantemente e collabora nell’attività scolastica con proposte personali.

	Acquisizione conoscenze
	Possiede conoscenze complete che gli permettono di eseguire  i compiti in modo corretto

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	Sa applicare autonomamente le conoscenze acquisite.

	Abilità linguistiche ed espressive
	Possiede un linguaggio chiaro ed appropriato, l’esposizione dei contenuti è ben organizzata.


LIVELLO OTTIMO
VOTO 9
	Impegno e partecipazione
	Costantemente impegnato in modo attivo; possiede un metodo proficuo e collabora nell’attività scolastica con proposte personali.

	Acquisizione conoscenze
	Possiede conoscenze complete ed approfondite che gli permettono di eseguire compiti complessi in modo corretto.

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	Sa effettuare applicazioni corrette e selezionare le conoscenze in modo autonomo ed originale.

	Abilità linguistiche ed espressive
	Possiede un lessico appropriato e vario; l’esposizione è ben organizzata. 


LIVELLO ECCELLENTE
VOTO 10
	Impegno e partecipazione
	Costantemente impegnato in modo attivo; possiede un metodo proficuo e collabora nell’attività scolastica con proposte personali, fornendo stimoli a riflessioni ed approfondimenti.

	Acquisizione conoscenze
	Conosce e comprende contenuti anche complessi, principi e regole, padroneggiandoli con sicurezza e consapevolezza.

	Autonomia nell’applicazione delle conoscenze
	Applica le conoscenze con facilità, trovando soluzioni originali, e non già strutturate, ai problemi. Sa compiere con sicurezza procedimenti di analisi e sintesi originali

	Abilità linguistiche ed espressive
	Si esprime con proprietà di linguaggio e sicurezza nell’argomentazione, compiendo valutazioni critiche; sa operare collegamenti efficaci anche di carattere multidisciplinare.


3. TEMATICHE PLURIDISCIPLINARI

 PERCORSO 

	Nucleo Tematico 
	Materie interessate
	Argomenti specifici

	
	
	

	
	
	


3. bis

INSEGNAMENTO DISCIPLINE NON LINGUISTICHE SECONDO 


METODOLOGIA CLIL (solo per il percorso di studi dell’Istituto Tecnico)
(indicare la disciplina, i nuclei tematici affrontati e la griglia di valutazione adottata)
4. ATTIVITA’ EXTRACURRICULARI E PROGETTI EDUCATIVI PARTICOLARI

(esempio)

	DISCIPLINA
	LUOGHI
	ARGOMENTI

	Interdisciplinare
	
	

	Italiano
	
	

	
	
	

	
	
	


5. SIMULAZIONI  PROVE D’ESAME

	
	Tipologia
	Discipline
	N.ro

	I Prova
	Analisi e commento di testo letterario e non


	Italiano
	

	
	Saggio breve
	Italiano
	

	II Prova
	Temi  a carattere professionale
	
	

	III Prova
	Quesiti a risposta singola e multipla (Allegato "C")
	Prima simulazione:

Seconda simulazione:


	

	Colloquio


	
	
	


Criteri adottati (obiettivi e griglie valutative)

Prove scritte: Si rinvia, per opportuna conoscenza, agli esempi prodotti di cui agli Allegati "C" e "D"

Nel corso dell'anno, il Consiglio di Classe della V ha favorito l'acquisizione di alcune abilità fondamentali in vista del Colloquio d'esame, alla luce delle quali gli allievi sono stati normalmente valutati. 

Si riporta la griglia di valutazione utilizzata. _______________________

Il presente documento, ratificato dal Consiglio della Classe V sezione ___ _________ il giorno __________ viene sottoscritto e pubblicato all’Albo d’Istituto in data odierna.

                                                                             Il Dirigente scolastico

                                                                          Francesca D’Anna
Brescia, 15 maggio 20___

Allegato A

RELAZIONE FINALE 15 MAGGIO

Anno sc. 20__ - 20__

Materia: 

Docente: prof. 
Libri di testo adottati: 

Ore di lezione effettuate fino al 15 maggio:

n. ore ____ su n. ore ____ previste dal piano di studi; si prevede di effettuare, entro la fine dell'anno scolastico, altre _____ ore di lezione.

Relazione (partecipazione, comportamento, interesse, impegno, preparazione raggiunta) 

Obiettivi cognitivi disciplinari raggiunti

‑ Conoscere _________________

Obiettivi minimi per il conseguimento di una valutazione sufficiente

- _______________________

Contenuti 

Modulo n°1 
Modulo n°2 

Modulo n°1 durata n° ore: 25 (compreso modulo introduttivo)

Modulo n°2 durata n° ore: 25

Eccetera eccetera

Mezzi, strumenti e spazi di lavoro

• Libri di testo integrati da appunti, dispense, schematizzazione degli argomenti, percorsi costruiti in classe

• Fotoriproduzione di specifici argomenti tratti da riviste del settore

Strumenti di verifica

• prove scritte strutturate e semistrutturate a risposta aperta e a risposta chiusa (a risposta fissa, a scelta multipla, a collegamento e a completamento)

• prove orali

Criteri di valutazione

Sono stati utilizzati quelli adottati dal Consiglio di classe.

Allegato B 


PROGRAMMI EFFETTIVAMENTE SVOLTI

Allegato C

TESTI DELLE SIMULAZIONI DELLA TERZA PROVA

Allegato D

GRIGLIE DI VALUTAZIONE DELLE SIMULAZIONI DI TERZA PROVA

Allegato E

PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA – LAVORO

Allegato F (per la sola commissione d’esame ove siano presenti studenti con Bisogni Educativi Speciali) 

DOCUMENTAZIONE RISERVATA 

Allegato E

L’ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 

L'alternanza scuola-lavoro, così come prevista dall'art. 4 della Legge 53/03 e dal relativo decreto attuativo n. 77/2005, viene disciplinata quale metodologia didattica del Sistema dell'Istruzione per consentire agli studenti che hanno compiuto il quindicesimo anno di età di realizzare gli studi del secondo ciclo anche alternando periodi di studio e di lavoro. Il modello dell'alternanza scuola lavoro si pone l'obiettivo di accrescere la motivazione allo studio e di guidare i giovani nella scoperta delle vocazioni personali, degli interessi e degli stili di apprendimento individuali, arricchendo la formazione scolastica con l'acquisizione di competenze maturate "sul campo". (Linee guida per il passaggio al nuovo ordinamento. Secondo biennio e quinto anno. D.P.R. 15 marzo 2010)
L'alternanza scuola lavoro si fonda sull'intreccio tra le scelte educative della scuola, i fabbisogni professionali delle imprese del territorio, le personali esigenze formative degli studenti.
Con l'alternanza scuola lavoro si riconosce un valore formativo equivalente ai percorsi realizzati in azienda e a quelli curricolari svolti nel contesto scolastico. Attraverso la metodologia dell'alternanza si permettono l'acquisizione, lo sviluppo e l'applicazione di competenze specifiche previste dai profili educativi, culturali e professionali dei diversi corsi di studio.
OBIETTIVI EDUCATIVI-DIDATTICI

La modalità di apprendimento in alternanza persegue le seguenti finalità: 
a. attuare modalità di apprendimento flessibili e equivalenti sotto il profilo culturale ed educativo, rispetto agli esiti dei percorsi del secondo ciclo, che colleghino sistematicamente la formazione in aula con l'esperienza pratica;

b. arricchire la formazione acquisita nei percorsi scolastici e formativi con l'acquisizione di competenze spendibili anche nel mercato del lavoro;

c. favorire l'orientamento dei giovani per valorizzarne le vocazioni personali, gli interessi e gli stili di apprendimento individuali;

d. realizzare un organico collegamento delle istituzioni scolastiche e formative con il mondo del lavoro e la società civile, che consenta la partecipazione attiva dei soggetti di cui all'articolo 1, comma 2, nei processi formativi;

e. correlare l'offerta formativa allo sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio.
Il percorso si è sviluppato secondo le seguenti modalità che integrano:
· periodi di formazione in aula (svolte da docenti interni o da “esperti esterni” alla classe, rappresentanti le associazioni imprenditoriali); 

· azienda formativa simulata; 

· attività formative di laboratorio (svolte da docenti interni o da “esperti esterni” alla classe)
· esperienze svolte nella concreta realtà aziendale (visita d’istruzione, stage, tirocinio formativo); 

· conferenze / Convegni / Workshop / Visite aziendali 
PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA - LAVORO
(per la compilazione si vedano le indicazioni contenute nei progetti di settore) 
Definizione della figura professionale 

(fare riferimento al piano di studi)

Risultati attesi dei percorsi

classe ________ (a.s. ____________)

Referente di progetto: prof. __________________

Tutor interno e di stage: prof. _________________

Monte ore totali _________ ore di cui 
_____ 
ore formazione in aula con docenti interni, 
_____

ore con docenti esterni ______________ (specificare il settore di attività)

_____

ore di convegni/uscite (specificare tipologia di attività)

_____

ore di stage aziendale
PROGRAMMAZIONE
Competenze - Abilità - Conoscenze da acquisire in classe ____
Tipologie attività
(indicare le tipologie di attività attivate: lezioni frontali, multimediali, dialogate, attività pratiche, di laboratorio, conferenze, visite aziendali …)
· Conferenze, convegni, workshop, visite aziendali

(specificare per ogni attività luogo, tematica e numero ore)
La classe ha partecipato ai seguenti convegni: ________________________

Si sono svolte, con gli esperti esterni, attività pratiche in laboratorio relative a: ___________

· Ore di formazione in aula con docenti interni
Sulla base del profilo professionale sono state organizzate attività formative deliberate dai consigli di classe e certificate dai docenti nei seguenti ambiti ________________________________________________________

Gli argomenti trattati sono stati così suddivisi: 

(indicare argomento e numero ore svolte)
· ___________  ( ____ore) 
· ___________  ( ____ore) 
· ___________  ( ____ore) 
Stage 

L’attività di stage è stata svolta presso aziende, agenzie, laboratori presenti sul territorio, che operano in campo _______________________, per un monte ore medio di ___________ore. 
classe ________ (a.s. ____________)

Referente di progetto: prof. __________________

Tutor interno e di stage: prof. _________________

Monte ore totali _________ ore di cui 
_____ 
ore formazione in aula con docenti interni, 
_____

ore con docenti esterni ______________ (specificare il settore di attività)

_____

ore di convegni/uscite (specificare tipologia di attività)

_____

ore di stage aziendale
PROGRAMMAZIONE
Competenze - Abilità - Conoscenze da acquisire in classe _____
Tipologie attività
(indicare le tipologie di attività attivate: lezioni frontali, multimediali, dialogate, attività pratiche, di laboratorio, conferenze, visite aziendali …)
· Conferenze, convegni, workshop, visite aziendali

(specificare per ogni attività luogo, tematica e numero ore)
La classe ha partecipato ai seguenti convegni: ________________________

Si sono svolte, con gli esperti esterni, attività pratiche in laboratorio relative a: ___________

· Ore di formazione in aula con docenti interni
Sulla base del profilo professionale sono state organizzate attività formative deliberate dai consigli di classe e certificate dai docenti nei seguenti ambiti ________________________________________________________

Gli argomenti trattati sono stati così suddivisi: 

(indicare argomento e numero ore svolte)
· ___________  ( ____ore) 
· ___________  ( ____ore) 
Stage 

L’attività di stage è stata svolta presso aziende, agenzie, laboratori presenti sul territorio, che operano in campo _______________________, per un monte ore medio di ___________ore. 
classe ________ (a.s. ____________)

Referente di progetto: prof. __________________

Tutor interno e di stage: prof. _________________

Monte ore totali _________ ore di cui 
_____ 
ore formazione in aula con docenti interni, 
_____

ore con docenti esterni ______________ (specificare il settore di attività)

_____

ore di convegni/uscite (specificare tipologia di attività)

_____

ore di stage aziendale
PROGRAMMAZIONE
Competenze - Abilità - Conoscenze da acquisire in classe _____
Tipologie attività
(indicare le tipologie di attività attivate: lezioni frontali, multimediali, dialogate, attività pratiche, di laboratorio, conferenze, visite aziendali …)
· Conferenze, convegni, workshop, visite aziendali

(specificare per ogni attività luogo, tematica e numero ore)
La classe ha partecipato ai seguenti convegni: ________________________

Si sono svolte, con gli esperti esterni, attività pratiche in laboratorio relative a: ___________

· Ore di formazione in aula con docenti interni
Sulla base del profilo professionale sono state organizzate attività formative deliberate dai consigli di classe e certificate dai docenti nei seguenti ambiti ________________________________________________________

Gli argomenti trattati sono stati così suddivisi: 

(indicare argomento e numero ore svolte)
· ___________  ( ____ore) 
· ___________  ( ____ore) 
Stage 

L’attività di stage è stata svolta presso aziende, agenzie, laboratori presenti sul territorio, che operano in campo _______________________, per un monte ore medio di ___________ore. 
Certificazione delle competenze acquisite 
La certificazione delle competenze da parte del Consiglio di classe avviene mediante attestato sulla base degli elementi forniti dal tutor scolastico, dal tutor aziendale e subordinata alla frequenza dell'alunno nelle attività previste dal progetto. La modalità di accertamento delle competenze acquisite interno è la somministrazione di una verifica semistrutturata o di un problem solving.  




Sistema Gestione


Qualità Certificato


UNI EN ISO 9001:2008


Istituto accreditato presso


la Regione Lombardia
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