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CAPITOLATO TECNICO PER LAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO D | CASSAA FAVORE
l.I. SUPERIORE B. CASTELLI

Definizioni

v Allegato Tecnica Linee Guida di DigitPA del 21 luglio 2011 recattiAggiornamento
dello standard OIL — Applicazione alle Istituzidcolastiche”.

v' Convenzione il documento che viene stipulato con I'Aggiudmdd della presente
procedura, il quale espone gli obblighi e i diritihe intercorrono reciprocamente tra
I'Istituto e il Gestore.

v' D.l. 44/2001 Decreto Interministeriale n. 44 del 2001, Regaato concernente le
“Istruzioni generali sulla gestione amministratisoatabile delle Istituzioni Scolastiche”.

v' D.L. 95/2012 Decreto Legge n. 95 del 6 luglio 2012 convertitglla legge 135/2012,
Disposizioni urgenti per la revisione della speséblica con invarianza dei servizi ai
cittadini.

v' D.M. 22 novembre 1985Decreto Ministeriale del 22 novembre 1985, Eatiatvigore del
sistema di tesoreria unica, Ministero del Tesoro.

v' D.M. 4 agosto 2009 Decreto Ministeriale del 4 agosto 2009, Nuove aiital di
regolamento telematico dei rapporti tra tesoriedassieri degli Enti ed organismi di cui
alla tabella A allegata alla legge 29 ottobre 1984,720, e la Tesoreria dello Stato,
Ministero dell’Economia e delle Finanze.

v' Decreto MEF 27 aprile 2012 Decreto del Ministero del’Economia e delle Finardel 27
aprile 2012, in tema di Tesoreria Unica.

v Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi (DSGA): figura che sovrintende ai

servizi amministrativo-contabili e ne cura l'orgarazione; ha autonomia operativa e
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responsabilita diretta nella definizione ed esemeidegli atti amministrativo-contabili, di
ragioneria e di economato, anche con rilevanzareste

Dirigente Scolastico (DS)figura apicale dell'lstituto che sottoscrive |l@r@enzione con
'aggiudicatario della procedura; il dirigente smstico assicura la gestione unitaria
dell'istituzione, ne ha la legale rappresentanzegsponsabile della gestione delle risorse
finanziarie e strumentali e dei risultati del serwi

Firma digitale: il particolare tipo di firma elettronica avanzdtasata su un certificato
gualificato e su un sistema di chiavi crittograéclche consente al titolare e al
destinatario di rendere manifesta e di verificar@rovenienza e l'integrita di un documento
informatico o di un insieme di documenti informaticonformemente alle disposizioni di
cui al D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e relativenm®di attuazione ed esecuzione.
Gestore il soggetto - Banca o Poste Italiane S.p.A — @uicaso di aggiudicazione e
successiva sottoscrizione della Convenzione, $hda® il servizio.

Accordi/protocolli: quanto concordato nei rispettivi tavoli tecni@ncABI e con Poste
Italiane S.p.A.

Istituto: ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE B. CASTELLI-VIA CANORE,9-
BRESCIA

Legge 720/1984legge del 29 ottobre 1984, n. 720, Istituzioné sistema di tesoreria
unica per enti ed organismi pubblici.

MIUR : Ministero dell’lstruzione dell’'Universita e delRicerca.

Servizio di cassail servizio oggetto del presente capitolato efoome a quanto previsto

allo Schema di Convenzione nonché al D. I. 44/2001.

1. Premessa

Il presente Capitolato ha ad oggetto i servizi wii @llo Schema di Convenzione, necessari per
la gestione del servizio di cassa a favore delitisi.

Di seguito si rappresentano gli elementi carattant I’Istituto:
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Caratteristiche Anno 2014 Anno 2013 Anno 2012
Dotazione ordinaria 151.818,10 139.854,81 124.915,60
Giacenze al 31/12 766.256,61 678.404,64 582.203,80
N. mandati emessi 570 792 745
N. reversali incassate 114 101 110

Tipologia di titoli e valori da
amministrare

Valore dei titoli da amministrare
N. progetti europei finanziati

Importo complessivo progetti europei 100.000 23.000

finanziati

N. alunni 2.440 2383 2.423
N. dipendenti 326 339 343
N. conti correnti bancari attivi il 1 1

Si precisa che, ai sensi del D.l. 44/2011, I'ezdocfinanziario degli Istituti Scolastici ha durata
annuale, con inizio il 1° gennaio e termine il 3dednbre di ciascun anno.

Si precisa inoltre che gli Istituti Scolastici, sensi del D.L. 95/2012 convertito nella legge
135/2012, si intendono inclusi nella tabella A asszealla legge 720/1984 e pertanto sottoposti a
regime di Tesoreria Unica di cui alla medesima éegg. mm. e ii.,, nonché ai decreti attuativi del
22 novembre 1985, 4 agosto 2009 e 27 aprile 2012rss € ..

2. Oggettodell’Appalto

Oggetto dell’Appalto € l'affidamento della gestiodel servizio di cassa per un periodo di 48
(quarantotto)mesi, comprensivo dei servizi di seguito descnittir alcuni dei quali I'lstituto potra
richiedere facoltativamente I'attivazione, tra tairiscossione delle entrate e il pagamento delle
spese facenti capo all'lstituto e dallo stessor@idi, la custodia e amministrazione dei titoli e
valori, il rilascio di carte di credito, e prepagat servizi di anticipazione di cassa e di aperidir
credito finalizzate alla realizzazione di progdtirmativi, l'attivazione di strumenti evoluti di
incasso.

Nel corso della durata contrattuale, relativametiege disponibilitd non sottoposte al regime di
tesoreria unica, quali, a titolo esemplificativalori mobiliari provenienti da atti di liberalitdi d
privati che hanno posto uno specifico vincolo dstdezione al lascito e risorse rivenienti da
operazioni di indebitamento, non sorrette da cbata pubblico(cfr. D.M. 22 Novembre 198%s.
mm. e ii) e facolta dell'lstituto richiedere al Gestoresar consulenziali volti a migliorare la
redditivita delle giacenze concordando con il Gestempi e modalita di vincolo delle giacenze
stesse.

Pagina 3di 14



c//(fin.fb/m'de//f’yol@«;mﬂej dell’' Universila e della Ficerea

Istituto di Istruzione Superiore “Benedetto Castelli”

Istituto Tecnico Industriale, Istituto Professionale, Scuola in Ospedale
Via Cantore, 9 25128 Brescia tel 030/3700267 fax 030/395206 e-mail segreteria@itiscastelli.it

Il servizio deve essere erogato tramite sistenarmétici con collegamento diretto tra I'lstitutal e
Gestore. In particolare, lo scambio dei dati e alelbcumentazione inerenti il servizio deve
avvenire mediante l'ordinativo informatico locgld seguito “OIL") nel rispetto delle specifiche
tecniche e procedurali e delle regole di collogdédinite nell’Allegato tecnico sul formato dei
flussi di cui alle Linee Guida di DigitPA del 21dlio 2011 recanti

I'*Aggiornamento dello standard OIL — Applicaziorale Istituzioni Scolastiche”. LOIL deve
essere comunque sottoscritto con firma digitale.

Lerogazione del servizio mediante OIL rappresentaa prescrizione minima del presente
capitolato e s’intende prestato dal Gestore aodotitgtatuito, pertanto non saranno ammesse
offerte che non prevedano I'utilizzo di tale struroe

Al fine di garantire l'integrita, la riservatezzk legittimita e la non ripudiabilita dei documenti
trasmessi elettronicamente dall’lstituto, il Gester impegna a:

< mettere a disposizione un sistema di codici petsainaccesso per i soggetti individuati
dall’lstituto medesimo;
< attivare il funzionamento e lo scambio dei flus#iL.O

Nelllambito dell’'offerta tecnica il Gestore dovr&strivere eventuali servizi aggiuntivi messi a
disposizione dell’lstituto, sia a garanzia del gificiente utilizzo dell’OIL, quale strumento di
automazione degli incassi e dei pagamenti, sialpeiglioramento dei processi e degli strumenti
di gestione amministrativa, contabile ed organizaatTali servizi potranno riguardare, a mero
titolo esemplificativo, attivita formative, assist e fornitura di strumenti informatici a supporto

Llstituto corrispondera, inoltre, al Gestore ilmpenso e le spese annue di gestione e tenuta
conto, ivi comprese le spese per attivita di riscoee (par. 2.1) e di pagamentdpar. 2.2)

alle quali andranno ad aggiungersi, in conformitara 15 dello Schema di Convenzione, anche
le spese di emissione e gestione delle carte diitor¢par. 2.3) amministrazione titoli e valori
(par. 2.6) nonché Il'attivazione dei servizi dimote bankingconsentendo all’lstituto di usufruire

di informazioni e strumenti, in modo sicuro ed i@mpo reale, tramite canali tecnologici,
telematici ed elettronici.

La modalita di remunerazione dei servizi sopracdére degli ulteriori € di seguito descritta.

Llstituto, ai sensi dell’art. 13 dello Schema doitvenzione, ha diritto di procedere a verifiche di
cassa e dei valori dati in carico ogni qualvoltaitenga necessario ed opportuno.

Il Gestore deve esibire, ad ogni richiesta, la doentazione informatica e le evidenze contabili
relative alla gestione.

Il Gestore dovra mettere a disposizione dell’lstituutti gli sportelli dislocati sul territorio
nazionale, al fine di garantire la circolarita detiperazioni di incasso e pagamento presso uno
gualsiasi degli stessi.
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Di seguito sono dettagliatamente descritti i sereggetto dell’appalto; resta inteso che gli stessi
dovranno essere prestati dal Gestore in conforraltjpresente Capitolato, allo Schema di
Convenzione, al D.I. 44/2001 ss. mm. e ii., al DBB/2012 convertito nella legge 135/2012, alla
Legge 720/1984 ss. mm. e ii, ai decreti attuatiei 82 novembre 1985, 4 agosto 2009 e 27
Aprile 2012 ss. mm. e ii, nonché all'Allegato Texmi

2.1 Gestione dellgiscossioni

Le entrate sono riscosse dal Gestore in base athatwil di incasso (reversali) emessi
dall'lstituto tramite OIL firmati digitalmente ddbdirigente Scolastico e dal Direttore dei Servizi
Generali ed Amministrativi.

Il Gestore si obbliga, anche in assenza della ptexee emissione della reversale, ad incassare le
somme che i terzi intendono versare, a qualsi&siotie causa, a favore dell’Istituto contro il
rilascio di ricevuta contenente, oltre alla causdd® versamento, la clausola espre$salvi i
diritti dell’Istituto” . Tali incassi sono segnalati all’lstituto stesdoguale emette le relative
reversali entro cinque giorni dalla segnalazioneomunque entro il mese in corso. A seguito
dellavvenuto incasso, il Gestore predispone ediainall’lstituto un messaggio di esito
applicativo munito di riferimento temporale contetee a comprova e discarico, la conferma
dell’'esecuzione dell’OIL.

Il Gestore procedera a caricare in procedura leersadi entro il secondo giorno lavorativo
successivo a quello dell'invio del messaggio dspri carico.

2.2 Gestione depagamenti

| pagamenti sono effettuati dal Gestore in baseowinativi di pagamentdmandati) emessi
dall'lstituto tramite OIL firmati digitalmente ddbirigente scolastico e dal Direttore dei Servizi
Generali ed Amministrativi e relativi ad un unicengficiario.

Il Gestore su richiesta del Dirigente Scolasticfieteia i pagamenti di spese fisse o ricorrenti,
come rate di imposte e tasse e canoni relativi gdiciliazione delle fatture attinenti le utenze,
anche senza i relativi mandati; questi ultimi sacaemessi dall’lstituto entro cinque giorni dalla
data di pagamento e comunque entro il mese in corso

| mandati devono essere ammessi al pagamento emrian oltre il secondo giorno lavorativo o
lavorativo bancabile successivo a quello dell'indel messaggio di presa in carico da parte del
Gestore. In caso di pagamenti da eseguirsi in terrfisso indicato dall'lstituto sull'ordinativo,
I'lstituto medesimo deve trasmettere i mandaticemtr non oltre il quarto giorno lavorativo o
lavorativo bancabile precedente alla scadenza.
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Nel corso della durata contrattuale, per tutte perazioni di pagamento effettuate a favore dei
dipendenti dell'lstituto mediante bonifico e/o maalie altri strumenti di pagamento, I'lstituto non
corrispondera al Gestore alcun compenso, trattardlogn servizio prestato dal Gestore stesso
a titolo gratuito, in conformita all’art. 5, commi® dello Schema di Convezione.

Per le operazioni di pagamento effettuate verscefio@ari non dipendenti dell’lstituto mediante
bonifico bancario e/o mediante altri strumenti dgamento, I'lstituto corrispondera al Gestore il
compenso indicato dallo stesso in sede di presengzdelle offerte che sara ricompreso
nell’ambito dell’art. 15 dello Schema di Convenzon

Llstituto emette i mandati nel rispetto delle pmesioni di cui all'art. 12, comma 2, del D.L.
201/2011 convertito con modifiche dalla L. 214/2011

2.3 Rilascio carte aziendali di credito @repagate

Su richiesta dell'lstituto, il Gestore rilascia wadi credito, di debito e prepagate regolate da
apposito contratto. Le carte devono essere ingestatlusivamente al Dirigente Scolastico, ovvero
a soggetti dallo stesso delegati all’'utilizzo deledesime.

Nel corso di validita contrattuale, il servizioattivazione e di gestione delle carte prepagatdle n
quantita definite dal Dirigente Scolastico - dentendersi prestato a titolo gratuito fatta eccezion
degli oneri di ricarica per le carte prepagate;tponeri I'lstituto corrispondera al Gestore gt@a
indicato in sede di presentazione delle offerte.

Per l'attivazione e gestione delle carte di credifstituto corrispondera al Gestore il compenso
indicato dallo stesso in sede di presentazionee defferte che sara ricompreso nell’ambito
dell'art. 15 dello Schema di Convenzione.

2.4 Gestione delldiquidita

Per le disponibilita non sottoposte al regime dioteria unica, quali, a titolo esemplificativo
risorse rivenienti da operazioni di indebitamemton sorrette da contributo pubbli¢cr. D.M. 22
novembre 1985, ss. mm. g,iil)Gestore dovra assicurare una redditivita dgiéeenze pari al tasso
indicato nell’ambito dell'offerta economica.

Il tasso d’interesse attivo ai sensi dell’art. bdna 1 dello Schema di Convenzione dovra essere
collegato al tasso EURIBOR 365 a 3 mesi, la cuwitigzione ha luogo con cadenza trimestrale, e
dovra essere espresso come valore complessivaldatasso EURIBOR, come sopra descritto, ed
i punti percentuali in aumento/diminuzione offeféil Gestore.

Previa richiesta dell'lstituto, per le suddette paisibilita, il Gestore potra proporre forme di
miglioramento della redditivita e/o investimentieclottimizzino la gestione delle liquidita, in
base alle esigenze dell'lstituto stesso e alleiorigtondizioni di mercato.
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Tali soluzioni di investimento dovranno sempre @ssire la conservazione del capitale impegnato,
anche nel caso di riscatto anticipato e tenenddocoell’'applicazione di eventuali penali. | tempi
di investimento non devono in alcun caso incideut ffJusso di cassa necessario per |l
funzionamento dell'lstituto. La durata dei vincai degli investimenti deve comunque essere
compresa nel periodo di vigenza della Convenzidreeverra sottoscritta con il Gestore.

Llstituto, si riserva di valutare, per l'accettame, le proposte presentate e i termini tecnici ed
economici ad essi riferiti.

Nelllambito dell’Offerta Tecnica, il Gestore dovd@scrivere eventuali soluzioni organizzative che
intende mettere in atto al fine di supportare itisdb nell'individuazione delle suddette
soluzioni volte al miglioramento della redditiviedo degli investimenti.

2.5 Anticipazioni di cassa

Nel solo caso di mancata disponibilita di fondi er psopperire a momentanee esigenze
dell’lstituto, su richiesta del Dirigente Scolastidl Gestore, come previsto dall’art. 8, comma 1
dello Schema di Convenzione, si impegna a concedetieipazioni di cassa nei limiti dei tre
dodicesimi del trasferimento erogato dal MIUR reeiho precedente, a titolo di dotazione
ordinaria(come da modello H di cui al D.l. 44/2001 ss. mmn)..e

Gli interessi a carico dell'lstituto sulle sommdieaipate decorrono dalla data dell’effettivo utd
delle somme stesse e sono pari a quanto indichtGatdore in sede di presentazione dell’offerta,
conformemente con quanto previsto all’'art. 14, carindello Schema di Convenzione. Il tasso
d’interesse passivo sulle anticipazioni di cassaal@ssere collegato al tasso EURIBOR 365 a 1
mese, la cui liquidazione ha luogo con cadenzaeBimale, e dovra essere espresso come valore
complessivo dato dal tasso EURIBOR 365, come saascritto, ed i punti percentuali in
aumento/diminuzione offerti dal Gestore.

Il Gestore procede al rientro delle anticipaziatiliazate ai sensi della normativa e dei regolament
vigenti.

Resta inteso che I'anticipazione é strettamentlegala al ruolo del Gestore, conseguentemente il
passaggio del servizio ad altro Gestore impliba @ soggetto subentrante assuma all’atto del
trasferimento, ogni esposizione in essere sia gatale sia per interessi ed accessori.

2.6 Apertura di credito finalizzate alla realizzazone di progetti formativi

A conclusione dellter autorizzativo dei progetti di formazione finanziaton trasferimenti
statali ovvero

comunitari, il Dirigente Scolastico, nelle morelddicezione di tali finanziamenti, puo richiedere
al Gestore apposite aperture di credito finalizzdie realizzazione degli stessi.
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Il Gestore, come previsto dall'art. 9 comma 3, @eichema di Convenzione, s'impegna a
concedere aperture di credito per progetti formagimendo conto che I'importo di dette operazioni
non puo eccedere complessivamente i nove dodicedinitrasferimenti erogat{come da
modello H di cui al D.l. 44/2001 ss. mm. e &)titolo di dotazione ordinaria, dal Ministero
dell'lstruzione, dell’Universita e della Ricercallfenno precedente.

Il Gestore procede di iniziativa per 'immediatentro delle aperture di credito utilizzate non
appena si verifichino le entrate di cui ai predigtanziamenti statali o comunitari.

Llstituto, alla scadenza della Convenzione sotittsc con il Gestore e in vigenza di un nuovo
rapporto con altro cassiere, si impegna fin dadidoscrizione della Convenzione, non appena Si
verifichino le entrate relative ai connessi finamenti statali o comunitari, a disporre il

pagamento a favore del Gestore per la completssetaudell’esposizione per aperture di credito
concesse ai sensi del presente articolo. Limpat&dl'apertura di credito deve comunque

corrispondere all'importo realmente approvato e wogue tener conto di eventuali parziali

ammissioni agli importi dei bandi a cui la scuotatpcipa.

Per ciascuna richiesta I'lstituto corrisponderdaistore il tasso indicato in sede di presentazione
dell'offerta, conformemente con quanto previstGadll 14 dello Schema di Convenzione. |
tasso d'interesse passivo sulle aperture di crattitoa essere collegato al tasso EURIBOR 365 a
1 mese, la cui liquidazione ha luogo con caderim@estrale, e dovra essere espresso come valore
complessivo dato dal tasso EURIBOR 365, come saascritto, ed i punti percentuali in
aumento/diminuzione offerti dal Gestore.

2.7 Amministrazione titoli e valori

Il Gestore assume in custodia ed amministrazioneyig@ delibera dell'organo competente
dell’lstituto, i titoli ed i valori di proprieta déstituto stesso, che vengono immessi in deposito
amministrato secondo le condizioni e modalita cotate tra le Parti. Il Gestore custodisce altresi i
titoli ed i valori depositati da terzi per cauzioadavore dell’Istituto. Il Gestore si obbliga amo
procedere alla restituzione dei titoli stessi sereggolare autorizzazione del Dirigente scolastico
dell’Istituto.

Per tale servizio, I'lstituto corrispondera al Gest il compenso annuo indicato in sede di
presentazione dell'offerta che sara ricompreso 'ambito dellart. 15 dello Schema di
Convenzione.

2.8 Attivazione strumenti di incassacevoluti
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Su richiesta dell'lstituto il Gestore dovra attigdlli seguente/i strumento/i evoluto/i di incassei
tempi e modalita concordate con il Dirigente Sdidase il Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi:

MAV (pagamento Mediante Avviso) bancario e postale;
RID (Rapporto Interbancario Diretto) bancario etples
RIBA (ricevuta bancaria) e incasso domiciliato;
bollettino;

acquiring (POS fisico o virtuale);

altri strumenti di incasso

R R

Tali strumenti sono finalizzati ad ottimizzare elogizzare la fase di riscossione delle entrate
patrimoniali e assicurare la sollecita trasmissideiedati riferiti all'incasso.

Per ciascuno di tali strumenti, I'lstituto corrismtera al Gestore un compenso unitario per singola
transazione, come indicato in sede di presentaziefie offerte.

Nell’lambito dell'Offerta Tecnica il Gestore dovrdpexificare, se richiesti, eventuali ulteriori
strumenti di incasso che intende mettere a disprszdell’lstituto, in aggiunta a quelli sopra
indicati.

Nel caso di attivazione di POS fisico, il Gestorevel fornire all’lstituto, in comodato d’uso

gratuito, una postazione comprensiva di tutto quargcessario per il corretto funzionamento e
utilizzo dello strumentoh@ardware software etc)

3. Serviziopzionali

Nell'ambito dell’Offerta Tecnica, in una busta segia chiusa, sigillata e controfirmata, recante
la dicitura “Offerta Tecnica per servizi opzionali”, il Gestore dovra inserire un documento
illustrativo di eventuali servizi che intende eroga favore dell’lstituto ovvero, se del caso, di
soggetti ad esso riconducibfis: dipendenti, fornitori, studenti, etc.)

Tali servizi potranno essere attivati esclusivamesut espressa richiesta dell’Istituto ovvero, de de
caso, dei suddetti soggetti. | servizi descritti G&store non daranno luogo all’attribuzione di
alcun punteggio di merito tecnico ed economico apgresentano un impegno per il Gestore.

Llstituto si impegna a mettere in atto strumerdi azioni di comunicazione finalizzate a rendere
noto ai soggetti interessati prodotti e condiziofférti dal Gestore.

| servizi suddetti e successivamente specificatiralino essere comunque dichiarati poiché a
parita di punteggio potranno rappresentare un eiergositivo di individuazione del contraente.
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3.1 Realizzazione progettformativi

In conformita a quanto previsto dagli accordi intesi fra ABI e Poste Italiane, il Gestore potra
supportare [lIstituto, sia dal punto di vista orgaativo sia da quello finanziario, nella
realizzazione di progetti formativi finalizzati aorhire esperienze tecniche, aggiornamenti
operativi e confronti operativi. Tali progetti patmo essere indirizzati anche al Dirigente
Scolastico, al Direttore dei Servizi Generali e Amistrativi e al personale amministrativo
dell'lstituto. Il Gestore dovra specificare le nise che intende mettere a disposizione dell'lstjtut
in termini organizzativi e finanziari.

3.2 Offerta di prodotti finanziari

Il Gestore potra proporre, nell'lambito dell’Offerf@cnica, appositi prodotti finanziari riservati
ai soggetti riconducibili all’lstitutdes: dipendenti, fornitori, studenti, etcgnche differenziati per
categorie omogenee.

Per ciascun prodotto finanziario offerto il Gestdm/ra specificare le condizioni economiche cui
lo stesso € assoggettato e le caratteristiche aragjive rispetto alle condizioni medie di mercato
per il medesimo prodotto.

3.3 Sponsorizzazione di progettilidattici

Il Gestore puO proporre la sponsorizzazione di gttogvolti alla didattica o all’organizzazione

dell'lstituzione Scolastica, con particolare atiene al miglioramento dell'offerta complessiva
verso gli studenti. Il Gestore, nel’ambito dellf®fta Tecnica dovra quindi indicare, sia dal
punto di vista organizzativo che finanziario, numertipologia di progetti che intende realizzare,
evidenziando le risorse che saranno impiegategpezalizzazione degli stessi.

4. Criterio selettivo delleofferte

Lappalto sara aggiudicato mediante il criterio et#®o dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs 16321¥]6.

La graduatoria verra formata in ragione dei critkwalutazione di seguito stabiliti:

Criteri di valutazione Punteggio
massmo
Offerta Tecnica (Tabella A) 10
Offerta Economice (Tabela B) 20
PUNTEGGIO TOTALE L
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4.1 Attribuzione MERITO TECNICO

Il punteggio di merito tecnico verra attribuito lsubase dei seguenti criteri

Punteggi

MERITO TECNICO (TabelaA) o

Servizi aggiuntivi all’utilizzo dello strumento Oll(par. 2) (es
1 [formazione e assistenza in aggiunta a quanto ggipo al par. 2 de 3
Capitolato tecnico)

Servzi agduntivi per il migliorameno del processi € degli strumeni

o |di gestione amministrativa, contabile ed organizzatell'lstituto 2
(es: fornitura di strumenti di supporto alla gest® amministrativ

contalile e relativa formazione e assister (par. 2)

Percentuale di trasferimento della dotazione orthnper apertura

3 [credito finalizzata alla realizzazione dei proghdtmativi (par. 2.6 dg 1,50

Capitolato tecnico

4 Ulteriori servizi di incaso in aggiunta a quelli gia previsti al par.

del Capitolato 1
5 |Presenza di almeno 1 sportello sul territorio coatendi Brescigsede dell'Istituto) 2,50
PUNTEGGIO TOTALE 10

Il merito tecnico di cui ai Punti 1, 2 e 4 - "“PTI'RT2” e “PT4” — sara attribuito in ragione del
giudizio assegnato alle caratteristiche offerte quelle di seguito riportate: “ottimo”, “buono”,

“discreto”, “sufficiente”, “insufficiente”.

Ad ogni giudizio corrispondera l'attribuzione diaidifferente percentuale di punteggio massimo
attribuibile e segnatamente: “ottimo=100%", “buoiid%0”, “discreto=50%", “sufficiente=25%",
“insufficiente=0%"

Il merito tecnico di cui al Punto 3 - “BT- sara attribuito sulla base della seguente fdamu
PTs= (Viesimo/ V may) X [...]
Dove:
V iesimo= valore offerto dal concorrentgimo
V max= valore piu alto tra quelli offerti dai concorterammessi alla fase di
valutazione delle offerte tecniche
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Il punteggio di merito economico verra attribuitdla base dei seguenti criteri
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Punteggio |Punteggio
MERITO ECONOMICO (Tabella B) parziale -
1 |Compenso e spese annue di gestione e tenuta (pamt@) 20
> Compenso € spese annle per attivazicne e gestiole servzi di rerrotg 5
banking(par. 25)
Valute st incass (par. 2.1) — ertro il secando giorno lavorativo successivo
all'invio del messaggio applicativo di avvenuta@sasone o di incasso
3 | previste il giorna stess 1 1
- prevista dopc un giorna 0,5
- previste dopc due giorni 0
Z
Termine di ammissibilita pagamento dei mandgadir. 2.2)- entro e non olg
il secondo giorno lavorativo o lavorativo bancabgaccessivo a quell
dell'invio del messaggio di presa in carico 1
- previste il giorna stess 1
- prevista dopc un giorng 0,5
- previste dopc due giorni 0
Comrmissioni _a caricao dell’Istituto per sincola opelazione di psgaments
5 (ordinato dall’lstituto medesimo mediante bonifi@sclusi bonifici stipend 42
e rimborsi spese a favore dei dipendépdir. 2.2)
6 |Spese annue per attivazione e gestione cartadii@(par. 2.3) 1
7 |Oneri di ricarica delle carte prepagate emessé&datore(par. 2.3) 3
8 gg()eri di ricarica delle carte prepagate tramitewto interbancario(par. 3
9 Tzisso d'interesse attivo su giacenze attive diacpes le disponibilitanor 1
sottoposte a regime di tesoreria unjpar. 2.4
10 Ta}sso annuo d’interesse passivo su anticipaziocassgpar. 2.5)
11 Tdsso annuo d'interesse passivo su aperture di@r@er. 2.6)
1o [Remunerazione forfettaria annua per custodia e arstrazione di titolie 1
valori (par. 2.7)
13 Commissione per transazione inerente il serviziorisicossione tramng 2

procedura MAV bancario e postdjear. 2.8)
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Commissione per transazione inerente il serviziorisicossione trang >
procedura RID bancario e postdjmar. 2.8)

Commissione per transazione inerente il serviziorisicossione tramng

15 bollettino (par. 2.8) 3
Caommissicne per transaione inetente il sewvizio di riscossgone tramite POS
16 1
(par. 2.8)
PUNTEGGIO TOTALE 90

Il merito economico di cui ai Punti 1, 2, 5, 6,8,12, 13, 14, 15 e 16 - “PE1", “PE2", “PE5",
“PEG”, “PE7”, “PES8", “PE12", “PE13”, “PE14”, “PE15% “PE16” - sara attribuito sulla base della
seguente formula:

PE1,2,56,7,8,9,13, 14, 15, 16, 17, 18 m@K - V i.esimo) / (V max - V min) x [...] Dove:

Vi.esimo = valore offerto dal concorrente i.esimo

V max = valore piu alto tra quelli offerti dai caweenti ammessi alla fase di valutazione delle
offerte economiche

V min = valore piu basso tra quelli offerti dai comrenti ammessi alla fase di valutazione
delle offerte economiche

Il merito economico di cui al Punto 9 - “PE9” - aattribuito sulla base della seguente formula:
PE9 = (T i.esimo / Tnax)X [...]

Dove:

T i.esimo = tasso offerto dal concorrente i.esimo

T max = tasso piu alto tra quelli offerti dai comemti ammessi alla fase di valutazione delle
offerte economiche

Si precisa che tale punteggio sara attribuito inzione del valore complessivo dato dal tasso
EURIBOR 365 a 3 mesi, media mese precedente, laiquidazione ha luogo con cadenza
trimestrale ed i punti percentuali in aumento/dinzione offerti dal Gestore.

Il merito economico di cui ai Punti 10 e 11 — “PEB)“PE11” - sara attribuito sulla base della

seguente formula:

PE10, 11 = [(T max - T i.esimo) / (T max - T mir)[...] Dove:

T i.esimo =tasso offerto dal concorrente i.esimo

Tmax=  tasso piu alto tra quelli offerti dai concorreatnmessi alla fase di valutazione delle
offerte economiche

T min = tasso piu basso tra quelli offerti dai comenti ammessi alla fase di valutazione
delle offerte economiche
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Si precisa che tale punteggio sara attribuito inzione del valore complessivo dato dal tasso
EURIBOR 365 a 1 mese, la cui liquidazione ha luagm cadenza trimestrale ed i punti
percentuali in aumento/diminuzione offerti dal (Gest

Peripuntil, 2,5,6,7, 8,12, 13, 14, 15 eri@¢aso di servizio offerto al valore pari a € 0,00
(zero) sara attribuito il punteggio massimo sopchdato.

Il Punteggio TotaldTOT attribuito a ciascuna offerta sara uguale a PTE#; &ove
PTi = somma dei punteggi di merito tecnico dell&ta i.esima
PEi = somma dei punteggi di merito economico ddéléf@a i.esima

In particolare:
< il punteggio di merito tecnico PTi sara calcolammsnando i punteggi conseguiti per
ciascun criterio di valutazione sopra indicétmbella A)
< il punteggio di merito economico PEi, verra attiibusommando i punteggi conseguiti
per ciascun criterio di valutazione sopra indiqaéabella B)

Si precisa che i valori offerti dovranno esserer&sp con un numero di cifre decimali non
superiore a 2 (due). In caso di valori espressi ciie decimali maggiori di due [I'lstituto
procedera a troncare gli stessi alla seconda @#camale.

Si precisa altresi che sara insindacabile diriit'lgtituto quello di procedere all’aggiudicazione

anche nel caso di una sola offerta valida, noneledlajdi non procedervi affatto, qualora nessuna
offerta risultasse conveniente o idonea in relazialioggetto del presente Capitolato Tecnico.
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