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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006
Titolo: “Competenze digitali per una comunità di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024
Al personale individuato come esperto
Alla Dsga Agi atti

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO E DI TUTOR  PER
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO da impiegare per la realizzazione del progetto finanziato con i Fondi dell’Unione europea – Next Generation EU per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 4 – Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitaleintegrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, per la realizzazione del progetto M4C1I2.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023). Aggiornato alla disposizione prot. n. 14400 del 03/12/2024.
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunità di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” - Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024.
Proposta di individuazione per incarico di esperto.




Facendo seguito all’esame dei curricula allegati alle istanze di partecipazione alla selezione per la realizzazione delle attività previste dal PNRR DM 66/2023 - Progetto M4C1I2.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023). Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunità di pratiche amministrative e didattiche innovativa” - Autorizzazione: prot. N. 39219 del 03.03.2024, si comunica che la SV è stata/o individuata/o come destinataria/o di incarico coerente con il proprio profilo (esperienze, titoli, competenze).
In particolare si precisa che la SV 	 è stata individuata come esperto per lo svolgimento del modulo formativo 	, rivolto a Docenti e/o personale Ata che verrà realizzato secondo quanto previsto dal progetto Codice: M4C1I2.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunità di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” - Autorizzazione: prot. N. 39219 del 03.03.2024 e in conformità di quanto previsto dalla Nota MIM prot. 141549 del 7/12/2023 e dall’accordo di concessione prot. n. 39219 del 3.3.2024, con l’obiettivo di raggiungere i target e i milestone previsti dal progetto.
L’incarico riguarda il/i seguente/i ambito/i:

1. Percorsi di formazione sulla transizione digitale

2. Laboratori di formazione sul campo

1

Il suo incarico riguarda un percorso della durata di ore   , il cui compenso orario corrispondente a euro € 122,00 al lordo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente e degli oneri a carico dell’Amministrazione secondo le norme vigenti (IRPEF, IRAP, INPDAP, INPS) riguarda lo svolgimento delle attività previste dall’avviso, con particolare riferimento all’art. 2.
Si precisa che l’avvio delle attività sarà preceduto da un incontro tra esperti, tutor e gruppo di supporto coordinato dallo scrivente per rendere le iniziative progettuali coerenti con le finalità del progetto, per favorire quanto più possibile la partecipazione del personale e promuovere positive ricadute nelle prassi operative dell’Istituzione scolastica facendo leva sugli esiti della formazione in termini di competenze digitali, metodologiche, organizzative e operative.
Per procedere alla formalizzazione dell’incarico per l’attuazione del progetto è necessario che la SV trasmetta a questa Istituzione scolastica la dichiarazione di accettazione dell’incarico e, nel caso di docente in servizio presso altra Istituzione scolastica o Amministrazione pubblica, l’autorizzazione del proprio datore di lavoro allo svolgimento dell’attività.
Si chiede, inoltre, di trasmettere, ove non già effettuato, copia della dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e del patto di integrità debitamente sottoscritto.
Nell’evidenziare l’urgenza del riscontro richiesto, si coglie l’occasione per porgere istinti saluti.

Il Dirigente Scolastico Prof. Giovanni Bevilacqua

Allegato n. 1
Al Dirigente Scolastico del CPIA Caltanissetta ed Enna
Caltanissetta


AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO E DI TUTOR  PER
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO da impiegare per la realizzazione del progetto finanziato con i Fondi dell’Unione europea – Next Generation EU per l’attuazione del Piano Nazionaledi Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 4 – Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitaleintegrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, per la realizzazione del progetto M4C1I2.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023).
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunità di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” - Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024.
ACCETTAZIONE INCARICO
Il/la sottoscritto/a			  nato/a a 	il 			 e residente a 		prov 	  via/piazza 			 Tel/cell. 	 
Indirizzo e-mail 	

essendo stato/a individuato/a per lo svolgimento del compito di esperto per la realizzazione del modulo 	per ore    con compenso orario pari a Euro 122,00
comprensivo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente e degli oneri a carico dell’Amministrazione secondo le norme vigenti (IRPEF, IRAP, INPDAP, INPS) nell’ambito del progetto M4C1I2.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023); Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo:
“Competenze digitali per una comunità di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” - Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024,
COMUNICA
di accettare l'incarico.

Inoltre, in attuazione di quanto previsto dall’avviso di cui in premessa,
ALLEGA:
1. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)
2. Patto di integrità debitamente sottoscritto

Il sottoscritto si impegna a comunicare a codesta Istituzione scolastico, con la massima tempestività, ogni variazione riguardante le dichiarazioni rese e i propri recapiti.

Sede, 	
Firma
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