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ALLEGATO 1

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO I SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA DISPERSIONE A VALERE SUL PROGETTO:
- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48689
C.U.P.: F44D21000770006
Titolo progetto: “Insieme ri-uniti”

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. Santorre di Santarosa 
Savigliano


Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a a___________________ 	 (  ) il ___________________  residente  a	_________________________________	  Provincia di_________ Via/Piazza  _______________________________n._____    Codice Fiscale____________________________, in qualità di ___________________________ in servizio presso la sede di ____________________________ 	

CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico relativo al progetto in oggetto (crocettare ed indicare  la propria disponibilità): 

	Ruolo per il quale si concorre
	Barrare la casella per indicare la partecipazione

	Componente del Team per la Dispersione 
	



Ai fini dell’attribuzione del predetto incarico il/la sottoscritto/a

DICHIARA

● di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta di cui “all’Art. 8 Requisiti minimi di accesso” dell’avviso.
●  di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
●  di avere il godimento dei diritti civili e politici; 
●  di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
● di non avere riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
●  di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
●  di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
● di non trovarsi in situazioni di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegna a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
●  di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico. 
●  di essere titolare presso l’ Istituto Comprensivo Santorre di Santarosa di Savigliano. 
●  di possedere il titolo accademico o di studio richiesto per la figura per la quale si concorre richiesto nel presente avviso; 
● di aver preso visione dell’AVVISO e delle finalità del progetto; 
● essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente; 

Il/la sottoscritto/a 
DICHIARA

altresì, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto svolgimento dell’incarico che sarà eventualmente assegnato: 
● impegno a svolgere le attività previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondo il calendario definito dal Dirigente Scolastico; 
●  partecipazione agli incontri organizzativi previsti dal gruppo di lavoro; 
● utilizzo autonomo della piattaforma SCUOLA FUTURA per l’inserimento on line di tutta la documentazione inerente le attività ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto; 
A tal uopo allega la sotto elencata documentazione, che se mancante comporterà l’esclusione dalla selezione prevista dall’Avviso: 
□ All. 1 - Istanza di partecipazione; 
□ All. 2 - Scheda di autovalutazione ; 
□ All. 3 - Sottoscrizione codice dipendenti pubblici; 
□ All. 4 - Dichiarazione cause di incompatibilità e conflitti di interesse;
□ All. 5 - Modello Informativa Privacy 
□ All. 6 - Scheda di progetto dove prevista
□ Curriculum vitae su formato europeo debitamente firmato con allegata fotocopia carta di identità; 

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. n. 445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.), 

DICHIARA

infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verità. 


Luogo e data _____________________________	Firma ____________________________


Il/la sottoscritto/a autorizza l’ Istituto Comprensivo Santorre di Santarosa di Savigliano al trattamento dei dati personali, essendo consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196). 


Luogo e data _____________________________	Firma ____________________________
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ALLEGATO 2
SCHEDA AUTOVALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO I SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA DISPERSIONE A VALERE SUL PROGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48689
C.U.P.: F44D21000770006
Titolo progetto: “Insieme ri-uniti”

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a a_________________ ( _____ ) il ___________________  residente  a	_________________________________	  Provincia di_________ Via/Piazza  _______________________________n._____    Codice Fiscale____________________________, in qualità di ___________________________ in servizio presso la sede di ____________________________

	
 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM PER LA DISPERSIONE

	Criteri di ammissione: 
· essere docente interno per tutta la durata dell’incarico
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	

	
	
	15
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale, in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	

	A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo diploma
	5
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	5
	
	

	A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	5
	
	

	A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al punto A5)
	5
	
	

	ALTRI TITOLI E SPECIALIZZAZIONI OTTENUTE  NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE:	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE  (riconosciute dal MIUR)
	Max 1 cert.
	5
	
	

	LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE:

	C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso incarichi a gruppi di lavoro, esperto, anche esterni alla scuola per il coordinamento di attività formative rientranti nel PNRR)
	Max 5 esperienze
	5 cad.
	
	

	C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione in aggiunta a quelli del punto C1)
	

Max 5 esperienze
	3 cad.
	
	

	C3. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE nei progetti finanziati da fondi europei PON –PNRR (min. 10 ore)
	
Max 5 esperienze
	2 cad.
	
	

	C4. COMPETENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di docente in corsi di formazione min. 10 ore)
	Max 5 corsi
	2 cad.
	
	

	C5. COMPETENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min. 10 ore)
	Max 5corsi
	2 cad.
	
	

	TOTALE MAX   100
	
	







Data ______________________________


FIRMA ___________________________________
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ALLEGATO 3 SOTTOSCRIZIONE CODICE DIPENDENTI PUBBLICI

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO I SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA DISPERSIONE A VALERE SUL PROGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48689
C.U.P.: F44D21000770006
Titolo progetto: “Insieme ri-uniti”



Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a a___________________ 	 (  ) il ___________________  residente  a	_________________________________	  Provincia di_________ Via/Piazza  _______________________________n._____    Codice Fiscale____________________________,  tel./cellulare ____________________________ e-mail ___________________________________________


ai fini della graduatoria per il reclutamento di DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA DISPERSIONE per: 


DICHIARA

di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013). 


Data ______________________________




FIRMA ___________________________________
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ALLEGATO 4
DICHIARAZIONE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013
(dichiarazione sostitutiva di notorietà ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO I SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA DISPERSIONE A VALERE SUL PROGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48689
C.U.P.: F44D21000770006
Titolo progetto: “Insieme ri-uniti”
Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a a___________________ 	 (  ) il ___________________  residente  a	_________________________________	  Provincia di_________ Via/Piazza  _______________________________n._____    Codice Fiscale____________________________,  tel./cellulare ____________________________ e-mail ___________________________________________

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico previsto dal presente avviso dall’I.C. Santorre di Santarosa di Savigliano. 

Inoltre,
DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, 
nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:
_______________________________________________________________________________;

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 
che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito; di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 


IL DICHIARANTE ____________________________
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ALLEGATO 5 
MODELLO INFORMATIVA PRIVACY

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO I SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA DISPERSIONE A VALERE SUL PROGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48689
C.U.P.: F44D21000770006
Titolo progetto: “Insieme ri-uniti”



Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a a___________________ 	 (  ) il ___________________  residente  a	_________________________________	  Provincia di_________ Via/Piazza  _______________________________n._____    Codice Fiscale____________________________,  tel./cellulare ____________________________ e-mail ___________________________________________


ai fini della graduatoria per il reclutamento DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA DISPERSIONE  D.M. 19 consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, così come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003 

DICHIARA


di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa sulla privacy) pubblicata sul sito dell’I.C. Santorre di Santarosa” www.icsantarosasavigliano.edu.it ). 


Luogo e data, _______________

Firma _________________________________
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