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Modello A                                                                                                                              
Al Dirigente Scolastico 
OGGETTO: Domanda per l’accesso alle Funzioni Strumentali, A.S. 20 ___ / 20 ___

Il/La sottoscritto/a	
insegnante di	presso codesta scuola dal 	
dichiara di essere disponibile a ricoprire l’incarico per la funzione strumentale	
in base alle competenze e requisiti professionali sotto elencati ed adeguatamente documentati.

	Area
	Funzione
	Numero Funzioni

	Area A – Sostegno al lavoro dei docenti
 
	
Rilevazione INVALSI e valutazione esiti Valutazione
 
	2 Funzioni - 4 docenti 
con gruppi di lavoro di docenti Primaria/Secondaria

	
	Multimedialità
	2 Funzioni - 5 docenti 
in proporzione alle classi di ciascun plesso

	Area B - 
Interventi e servizi per gli studenti
	Orientamento in uscita
	1 Funzione - 1 docente 

	
	Continuità/raccordo/orientamento interno
	2 funzioni – 6 docenti
gruppo lavoro di docenti di tutti gli ordini e di tutti i plessi



Dichiara inoltre la propria disponibilità a permanere nella stessa scuola per l’intera durata dell’incarico.
Il sottoscritto dichiara:
· che è disponibile a partecipare alla formazione, se prevista
· che non intende chiedere trasferimento per la durata dell’incarico
· che quanto sopra dichiarato è a norma di legge

É altresì consapevole che la propria candidatura, in caso di esubero di richieste, sarà valutata secondo il seguente “Strumento di valutazione dei requisiti”.

I requisiti saranno confrontati secondo il seguente criterio di priorità:
- TITOLI DI STUDIO - L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLA SPECIFICA AREA PER CUI SI CONCORRE 

- LE ESPERIENZE - incarichi ricoperti		- incarico di collaborazione
- funzione strumentale nella stessa Area
- coordinatore Gruppi di lavoro
- coordinatore Dipartimenti (solo per i docenti della Secondaria di I grado)
- partecipazione a gruppi di lavoro - altri incarichi

- frequenza corsi di formazione e di aggiornamento inerenti all’area

- esperienze didattiche significative

- altri titoli
- esperienze extraprofessionali

Mozzate, lì _______________                                            Firma   _______________________________________



Allegato B

	
 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE AREA_______________________________________________


	Criteri di ammissione. Il sottoscritto dichiara: 
· di essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
· che è disponibile a partecipare alla formazione, se prevista
· che non intende chiedere trasferimento per la durata dell’incarico
· che quanto sopra dichiarato è a norma di legge.


	
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLA SPECIFICA AREA PER CUI SI CONCORRE 

	riferimento al curriculum
sì/no
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	
	10
	
	
	

	ALTRA LAUREA

	
	5
	
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale, in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo diploma
	5
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
NELLA SPECIFICA AREA PER CUI SI CONCORRE
			
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 1 cert.
	5 punti 
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
NELLA SPECIFICA AREA PER CUI SI CONCORRE

	
	
	

	C1. INCARICO DI COLLABORATORE DEL DIRIGENTE 
	Max 5
	2 punti ad anno
	
	
	

	C2. INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE NELLA STESSA AREA 
	
Max 10
	2 punti ad anno
	
	
	

	C3. COORDINAMENTO GRUPPI DI LAVORO NELLA STESSA AREA / COORDINAMENTO DIPARTIMENTI (solo per i docenti della Scuola Secondaria di I grado)
	
Max 5
	2 punti ad anno
	
	
	

	C4. PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA 
	MAX 10 
	2 punti ad anno
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali ed extraprofessionali)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di docente in corsi min. 10 ore)
	Max 5 
	2 punti cad.
	
	
	

	C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	TOTALE MAX                                                               70
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