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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE CONOSCENZE 

10 Le conoscenze de l l ’a lunno su i  temi  propost i  sono complete ,  conso l idate ,  bene organ izzate .  
L ’a lunno sa  recuperar le  e  met ter le  in  re laz ione in  modo autonomo,  r i fe r i r le  anche servendos i  
d i  d iagrammi,  mappe,  schemi  e  u t i l i zzar le  ne l  lavoro  anche in  contest i  nuov i .  

9 Le conoscenze de l l ’ a lunno su i  temi  propost i  sono esaur ient i ,  conso l idate  e  bene organ izzate .  
L ’a lunno sa  recuperar le ,  met ter le  in  re laz ione in  modo autonomo e  ut i l i zzar le  ne l  lavoro .  

8 Le conoscenze de l l ’ a lunno su i  temi  propost i  sono conso l idate  e  organ izzate .  L ’a lunno sa  
recuperar le  in  modo autonomo e  ut i l i zzar le  ne l  lavoro .  

7 Le conoscenze de l l ’ a lunno su i  temi  propost i  sono su f f i c ientemente  conso l idate ,  organ izzate  
e  recuperab i l i  con i l  suppor to  d i  mappe o  schemi  forn i t i  da l l ’ insegnante .  

6 Le conoscenze de l l ’ a lunno su i  temi  propost i  sono essenz ia l i ,  o rgan izzab i l i  e  recuperab i l i  con  
qua lche a iu to  de l l ’ insegnante  o  de i  compagn i .  

5 Le conoscenze de l l ’ a lunno su i  temi  propost i  sono min ime,  organ izzab i l i  e  recuperab i l i  con  
l ’a iu to  de l l ’ insegnante .  

4 Le conoscenze de l l ’ a lunno su i  temi  propost i  sono ep isod iche,  f rammentar ie  e  non 
conso l idate ,  recuperab i l i  con  d i f f i co l tà ,  con l ’a iu to  e  i l  cos tante  s t imo lo  de l l ’ insegnante .  

 
 
 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE ABILITÀ 

10  

L ’a lunno mette  in  a t to  in  autonomia  le  ab i l i tà  connesse  a i  temi  t ra t ta t i ;  co l lega le  conoscenze 
t ra  lo ro ,  ne  r i leva  i  ness i  e  le  rappor ta  a  quanto  s tud ia to  e  a l le  esper ienze  concrete  con 
per t inenza e  completezza.  Genera l i zza  le  ab i l i t à  a  contest i  nuov i .  Por ta  contr ibut i  persona l i  
e  or ig ina l i ,  u t i l i  anche a  mig l io rare  le  procedure ,  che  è  in  grado d i  adat tare  a l  var ia re  de l le  
s i tuaz ion i .   

9  
L ’a lunno mette  in  a t to  in  autonomia  le  ab i l i tà  connesse  a i  temi  t ra t ta t i  e  sa  co l legare  le  
conoscenze a l le  esper ienze  v issute ,  a  quanto  s tud ia to  e  a i  tes t i  ana l i zzat i ,  con  buona 
per t inenza e  completezza  appor tando contr ibut i  persona l i  e  or ig ina l i .   

8  
L ’a lunno mette  in  a t to  in  autonomia  le  ab i l i tà  connesse  a i  temi  t ra t ta t i  e  sa  co l legare  le  
conoscenze a l le  esper ienze  v issute ,  a  quanto  s tud ia to  e  a i  tes t i  ana l i zzat i ,  con  buona 
per t inenza.   

7  
L ’a lunno mette  in  a t to  in  autonomia  le  ab i l i tà  connesse  a i  temi  t ra t ta t i  ne i  contest i  p iù  not i  
e  v i c in i  a l l ’ esper ienza  d i re t ta .  Con i l  suppor to  de l l ’ insegnante ,  co l lega  le  esper ienze  a i  tes t i  
s tud ia t i  e  ad  a l t r i  contest i .   

6  L ’a lunno mette  in  a t to  le  ab i l i tà  connesse  a i  temi  t ra t ta t i  ne i  cas i  p iù  sempl i c i  e  v i c in i  a l la  
propr ia  d i re t ta  esper ienza,  a l t r iment i  con l ’a iu to  de l l ’ insegnante .   

5  L ’a lunno mette  in  a t to  le  ab i l i tà  connesse  a i  temi  t ra t ta t i  so lo  ne l l ’ esper ienza d i re t ta  e  con i l  
suppor to  e  lo  s t imo lo  de l l ’ insegnante  e  de i  compagn i .   

4  L ’a lunno mette  in  a t to  so lo  occas iona lmente ,  con l ’a iu to ,  lo  s t imo lo  e  i l  suppor to  d i  insegnant i  
e  compagn i  le  ab i l i tà  connesse  a i  temi  t ra t ta t i .  

 
 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE 

10 / 9 Traguardo de l le  competenze p ienamente  ragg iunto  A 

8 / 7 Traguardo de l le  competenze ragg iunto  B 

6 Traguardo de l le  competenze parz ia lmente  ragg iunto  C 

5 / 4 Traguardo de l le  competenze in  v ia  d i  acqu is i z ione  D 

 


