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Allegato B
SCHEDA VALUTAZIONE PUNTEGGIO
	TABELLA DI VALUTAZIONE

	Descrizione parametri
	Punteggio max assegnato

	Titoli culturali
	Descrizione 
	Esperto 
	Istituto

	Laurea specifica/Diploma (si valuta solo in assenza di Laurea)
	Fino a 10 punti
	LAUREA O DIPLOMA
______________________
	
	

	Corsi di formazione specifici attinenti l’oggetto dell’incarico (Master, specializzazioni, ecc.)
	Fino a 5 punti (2 punti per ogni corso di almeno 20 ore)
	CORSO 1: ____________
CORSO 2: ____________

CORSO 3: ____________
	
	

	Esperienze lavorative
	
	Esperto
	Istituto

	Esperienze come direttore creativo e, secondariamente, in ruoli di natura organizzativa legati alla gestione di eventi culturali
	Fino a 10 punti (2 punti per ogni annualità, l’annualità si considera valida se comprende almeno 6 mesi lavorativi continuativi, ossia 180 giorni; 1 punto per esperienze di durata inferiore e/o per esperienze in ruoli attinenti ma non coincidenti con il direttore creativo)
	ESPERIENZA 1: _________
ESPERIENZA 2: _________

ESPERIENZA 3: _________

ESPERIENZA 4: _________

ESPERIENZA 5: _________

N.B. Precisare le durate ed il ruolo ricoperto
	
	

	Esperienze nella conduzione di laboratori creativi per alunni in età scolare attinenti l’oggetto dell’incarico (riportare esperienze di almeno 15 ore)
	Fino a 10 punti (2 punti per ogni esperienza di almeno 10 ore)
	ESPERIENZA 1: _________

ESPERIENZA 2: _________

ESPERIENZA 3: _________

ESPERIENZA 4: _________

ESPERIENZA 5: _________
	
	

	Esperienze di conduzione di Laboratori Formativi per adulti attinenti le tematiche dell’incarico (corsi, seminari, convegni, ecc.)
	Fino a 10 punti (2 punti per ogni esperienza di almeno 2 ore)
	ESPERIENZA 1: _________

ESPERIENZA 2: _________

ESPERIENZA 3: _________

ESPERIENZA 4: _________

ESPERIENZA 5: _________
	
	

	Attività precedentemente svolte in questo Istituto con riscontri positivi attinenti l’oggetto dell’incarico
	Fino a 5 punti (2 punti per ogni attività)
	ATTIVITÀ 1: ___________

ATTIVITÀ 2: ___________

ATTIVITÀ 3: ___________


	
	

	Pubblicazioni e/o partecipazioni/collaborazioni
	
	Esperto
	Istituto

	Pubblicazioni e/o partecipazioni a mostre, rassegne artistiche locali, nazionali, internazionali
	Fino a 10 punti (1 punto per ogni pubblicazione e partecipazione a eventi locali , 2 punti per ogni partecipazione a eventi nazionali, 3 punti per ogni partecipazione a eventi internazionali)
	PUBBLICAZIONE o PARTECIPAZIONE 1 (tipo): ________________
PUBBLICAZIONE o PARTECIPAZIONE 2 (tipo): ________________
ECC.

N.B. Precisare la tipologia (locale, nazionale, internazionale)
	
	

	Curriculum Vitae
	
	Istituto

	Formazione generale, competenze trasversali, qualità e talenti particolari, ecc.
	Fino a 10 punti a discrezione dell’Istituto
	
	

	Totale
	70 punti
	
	
	


