SCHEDA SINTETICA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE – Allegato B

Cognome e nome (candidato)


	N
	DESCRIZIONE
	PUNTI
	Punteggio
Candidato
	Punteggio
Commissione

	
	TITOLI DI STUDIO
	
	
	

	1*
	Diploma di laurea specificatamente indicata al c. 5 dell'art. 32 D. Lgs. 81/2008 
Vecchio ordinamento o magistrale
Triennale
	

40
30
	
	

	2*
	Diploma di istruzione Secondaria Superiore, integrato da attestati di frequenza, con verifica dell'apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al c. 2 del già citato art. 32 del D.Lgs n. 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo.
	
15
	
	

	
	*N.B.  – I titoli di cui al punto 1 e 2 sono alternativi e non cumulabili
	
	
	

	
	FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	
	
	

	3
	Docenza in corsi di formazione (per ciascuna docenza in corsi di formazione coerenti con il profilo richiesto)
	1
(max 5 punti)
	
	

	4
	Frequenza corsi formazione /specializzazione (per ogni corso di formazione frequentato e coerente con il profilo richiesto)
	1
(max 5 punti)
	
	

	5
	Frequenza corsi per formatore (per ogni corso di formazione coerente con il profilo richiesto)
	1
(max 2 punti)
	
	

	6
	Esperienza lavorativa in qualità di R.S.P.P. presso questo Istituto Scolastico (per ogni anno di incarico)
	5
 (max 10 punti)
	
	

	7
	Esperienza lavorativa in qualità di R.S.P.P presso altre Istituzioni Scolastiche (per ogni anno di incarico)
	2
 (max 8 punti)
	
	

	8
	Esperienza lavorativa in qualità di R.S.P.P presso altra Pubblica Amministrazione (per ogni anno di incarico
	1
(max 5 punti)
	
	

	9
	Colloquio orale
	Max 30 punti
	
	

	
	PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE
	105 punti
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