


ALLEGATO 1 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 
riservato al personale interno, al personale di altre istituzioni scolastiche statali e di altre Amministrazioni Pubbliche per l’affidamento dell’incarico di RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione)

Al Dirigente Scolastico
Dell’I.C. CREMONA DUE

Il/La sottoscritto/a ………………………………………… C.F………………..…………………… nato/a………………………….
il ….../...…../.……....., residente a……………………………………............................................... in…………………………………….
via/piazza..................................... …………………………… n. ...... tel.…………cell………………………………
Avendo preso visione dell’avviso di selezione con cui codesta Istituzione Scolastica, intende reclutare un esperto interno/esterno per l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) della scuola ai sensi del DM 81/2008
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[bookmark: _heading=h.30j0zll]CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli dell’avviso medesimo. A tal fine
 
[bookmark: _heading=h.1fob9te]DICHIARA

di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto, prima della pubblicazione del presente avviso  e, pertanto di possedere i requisiti richiesti ribaditi di seguito:
· Laurea (specialistica o di vecchio ordinamento) specificamente indicata al comma 5 dell’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 (indicare il dettaglio della laurea posseduta): …………………………………………….. ……………………………………………
· In alternativa alla laurea, diploma di istruzione secondaria superiore, integrato da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al comma 2 dell’art. 32 del D.lgs 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al comma 4 dello stesso articolo, previsti per l’espletamento dell’incarico di RSPP, Macrosettore 8 (di ATECO), per la Pubblica Amministrazione, articolato in Modulo “A”, Modulo “B” e Modulo “C”; 
· Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da stress lavoro-correlato di cui all’articolo 28, comma 1, di organizzazione e gestione delle attività tecnico amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali;
· Avere espletato almeno per n. 5 anni l’incarico di RSPP nelle Istituzioni Scolastiche;
· Saper utilizzare software CAD di Disegno Computerizzato;
Il Candidato/la Candidata dichiara altresì di:
· Essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· Godere dei diritti civili e politici;
· Essere dipendente presso la Pubblica Amministrazione ………………………………………..
· Non avere condanne penali né procedimenti penali in corso che escludano dall'elettorato attivo e comportino l'interdizione dai pubblici uffici e/o l'incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione;
· Non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;
· Essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· Non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n. 165/2001 e successive modifiche e non trovarsi in alcuna altra situazione di incompatibilità per la copertura dell’incarico;
· Impegnarsi a presentare, se richiesta, la documentazione attestante i titoli autocertificati nel curriculum vitae;
· Autorizzare il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge n. 196/2003.
[bookmark: _heading=h.3znysh7]Allega:
· Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto
· Attestati corsi di formazione base (modulo A, B, C) e corsi di aggiornamento;
· Consenso Privacy (Allegato 3)
· Scheda di autovalutazione del candidato (Allegato 4)
· Scheda anagrafica (Allegato 5)
· Fotocopia del proprio documento di riconoscimento  in corso di validità
 
Data                                                                                                                    	FIRMA
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