Allegato 2

	Al Dirigente Scolastico
	Istituto Comprensivo Cremona Due
	

[bookmark: _Hlk527536772]DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLA CERTIFICAZIONE 
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)


Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________ nato/a___________________________ il __________________________________ residente in ______________________________________ via________________________________ n____

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,
in relazione alla candidatura in qualità di Docente-Esperto/Tutor di uno o più Percorsi
di cui all’ Avviso rivolto al Personale interno dell’Istituto Comprensivo Cremona Due per la selezione delle figure di Docenti-Esperti e Tutor
nell’ambito di:
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Titolo Progetto: A tu per tu
Codice Identificativo Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-50547
CUP B14D21000740006
Azione n. 1 - Percorsi di mentoring e orientamento – Codice PM
Azione n. 2 - Percorsi di Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento – Codice PP
Azione n. 3 - Percorsi Formativi e Laboratoriali co-curriculari – Codice PF
Dichiara
a. Di essere dipendente in servizio presso l’Istituto Comprensivo Cremona Due;
b. Di possedere comprovata qualificazione professionale attinente al lavoro da svolgere;
c. Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
d. Di godere dei diritti civili e politici;
e. Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
f. Di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
g. Di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
h. Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
i. Di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
j. Di non essere sottoposto a procedimenti penali;
k. Di non aver riportato condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinques e 600-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;
l. Di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
m. Di non trovarsi in situazioni di sussistenza di cause ostative o limitative della capacità di sottoscrivere contratti con la Pubblica Amministrazione e di espletare l’incarico oggetto della selezione;
n. Di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste come causa di incapacità;
o. Di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
p. Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, di impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;
q. Che quanto indicato nell’istanza di candidatura e nel curriculum vitae corrisponde al vero;
r. Di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al GDPR 679/16 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
Dichiara inoltre di possedere i seguenti requisiti specifici:
· Adeguate competenze specifiche e tecniche relative alla funzione da svolgere;
· Esperienza nella gestione di gruppi di alunni nell’ambito di attività laboratoriali e/o esperienza nel supporto all’apprendimento degli alunni;
· Discreta padronanza nell'utilizzo delle nuove tecnologie informatiche.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR 679/2016 sulla privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
In fede.
Cremona________________                                                        Il/La dichiarante_________________________

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata assieme alla fotocopia, non autenticata del documento d’identità del dichiarante.
