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RELAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO AL CONTO CONSUNTIVO 2018
La presente relazione viene proposta al C.d.I. , unitamente alla rendicontazione finanziaria e patrimoniale, riguardante il conto finanziario, il conto del patrimonio ed i relativi allegati, in ottemperanza a quanto previsto dagli artt. 22, 23  del D.I. n.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”. 

Tutte le risorse disponibili e pervenute all’Istituto sono state utilizzate in coerenza con quanto previsto dal P.A. 2018 approvato dal C.d.I., con delibera  n. 10 del 15/01/2018, in attuazione del P.T.O.F. per l’a.s. 2017/2018.

I fondi assegnati sono stati destinati prioritariamente allo svolgimento delle attività di istruzione, formazione, orientamento e di continuità proprie dell’Istituzione Scolastica.

Tenuto conto di quanto sopra evidenziato, la rendicontazione ha considerato i risultati ottenuti sulla base delle disponibilità umane, finanziarie e strumentali programmate ed operanti, cioè: 

Dati Generali Scuola Infanzia  - Data di riferimento: 15 marzo 2019
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2018/19 è la seguente:

(schema verbale Athena)

	Numero sezioni con orario ridotto (a)
	Numero sezioni con orario normale (b)
	Totale sezioni (c=a+b)
	Bambini iscritti al 1° settembre
	Bambini frequentanti sezioni con orario ridotto (d)
	Bambini frequentanti sezioni con orario normale (e)
	Totale bambini frequentanti  (f=d+e)
	Di cui diversamente abili
	Media bambini per sezione (f/c)

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado  - Data di riferimento: 15 marzo 2019
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2018/19 è la seguente:

(schema verbale Athena)

	
	Numero classi funzionanti con 24 ore (a)
	Numero classi funzionanti a tempo normale (da 27 a 30/34 ore) (b)
	Numero classi funzionanti a tempo pieno/prolungato (40/36 ore) (c)
	Totale classi (d=a+b+c)
	Alunni iscritti al 1°settembre  (e) 
	Alunni frequentanti classi  funzionanti con 24 ore (f ) 
	Alunni frequentanti classi funzionanti a tempo normale (da 27 a 30/34 ore) (g) 
	Alunni frequentanti classi funzionanti a tempo pieno/prolungato (40/36 ore)(h) 
	Totale alunni frequentanti (i=f+g+h)
	Di cui diversamente abili
	Differenza tra alunni iscritti al 1° settembre e alunni frequentanti (l=e-i)
	Media alunni per classe (i/d)

	Prime
	0
	0
	4
	4
	82
	0
	0
	81
	81
	2
	-1
	20,25

	Seconde
	0
	0
	4
	4
	88
	0
	0
	87
	87
	2
	-1
	21,75

	Terze
	0
	0
	4
	4
	88
	0
	0
	90
	90
	8
	2
	22,50

	Quarte
	0
	0
	4
	4
	96
	0
	0
	94
	94
	4
	-2
	23,50

	Quinte
	0
	0
	4
	4
	97
	0
	0
	97
	97
	2
	0
	24,25

	Pluriclassi
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	

	Totale
	0
	0
	20
	451
	451
	0
	0
	449
	449
	18
	-2
	22,45

	

	Prime
	0
	8
	0
	8
	199
	0
	197
	0
	197
	11
	-2
	24,63

	Seconde
	0
	8
	0
	8
	165
	0
	166
	0
	166
	4
	1
	20,75

	Terze
	0
	8
	0
	8
	177
	0
	175
	0
	175
	7
	-2
	21,88

	Pluriclassi
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	

	Totale
	0
	24
	0
	24
	541
	0
	538
	0
	538
	22
	-3
	22,42

	


Dati Personale  - Data di riferimento: 15 marzo 2019
     La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi: 

(schema verbale Athena)

	DIRIGENTE SCOLASTICO
	1

	N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto
	NUMERO

	Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time
	73

	Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time
	6

	Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time
	12

	Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time
	2

	Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale
	7

	Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	3

	Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	7

	Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time
	2

	Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time
	0

	Insegnanti di religione incaricati annuali
	1

	Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
	1

	Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
	1

	*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.
	

	TOTALE PERSONALE DOCENTE
	115

	N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto
	NUMERO

	Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
	1

	Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
	0

	Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
	0

	Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
	4

	Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	0

	Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
	0

	Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	0

	Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
	15

	Collaboratori scolastici a tempo indeterminato
	0

	Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	0

	Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato
	0

	Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	0

	Personale ATA a tempo indeterminato part-time
	3

	TOTALE PERSONALE ATA
	23


Si rilevano, altresì, n° 0 unità di personale estraneo all’amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001 n. 65, nonché n° 0 soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all’art. 2 del decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66

Gli obiettivi raggiunti e connessi all’utilizzo di suddette risorse umane hanno riguardato:

· Garantire un'offerta formativa qualitativamente significativa;
· Promuovere un utilizzo razionale e flessibile delle risorse umane assegnate alla istituzione scolastica; 
· Migliorare l’informatizzazione e l’organizzazione dei servizi generali e amministrativi;

· Integrare le nuove tecnologie nella didattica ed il loro utilizzo;
Per quanto attiene alle spese impegnate nell’esercizio finanziario 2018, si precisa:

Attività

(A01 – Funzionamento Amministrativo) 
Le Entrate, programmate per € 22.687,68 provengono da: a) Avanzo di amministrazione non vincolato per € 6.687,68 (aggr. 01 voce 01); b) Finanziamenti dallo Stato-Dotazione ordinaria (aggr. 02 voce 01) per € 16.000,00.
                       Le Spese, programmate per € 22.687,68 risultano impegnate per € 15.634,28 di cui pagate per € 7.598,89=  ed € 8.035,39 rimaste da pagare che rappresentano i residui passivi.      

              Le tipologie di spesa interessate in questa attività sono:

                 Beni di consumo: impegno complessivo di € 3.573,15 che ha riguardato principalmente l’acquisto di materiale di primo soccorso e prodotti per la pulizia di tutti i plessi facenti capo all’Istituto.  In questo conto sono compresi € 250,00 relativi alle minute spese del Direttore S.G.A.
                Acquisto di servizi da terzi: impegno complessivo di € 11.252,43 per i seguenti servizi:

· Corsi formazione sicurezza per il dipendente personale
· visite mediche straordinarie a personale dipendente
· canone annuo per Axios pacchetto Diamond  applicativo segreteria digitale

· incarico annuale di R.S.P.P. a personale estraneo
    Altre spese: impegno complessivo di € 543,42 per i seguenti servizi:

· quota annua di iscrizione all’A.S.C.A. (associazione scuole del cremonese)

· spese postali 
   Oneri finanziari: impegno complessivo di € 265,28 per i seguenti servizi:

· rimborso spese tenuta conto bancario

             (A02 – Funzionamento Didattico) 
Le Entrate, programmate per € 31.493,05 provengono da: a) Avanzo di amministrazione non vincolato per € 11.772,93 (aggr. 01 voce 01); b) Finanziamenti dallo Stato-Dotazione ordinaria (aggr. 02 voce 01) per € 5.600,85; c) Finanziamenti dallo Stato- Altri finanziamenti vincolati (aggr. 02 voce 04) per € 1.003,78; d) Contributi da privati- famiglie vincolati (aggr. 05 voce 02) per  € 11.148,00; e) Contributi da privati- altri vincolati (aggr. 05 voce 04) per  € 518,00; f)  Altre Entrate- Interessi per € 0,11 (aggr. 07 voce 01); g) Altre Entrate- Diverse per € 1.449,38 (aggr. 07 voce 04).

                       Le Spese, programmate per € 31.493,05, risultano impegnate per € 19.035,39= di cui pagate per € 18.775,93 ed € 259,46 rimaste da pagare che rappresentano i residui passivi.      
 .                    Le tipologie di spesa interessate in questa attività sono:
                 Spese di personale: impegno complessivo di € 1.000,00 liquidazione incarico di Animatrice Digitale a docente interno e versamento I.R.PE.F. e relative ritenute assistenziali e previdenziali
                 Beni di consumo: impegno complessivo di € 3.706,69 che ha riguardato principalmente l’acquisto di carta per fotocopiatore, materiali di consumo per i laboratori, acquisto del diario personalizzato consegnato agli alunni frequentanti l’Istituto
                Acquisto di servizi da terzi: impegno complessivo di € 12.714,32 per i seguenti servizi:

· per il contratto di nolo di 4 fotocopiatrici in uso nelle dipendenti scuole
· per polizza assicurativa infortuni e R.C. degli alunni e del personale per l’a.s. 2018/19
· noleggio bus, per alunni della S.S. di 1° grado “Virgilio”, in occasione di uscita relativa all’orientamento scolastico
    Altre spese: impegno complessivo di € 1.449,38 per i seguenti servizi:

· assegnazione di borse di studio agli alunni della S.S. di 1° grado “Virgilio” 
Rimborsi e poste correttive: impegno complessivo di € 165,00 per la restituzione di versamenti non dovuti sul c.c.b. dell’Istituto.

Progetti
(P01-“Progetti “Autonomia”) 
Le Entrate programmate per € 26.035,71 provengono da: a) Avanzo di amministrazione vincolato per € 5.097,11 (aggr. 01 voce 02); b) Finanziamenti da Enti locali o altre istituzioni pubbliche-Altre Istituzioni (aggr. 04 voce 06) per € 292,00; c) Contributi da privati- famiglie vincolati (aggr. 05 voce 02) per  € 17.291,00; ); d) Contributi da privati- Altri non vincolati (aggr. 05 voce 03) per € 500,00; e) Contributi da privati- altri vincolati (aggr. 05 voce 4) per  € 2.855,60.
                         Le Spese programmate per € 26.035,71 risultano impegnate per € 15.920,55= di cui pagate per € 8.372,55 ed € 7.168,00 rimaste da pagare che rappresentano i residui passivi.      
            Le tipologie di spesa interessate per questo progetto sono:

     Spese di personale: impegno complessivo di € 1.087,50 la spesa è stata sostenuta per la liquidazione al personale dipendente coinvolto nel progetto “Frutta nella scuola” .

                       Beni di consumo: impegno complessivo di € 95,62 che ha riguardato principalmente l’acquisto di materiale per la realizzazione di alcuni progetti.
                       Acquisto di servizi da terzi: impegno complessivo di € 14.737,43 per i seguenti servizi:

· conversazione in lingua inglese per l’anno 2017/18 per alunni della S.S. di 1° grado “Virgilio”

·  conversazione in lingua francese per l’anno 2017/18 per alunni della S.S. di 1° grado “Virgilio”
· Iscrizione degli alunni di 3^ media al KET del British Council
· Iscrizione ed organizzazione dei giochi matematici in collaborazione con il Centro Pristem dell’Università Bocconi di Milano
· per servizio noleggio radiale per il 23/01/2017 per uscita didattica alunni scuola media Virgilio nell'ambito progetto giorno memoria
(P02-“Nuove Tecnologie”)  
Le Entrate programmate per € 21.858,33 provengono da: a) Avanzo di amministrazione  vincolato per € 17.858,33 (aggr. 01 voce 02); b) Finanziamenti dallo Stato-Dotazione ordinaria (aggr. 02 voce 01) per € 2.000,00;c)  Contributi da privati- altri vincolati (aggr. 05 voce 04) per € 2.000,00.
                        Le Spese programmate per €  21.858,33 risultano impegnate per € 13.650,58= di cui pagate per € 13.650,58.      
                               Le tipologie di spesa interessate per questo progetto sono:

                Acquisto di servizi da terzi: impegno complessivo di € 5.144,74 per i seguenti servizi:

· canone server virtuale e assistenza tecnica;

· canone per connessione a fibra ottica per le scuole facenti capo all’Istituto.
      Beni d’investimento complessivo di € 8.505,84 per:

· Cablaggio wi-fi scuola primaria Bissolati.

· Acquisto n. 1 kit monitor touch screen 65" per la S.S. di 1° grado “Virgilio”
(P03-“Viaggi didattici e di istruzione”) 
         Le Entrate programmate per € 12.030,49 provengono da: a) Avanzo di amministrazione  vincolato per € 33,49 (aggr. 01 voce 02); b) Contributi da privati- famiglie vincolati (aggr. 05 voce 02) per  € 11.297,00; c) Contributi da privati- altri vincolati (aggr. 05 voce 04) per € 700,00. 

                    Le Spese programmate per € 12.030,49 risultano impegnate per € 11.304,65=  di cui pagate per € 11.304,65.     
.                                 Le tipologie di spesa interessate per questo progetto sono:

                   Acquisto di servizi da terzi: impegno complessivo di € 11.304,65

     per il noleggio di autobus e di radiali per  la realizzazione di quanto deliberato a livello dei singoli organi collegiali d’Istituto per la realizzazione dei viaggi programmati pr l’a.s. 2017/18.

                     (P05- “Diritto studio Comune di Cremona”) 
         Le Entrate programmate per € 22.763,90 provengono da: a) Avanzo di amministrazione vincolato per € 11.998,01 (aggr. 01 voce 02); b) Finanziamenti da Enti Locali o da altre istituzioni pubbliche-   Comune vincolati per € 10.765,89 (aggr. 04 voce 05).

                    Le Spese programmate per € 22.763,90 risultano impegnate per € 4.096,95= di cui pagate per € 3.865,05 ed € 231,90 rimaste da pagare che rappresentano i residui passivi.     

                              Le tipologie di spesa interessate per questo progetto sono:
               Beni di consumo: impegno complessivo di € 5.344,90 per i seguenti servizi:
· Materiali di cancelleria

· Stampati e registri per scuola primaria

· materiale didattico per le dipendenti scuole primarie  S.S. di 1° grado “Virgilio”;

· materiale didattico per la S.S. di 1° grado “Virgilio”;

                   (P09- “Progetto 10.2.2A-FESRPON-LO-2017-302) 
         Le Entrate programmate per € 25.410,00 provengono da:  “Finanziamenti da Enti Locali o da altre istituzioni pubbliche-   Unione Europea” per € 25.410,00 (aggr. 04 voce 01)
                   Le Spese programmate per € 25.410,00 verranno impegnate nel corso dell’E.F. 2019.     

Conclusioni:
Obiettivi raggiunti nel 2018:

a) innalzamento qualitativo della formazione degli studenti mediante una vasta ed articolata offerta formativa; 

b) promozione dell’orientamento scolastico, sia in ingresso che in uscita, attraverso specifiche attività programmate;

c) coinvolgimento delle famiglie e di tutte le componenti del territorio mediante attività inter e post-scolastiche per  il miglioramento e la conferma della visibilità della scuola presso gli utenti e gli altri Enti territoriali ed extraterritoriali. miglioramento continuo ed adeguamento completo dei presidi in tema di  sicurezza e primo soccorso, anche attraverso l’attivazione di specifici corsi di formazione destinati al personale docente ed A.T.A., ove  si è riscontrata l’esigenza oggettiva; 

d) la pianificazione degli interventi riguardanti le strutture, i presidi ed i sussidi e le attività di formazione ed aggiornamento, ha riguardato l’ulteriore adeguamento degli edifici alle norme di sicurezza e l’implementazione delle attrezzature di laboratorio ed ha valorizzato l’utilizzo dell’esperto in materia di sicurezza sul lavoro e le altre risorse docenti disponibili, ottenendo risultati con l’impegno finanziario previsto.

	Cremona, lì 14/03/ 2018
	Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Fiorentini Annamaria


Relazione al Conto Consuntivo E.F. 2018
Predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

Art. 23 del D.I. 44 del n.129/2018

Il Conto Consuntivo del Programma Annuale 2018, è stato elaborato conformemente  quanto a quanto previsto dagli artt. 22 e 23  del D.I. n.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”, per essere sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori dei Conti e del Consiglio di Istituto per l’approvazione.


Le poste iniziali della previsione, a pareggio per complessivi € 71.467,20, sono quelle indicate nel Programma Annuale 2018  approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 15/01/2018 con delibera n° 10.
A seguito di maggiori accertamenti rispetto alla previsione si è reso necessario apportare delle variazioni al Programma Annuale 2018 per complessivi € 91.832,76, per un pareggio finale di € 163.299,66.

Le entrate accertate ammontano a € 109.531,61 di cui € 84.121,61 riscosse ed € 25.410,00 da riscuotere che costituiscono i residui passivi dell’esercizio finanziario 2018. 


Le uscite impegnate ammontano a € 79.642,40 di cui € 63.947,65 pagate e € 15.694,75 non pagate al 31/12/2018 che costituiscono i  residui passivi dell’esercizio finanziario 2018.
Conto Finanziario (Mod. H)
Il conto consuntivo 2018 dall’esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, relativi accertamenti ed impegni, nonché verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante l'esercizio presenta  le seguenti risultanze:
(schema verbale Athena)

	ENTRATE

	Aggregato
	Programmazione Definitiva (a)
	Somme Accertate (b) 
	Disponibilità (b/a)

	01) Avanzo di Amministrazione
	€ 53.768.35
	
	

	02) Finanziamenti Statali
	€ 25.304,63
	€ 25.304,63
	1,00

	03) Finanziamenti da Regioni
	€ 0,00
	€ 0,00
	0,00

	04) Finanziamenti da Enti
	€ 36.467,89
	€ 36.467,89
	1,00

	05) Contributi da privati
	€ 46.309,60
	€ 46.309,60
	1,00

	06) Gestioni economiche
	€ 0,00
	€ 0,00
	0,00

	07) Altre entrate
	€ 1.449,89
	€ 1.449,89
	1,00

	08) Mutui
	€ 0,00
	€ 0,00
	0,00

	Totale entrate
	€ 163.299,96
	€ 109.531,61
	

	Disavanzo di competenza
	
	€ 0,00
	0,00

	Totale a pareggio
	
	€ 109.531,61
	


	SPESE

	Aggregato
	Programmazione Definitiva (a)
	Somme Impegnate (b) 
	Utilizzo (b/a)

	A) Attività 
	€ 54.180,73
	€ 34.669,67
	66,08

	P) Progetti
	€ 108.098,43
	€ 44.972,73
	66,29

	G) Gestioni economiche
	€ 0,00
	€ 0,00
	0,00

	R) Fondo di Riserva
	€ 700,00
	€ 0,00
	

	Disponibilità da programmare
	€ 320,80
	€ 0,00
	


	Totale Spese
	€ 163.299,96
	€ 79.642,40
	

	Avanzo di competenza
	
	€ 29.889,21
	0,00

	Totale a Pareggio
	
	€ 109.531,61
	


Pertanto, l'esercizio finanziario 2018 presenta un avanzo di competenza di € 29.889,21.
Situazione Residui (Mod. L)
La situazione dei residui è la seguente:                                                      (schema verbale Athena)

	Residui Attivi

	Iniziali al 1/1/2018
	Riscossi

nel 2018
	Da riscuotere
	Residui esercizio 2018
	Variazione in diminuzione
	Totale Residui

attivi

	€ 320,80
	€ 0,00
	€ 320,80
	€ 25.410,00
	€ 0,00
	€ 25.730,80


	Residui Passivi

	Iniziali al 1/1/2018
	Pagati

nel 2018
	Da pagare
	Residui esercizio  2018
	Variazione in diminuzione
	Totale Residui

passivi

	€ 20.518,32
	€ 20.518,32
	€ 0,00
	€ 15.694,75
	€ 0,00
	€ 15.694,75


Si specifica:

	Esercizio Finanziario
	Residui Attivi
	Residui Passivi

	Anno 2017
	€     320,80
	€ 0,00

	Anno 2018
	€ 25.410,00
	€ 15.694,75

	Totale situazione residui al 31/12/2018
	€ 25.730,80
	€ 15.694,75


Il dettaglio dei debitori, dei creditori e degli importi dei residui, è riportato nel modello L.
Conto Patrimoniale (Mod. K)
Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta la seguente consistenza:

 (schema verbale Athena)

	
	Situazione al 1/1/2018
	Variazioni
	Situazione al 31/12/2018

	ATTIVO

	Totale Immobilizzazioni
	€ 48.528,10
	€ 2.844,16
	€ 51.372,26

	Totale Disponibilità
	€ 113.286,67
	€ 25.065,64
	€ 138.352,31

	Totale dell'attivo
	€ 161.814,77
	

€ 27.909,80
	

€ 189.724,57

	Deficit Patrimoniale
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00

	Totale a pareggio
	€ € 161.814,77
	
€ 27.909,80
	

€ 189.724,57

	PASSIVO

	Totale debiti
	€ € 20.518,32
	-€ 4.823,57
	€ 15.694,75

	Consistenza Patrimoniale
	 € 141.296,45
	

€ 32.733,37
	€ 174.029,82

	Totale a pareggio
	€ 161.814,77
	€ 27.909,80
	€ 189.724,57


La consistenza finale dei beni inventariati concorda con le risultanze del registro inventario al 31/12/2018.
Si rappresenta che, a fine esercizio finanziario 2018, come indicato nella comunicazione MIUR 2233 del 02/04/2012, si è proceduto all’ammortamento dei beni mobili esistenti in inventario al 30/06/2017 in modo di mantenere aggiornati i valori rappresentati nella consistenza patrimoniale di cui al prospetto dell’attivo del conto del patrimonio- modello K. Si specifica che, il valore dei beni mobili acquistati nel secondo semestre 2017 sarà sottoposto ad ammortamento nell’esercizio 2018. 
La Circolare 33 del 17/09/2010 del Ministero dell’Economia e delle Finanze dispone, a partire dal conto consuntivo dell’esercizio finanziario 2010, la soppressione del modello denominato “Prospetto A”. Pertanto non si procede all’invio di detto modello alla locale Sezione di Ragioneria Territoriale dello Stato, i dati patrimoniali di questa istituzione scolastica verranno comunicati tramite l’applicativo “Athena 2 – verbale Analisi Conto Consuntivo e.f. 2018” a cura dei Revisori dei Conti.

Situazione Amministrativa (Mod. J)
Dalla Situazione Amministrativa al 31/12/2018, Modello J, risulta:

	A)
	un fondo di cassa al 31/12/2018 di € 73.621,51 che concorda con le risultanze del Giornale di Cassa e con l’estratto del c.c.b. dell’Istituto Cassiere e della Banca d’Italia;

	B)
	un avanzo complessivo di amministrazione di € 83.657,56: tale avanzo verrà riutilizzato per complessivi € 83.336,76 nell’esercizio 2018. La differenza pari ad € 320,80 – residuo 2016 non ancora riscosso- verrà appostata nella “Disponibilità da programmare”;

	C)
	un avanzo dell’esercizio 2018 di € 29.889,21.


La disponibilità del c.c.b. intestato all’Istituto è di € 73.621,51 al 31/12/2018.
Si precisa che, a partire dal 12/11/2012, come previsto dall’art.  7, commi 33 e 34, del decreto legge n. 95/2012, convertito con modificazioni dalla legge 135/2015 è stato attivato presso la Banca d’Italia il sistema di tesoreria unica, che ha comportato l’obbligo di depositare le disponibilità liquide sulla contabilità speciale n° 0318451 aperta presso la tesoreria statale (Banca d’Italia).
Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, è determinato come segue:
(schema verbale Athena)

	Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio
	€ 73.965,87

	
	Competenza esercizio 2018
	Residui anni precedenti
	Partite di giro
	Totale
	

	Riscossi
	€ 84.121,61
	€ 0,00
	
	€ 84.121,61
	

	Pagati
	€ 63.947,65
	€ 20.518,32
	
	€ 84.465,97
	

	Fondo di cassa
	€ 73.621,51

	Residui Attivi
	€ 25.410,00
	€ 320,80
	
	€ 25.730,80

	Residui Passivi
	€ 15.694,75
	€ 0,00
	
	€ 15.694,75

	Avanzo di amministrazione al 31/12/2018
	€ 83.657,56


Spese per Attività e Progetti
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di insegnamento e di apprendimento. 

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attività ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attività ed i progetti, anche in considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualità scolastica trova concreta realizzazione una programmazione ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

(schema verbale Athena)
	SPESE

	 
	Personale (impegnato)
	Beni Di Consumo (impegnato)
	Servizi Esterni (impegnato)
	Altre Spese (impegnato)
	Tributi 
(impegnato)
	Investimenti (impegnato)
	Oneri Finanziari (impegnato)
	Tot. Spese programmate
	Tot. Impegni (impegnato)
	Impegni/
Spese %

	A01
	0,00
	3.573,15
	11.252,43
	543,42
	0,00
	0,00
	

265,28
	22.687,68
	15.634,28
	68,91

	A02
	1.000,00
	3.706,69
	12.714,32
	1.449,38
	0,00
	0,00
	165,00
	31.493,05
	19.035,39
	60,44

	PROGETTI 

SUPPORTO

DIDATTICA: P01/P02/P03
	1.087,50
	95,62
	31.186,82
	0,00
	0,00
	8.505,84
	0,00
	59.924,53
	40.875,78
	68,21

	ALTRI PROGETTI:
P05/P09
	

0,00
	4.096,95
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	48.173,90
	4.096,95
	8,50

	FONDO DI RISERVA
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	700,00
	0,00
	0,00

	TOTALE
	
2.087,50
	11.472,41
	55.153,57
	1.992,80
	0,00
	8.505,84
	430,28
	162.979,16
	79.642,40
	48,87

	Totale/totale impegni %
	
2,62
	14,40
	69,25
	2,50
	0,00
	10,68
	0,54
	
	
	


Per quanto attiene alle spese impegnate nell’esercizio finanziario 2018, si precisa:

· che l’ammontare dei pagamenti, per ogni Attività/Progetto, è contenuto nei limiti degli stanziamenti della previsione definitiva;

· che i pagamenti risultano emessi a favore dei diretti beneficiari;

· che sulle fatture risultano apposti gli estremi della presa in carico e, ove previsto, il numero d’inventario;

· che le fatture e le pezze giustificative dei pagamenti eseguiti sono depositate presso l’ufficio di segreteria della Scuola e fanno parte integrante delle documentazione contabile dell’esercizio finanziario 2018;
· che non si sono tenute gestioni fuori bilancio;
· che alla data odierna non è stato presentato il modello 770 anno 2019 / redditi 2018 in quanto i termini non sono ancora scaduti.
Sulla base degli elementi trattati, degli atti e dei documenti giacenti presso questa segreteria, si sottopone al Collegio dei Revisori dei Conti l’esame del Conto Consuntivo 2018 al fine di verificare sulla regolarità della gestione finanziaria e patrimoniale.
Il Conto Consuntivo 2018, dopo l’esame del Collegio dei Revisori dei Conti, verrà sottoposto per l’approvazione da parte del Consiglio di Istituto.

	Cremona, lì 12/03/2018
	Il Direttore S.G.A.
Salerno Filippo


(

Dichiarazione allegata al Conto Consuntivo E.F. 2017
I sottoscritti,  dirigente scolastico Dott.ssa Fiorentini Annamaria e il direttore dei servizi generali ed amministrativi Salerno Filippo,

dichiarano:

· che nell’esercizio finanziario 2017 non si sono tenute gestioni fuori bilancio;

· cha questa scuola non possiede titoli e/o valori. 

Cremona, 13/03/2018
	Il Direttore dei S.G.A.
Salerno Filippo
_________________________


	Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Fiorentini Annamaria
_____________________________




Indice di tempestività dei pagamenti delle transazioni commerciali 
Anno 2017
Indice calcolato come previsto dalla circolare 3 prot. 2565 del 14 gennaio 2015
L'indicatore dovrà essere calcolato su base trimestrale e su base annuale, a decorrere dal 2015, e dovrà essere pubblicato sul sito internet istituzionale nella sezione "Amministrazione trasparente/Pagamenti dell'amministrazione" di cui all'allegato “A” del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in un formato tabellare aperto che consenta l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. In particolare, l'indicatore trimestrale dovrà essere pubblicato entro il trentesimo giorno dalla conclusione del trimestre e quello annuale entro il 31 gennaio dell’anno successivo.

Riferimenti:

· Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 settembre 2014

· Circolare Ministero dell’Economia e delle Finanze n°  27 del 24 novembre 2014

· Circolare Ministero dell’Economia e delle Finanze n°    3 del 14 gennaio 2016
*

	Indicatore
	Periodo
	Pubblicare entro
	pubblicato
	indice

	Base trimestrale
	gennaio – febbraio – marzo
	30/04/2016
	
	

	Base trimestrale
	aprile – maggio – giugno
	31/07/2016
	
	

	Base trimestrale
	luglio – agosto – settembre
	31/10/2016
	
	

	Base trimestrale
	ottobre – novembre – dicembre
	31/01/2016
	
	

	Base annuale Anno 2017
	31/01/2017
	
	


Indice inferiore
a 0 = pagamenti medi prima
della scadenza

Indice uguale 
a 0 = pagamenti medi entro
la scadenza

Indice superiore
a 0 = pagamenti medi dopo
della scadenza
Gestione dati AVCP / CIG
Anno 2017
adempiere all'obbligo di pubblicazione dei dati in formato aperto, ai sensi dell'art. 1 comma 32 Legge 190/2012 conforme alle disposizioni di cui alla Deliberazione n. 26 del 22 maggio 2013 e al Comunicato del Presidente dell'Autorità del 27 maggio 2013.

Vedi:

http://www.anticorruzione.it/portal/public/classic/Servizi/ServiziOnline/DichiarazioneAdempLegge190 
*

	Adempimento dell’anno 2016
entro il 31/01/2017 (salvo proroghe)
	esito

	File per AVCP
	

	File per sito della scuola
	

	Pubblicazione dati AVCP su scuola in chiaro
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	2016

31/12/2016


Giunta Esecutiva – ordine del giorno n° __ del _____________
“Proposta approvazione Conto Consuntivo E.F. 2016”

L’anno 2017 il giorno ___ del mese di ________, la Giunta Esecutiva si è riunita nella sede dell’Istituto ___________ ed ha provveduto all’analisi del Conto Consuntivo 2016, predisposto dal Dirigente Scolastico e dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi e delle relative relazioni.

La Giunta Esecutiva

	Visto
	il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche Decreto Interministeriale n° 44 dell’ 1/02/2001;

	Visto
	Il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2016, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del __/___/____ Delibera n° __;

	Vista
	La relazione sull’andamento della gestione e dei risultati conseguiti del Dirigente Scolastico;

	Vista
	La relazione illustrativa del direttore dei servizi generali ed amministrativi;

	Considerato
	che, con verbale n° 2017/____ del __/__/2017 i Revisori dei Conti, sulla base degli elementi trattati dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso dell’esercizio sulla regolarità della gestione finanziaria e patrimoniale, hanno espresso parere favorevole all’approvazione del Conto Consuntivo dell’anno 2016 da parte del Consiglio di Istituto.


Nella convinzione di aver agito per il meglio nell’interesse di quest’Amministrazione,

Propone

al Consiglio di Istituto di approvare il “Conto Consuntivo E.F. 2016”, così come predisposto Dirigente Scolastico e dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, i cui valori sono elencati nel Modello H allegato alla presente e riportato nella modulistica prevista dal Decreto Interministeriale n° 44 dell’1/02/2001, in sintesi:

	ENTRATE

	Programmazione

definitiva
	Somme accertate
	Somme riscosse
	Somme rimaste

da riscuotere
	Differenze

in + o in -

	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00

	Disavanzo competenza
	€ 0,00

	Totale a pareggio
	€ 0,00


	USCITE

	Programmazione

definitiva
	Somme impegnate
	Somme pagate
	Somme rimaste

da pagare
	Differenze

in + o in -

	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00

	Avanzo competenza
	€ 0,00

	Totale a pareggio
	€ 0,00


Il Conto Consuntivo 2016, per gli adempimenti previsti dalla normativa vigente e ai sensi dell’articolo 18, comma 5 del D.I. 44/2001, verrà sottoposto all'esame del Collegio dei revisori dei conti per il previsto parere di regolarità contabile ed entro il 30 aprile, all'approvazione del Consiglio di istituto.
	___________, lì ___/ ___/ 2017

	Il Segretario

xx
	Il Presidente

xx


Consiglio di Istituto – ordine del giorno n° __ del _____________

L’anno 2017 il giorno ___ del mese di _______, alle ore ___ nei locali dell’Istituto, su regolare convocazione, si è riunito il Consiglio di Istituto per discutere il seguente ordine del giorno:

“Approvazione Conto Consuntivo E.F. 2017”

Il Consiglio di Istituto

	Visto
	il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche Decreto Interministeriale n° 44 dell’ 1/02/2001;

	Visto
	il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2016 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del ___/___/____ Delibera n° __;

	Vista
	la relazione sull’andamento della gestione e dei risultati conseguiti del Dirigente Scolastico;

	Vista
	la relazione illustrativa del direttore dei servizi generali ed amministrativi;

	Considerato
	che, con verbale n° 2017/____ del __/__/2017 i Revisori dei Conti, sulla base degli elementi trattati dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso dell’esercizio sulla regolarità della gestione finanziaria e patrimoniale, hanno espresso parere favorevole all’approvazione del Conto Consuntivo dell’anno 2016 da parte del Consiglio di Istituto.


Approva

il Conto Consuntivo E.F. 2016 i cui valori sono elencati nel Modello H allegato alla presente e riportato nella modulistica prevista dal Decreto Interministeriale n° 44 dell’1/02/2001, in sintesi:

	ENTRATE (modello H)

	Programmazione

definitiva
	Somme accertate
	Somme riscosse
	Somme rimaste

da riscuotere
	Differenze

in + o in -

	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00

	Disavanzo competenza
	€ 0,00

	Totale a pareggio
	€ 0,00


	USCITE (modello H)

	Programmazione

definitiva
	Somme impegnate
	Somme pagate
	Somme rimaste

da pagare
	Differenze

in + o in -

	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00
	€ 0,00

	Avanzo competenza
	€ 0,00

	Totale a pareggio
	€ 0,00


	Componenti
	Presenti
	Assenti
	
	Votazione:
	Favorevoli
	Contrari
	Astenuti

	
	
	
	
	
	
	
	


Il Conto Consuntivo 2016, entro quindici giorni dall’approvazione:

· verrà pubblicato nel sito internet dell’istituzione scolastica nelle sezioni: Albo e Amministrazione trasparente / Bilanci / Bilancio preventivo e consuntivo.
· verrà inviato al MIUR, in formato elettronico, tramite il Portale dei servizi SIDI / Gestione Finanziario - Contabile / Oneri e Flussi Finanziari Scuole / Monitoraggi flussi.

· verrà data comunicazione di approvazione all’Ufficio Scolastico Regionale tramite …(piattaforma).

· i dati, verranno comunicati alla Ragioneria Territoriale dello Stato, tramite l’applicativo “Athena 2 – verbale Analisi Conto Consuntivo e.f. 2016” a cura dei Revisori dei Conti (MEF circolare 33 del 17/09/2010).

	_________, lì ___/ ___/ 2017

	Il segretario

xx
	Il presidente del consiglio di istituto

xx

	Prot. n° _______ / C14
	___________, __ _________ 2017


N.B.: inviare comunicazione secondo istruzioni che ricevi dall’USR di competenza,
(tramite applicativo web come ad esempio in Lombardia

o tramite invio lettera come nell’esempio sotto riportato)

	All’
	Ufficio Scolastico Regionale _____________
(attendi istruzioni dall’USR) 


	E p.c. Alla
	Ragioneria Territoriale dello Stato di ______
rgs.rps.xx@tesoro.it 



	      “   “     Ai
	Revisori dei Conti

xxxxxxx.xxxxxxx@tesoro.it 

xxxxxxx.xxxxxxx@istruzione.it 


Oggetto: conto consuntivo E.F. 2016
                codice meccanografico: _________ambito revisionale n° ___ provincia di ___________;


Per gli adempimenti di Vs. competenza, si comunica che il Conto Consuntivo E.F. 2016 di questa istituzione scolastica:

· in data __/__/2017 ha acquisito il parere favorevole del collegio dei revisori dei conti (verbale “Athena” n° 2017/000) e non si segnalano anomalie riscontrate nella visita di controllo;

· in data __/__/2017 è stato approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n° __ ;
· in data __/__/2017 il file vidcons2016.zip “Conto consuntivo 2016” è stato inserito in SIDI;

Si allega delibera di approvazione del Consiglio di Istituto

Distinti saluti.
	NA/
	Il dirigente scolastico

xx


Estratto del Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44

Art. 18
(Conto consuntivo)
1. Il conto consuntivo si compone del conto finanziario e del conto del patrimonio; allo stesso sono allegati:

a) l'elenco dei residui attivi e passivi, con l'indicazione del nome del debitore o del creditore, della causale del credito o del debito e del loro ammontare;

b) la situazione amministrativa che dimostri: il fondo di cassa all'inizio dell'esercizio; le somme riscosse e quelle pagate, tanto in conto competenza quanto in conto residui; il fondo di cassa alla chiusura dell'esercizio, l'avanzo o il disavanzo di amministrazione;

c) il prospetto delle spese per il personale e per i contratti d'opera;

d) il rendiconto dei singoli progetti;

e) il rendiconto dell'eventuale azienda agraria o speciale;

f) il rendiconto dell'eventuale convitto annesso.

2. Il conto finanziario, in relazione all'aggregazione delle entrate e delle spese contenute nel programma di cui all'articolo 2, comma 3, comprende: le entrate di competenza dell'anno accertate, riscosse o rimaste da riscuotere, e le spese di competenza dell'anno, impegnate, pagate o rimaste da pagare.

3. Il conto del patrimonio indica la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi all'inizio ed al termine dell'esercizio, e le relative variazioni, nonché il totale complessivo dei crediti e dei debiti risultanti alla fine dell'esercizio.

4. Il prospetto delle spese per il personale e per i contratti d'opera, conseguenti allo svolgimento ed alla realizzazione dei progetti, evidenzia la consistenza numerica del personale e dei contratti d'opera, l'entità complessiva della spesa e la sua articolazione, in relazione agli istituti retributivi vigenti ed ai corrispettivi dovuti.

5. Il conto consuntivo, è predisposto dal direttore entro il 15 marzo ed è sottoposto dal dirigente all'esame del Collegio dei revisori dei conti, unitamente ad una dettagliata relazione che illustra l'andamento della gestione dell'istituzione scolastica e i risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati. Esso, corredato della relazione del collegio dei revisori dei conti, è sottoposto, entro il 30 aprile, all'approvazione del Consiglio di istituto.

6. Il conto consuntivo approvato dal Consiglio di istituto in difformità dal parere espresso dal Collegio dei revisori dei conti, è trasmesso, entro il 15 maggio, all'Ufficio scolastico regionale, corredato di tutti gli allegati, del programma annuale, con relative variazioni e delibere, nonché di una dettagliata e motivata relazione, ai fini dell'adozione dei provvedimenti di competenza.

7. Nel caso in cui il Consiglio di istituto non deliberi sul conto consuntivo entro 45 giorni dalla sua presentazione, il dirigente ne dà comunicazione al Collegio dei revisori dei conti e al dirigente dell'Ufficio scolastico regionale, che nomina un commissario ad acta per il relativo adempimento.

8. Il conto consuntivo, corredato degli allegati e della delibera di approvazione, è conservato agli atti dell'istituzione scolastica.

9. Tale conto è affisso all'albo dell'istituzione scolastica entro quindici giorni dall'approvazione ed inserito, ove possibile, nell'apposito sito WEB dell'istituzione medesima.

Art. 60

(Verbali)
1.L'attività dei revisori dei conti deve essere verbalizzata. I verbali, per ciascuna istituzione scolastica, sono raccolti in apposito registro a pagine numerate progressivamente, che è custodito dal direttore o da un suo delegato.

2. Copia del verbale relativo all'esame del conto consuntivo, corredato della documentazione indicata all'articolo 18, deve essere inviata all'ufficio scolastico regionale ed alla competente ragioneria provinciale dello Stato. Ai predetti uffici devono essere inviati altresì copia dei verbali relativi ad eventuali anomalie riscontrate nel corso della gestione per l'adozione dei provvedimenti di competenza.
	Bilancio 2016

	Faldone 1 /

	1) Programma Annuale 2016

	2) Conto Consuntivo 2016

	3) Contratto di Istituto a.s. 2015/16

	**********

	4) Distinte trasmissione mandati e reversali

	5) Giornale di cassa

	6) Estratti conto servizio tesoreria c.c.b.

	7) Estratti conto tesoreria unica

	8) Registro conto corrente postale

	%%%%%%%

	9) Registro Minute spese

	10) Registro Facile Consumo

	11) Registro Inventario

	%%%%%%%

	12) INPS – UniEmens (solo accessori dei supplenti)

	      Fondo Scuola ESPERO *
      INPDAP – DMA *
      DMA2–UniEmens individuale integrato *
      * (no perché stipendi dei supplenti pagati da NOIPA)

	%%%%%%%

	13) Compensi accessori - liquidati con cedolino unico 
14) Compensi accessori - liquidati da bilancio
          Ai fini pensionistici, conservare con tutti gli altri compensi
          erogati dall’anno 1996

	15) Ex PRE96 conguaglio contributivo e fiscale 2016   
    compensi da bilancio inseriti in NoiPA (gestione fuori sistema)

	%%%%%%%

	16) CU 2017/Redditi 2016 (supplenti dati INPS + esterni)

	17) Dichiarazione 770/2017    redditi 2016

	18) Dichiarazione IRAP/2017 redditi 2016


	Bilancio 2016

	Faldone 2 /

	· Residui attivi    al 31/12/2015

	· Residui passivi al 31/12/2015

	**********

	· Entrate 02 Finanziamenti dello Stato

· 01 (Dotazione ordinaria)
· 04 (Altri finanziamenti)

	· Entrate 03 Finanziamenti della Regione:
· 01

	· Entrate 04 Finanziamenti da Enti Locali e altre istituzioni

	· 01 Unione Europea

· 02 Provincia non vincolati

· 03 Provincia vincolati

· 04 Comune non vincolati

· 05 Comune vincolati

· 06 Altre istituzioni

	· Entrate 05 Contributi da privati
· 01 Famiglie non vincolati
· 02 Famiglie vincolati
· 02 Altri non vincolati
· 04 Altri vincolati

	· Entrate 06 Proventi da gestioni economiche
· 01 Azienda agraria

	· Entrate 07 Altre entrate

	· Entrate 99/01 Reintegro f/do minute spese

	








PAGE  

_1547179062

