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Allegato A – Istanza esperto/tutor

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. di Bagnolo Cremasco

[bookmark: _Hlk169707141][bookmark: _Hlk207530970][bookmark: _Hlk169702440][bookmark: _Hlk207363516]Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A –Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79.

Codice Progetto: 2605006
CUP: I64D26002880007


Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo PIANO ESTATE RUOLO DI ESPERTO/TUTOR

Il/la sottoscritto/a____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ___________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ______________________________ via_________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________
indirizzo E-Mail ____________________________________________________
in servizio presso ___________________________________________________
con la qualifica di ___________________________________________________
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO e/o TUTOR relativamente al progetto di cui sopra nei moduli:


	Titolo Modulo
	Ruolo di ESPERTO
o
TUTOR
	Plesso 
	N° di ore

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



 (N.B.: INSERIRE NELLE CASELLE LA SCELTA PER IL MODULO, IL RUOLO O I RUOLI A CUI SI VUOLE PARTECIPARE E IL PLESSO DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
· avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo
· possedere l’idoneità fisica allo volgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
        ______________________________________________________________
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 
· di non aver subito nell’ultimo triennio provvedimenti disciplinari superiori alla censura
· di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio incaricato




Si allega alla presente 
· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B griglia di valutazione
· Allegato C dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità
· Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione



Il/la sottoscritt__ dichiara di aver preso visione dell’avviso e autorizza al trattamento dei dati personali così come previsto dalla normativa vigente per fini funzionali all’incarico.



Data___________________                 firma_____________________________________________
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