	Autovalutazione delle candidature degli ESPERTI INTERNI – LABORATORI SUL CAMPO E PERCORSI DI FORMAZIONE - D.M. 66/2023:
	Punteggio posseduto

	TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso)
	Punti
	Max
	

	Laurea specifica e voto
	
	5
	

	con votazione da 91 a 100/110
	2
	
	

	con votazione da 101 a 107/110
	3
	
	

	con votazione da 108 a 110/110
	4
	
	

	Lode
	1
	
	

	Diploma Secondaria II grado (da inserire solo in assenza di laurea)
	2
	2
	

	POST LAUREA:
	Punti
	Max
	

	Secondo titolo di Laurea 
	3 cad.
	9
	

	Dottorato di ricerca in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto
	3 cad.
	9
	

	Master e/o corso di perfezionamento annuali 
Attinente/i l’oggetto dell’incarico scelto
	3 cad.
	9
	

	Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati, sulle tematiche in oggetto (transizione digitale, tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse di almeno 8h)
	2 cad.
	8
	

	TOTALE
	40
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE:
	Punti
	Max
	

	Esperienze di progettazione/collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD (max 5 esperienze)
	2 cad.
	10
	

	Incarico di Funzione Strumentale – 3 p. x ogni anno (max 4 anni)
	3 cad.
	12
	

	Incarico di Referente progetti o laboratori – 1 p. x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	1 cad.
	4
	

	Coordinatore di dipartimento – 1 p. x ogni anno (max 4 anni)
	1 cad.
	4
	

	Incarico di docente formatore nello stesso ambito (min. 8 ore):
	
	
	

	Nelle scuole Statali o paritarie:
	3 cad.
	15
	

	Anzianità di ruolo 
Da 0 a 10 anni
Da 11 a 20 anni
oltre
	
5
10
15
	
15
	

	TOTALE
	60
	

	TOTALE
	


All. B
