

· Allegato 1- Domanda di esperto corso di pittura progetto  “Scuole aperte -laboratori di crescita”-




                                                          
                           
											
Circolare n. 23 del 24/10/2022- Interventi in favore delle istituzioni scolastiche statali del territorio siciliano, ai sensi dell'art. 1 della L.R. 16/08/1975, n.66;


Progetto “Scuole aperte -laboratori di crescita”-- corso di pittura - CUP  G61I22001030002.
·   

 Domanda di partecipazione alla selezione per l’incarico di Esperto bando  prot. n. __________del________________

Al Dirigente Scolastico
Istituto Superiore “Secusio”
Caltagirone

Il/la sottoscritt_________________________________________________________________________________

nat_ a ____________________il__/__/__ e residente a_________________________________________________

in via____________________________________n.____ cap________ prov___

C.F._____________________________________________________

tel._______________cell.________________e-mail____________________________________________________


· Personale Esterno alla scuola




CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per l’incarico di Esperto nel  Progetto  “Scuole aperte -laboratori di crescita” per il seguente modulo:

· Corso di pittura

A tal fine allega:
· Curriculum vitae in formato europeo;
· Copia del documento di identità personale;
Il/la sottoscritt__
· si impegna si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che verrà predisposto dal Dirigente Scolastico;
· autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L. 196/2003.


	Modulo corso di pittura
TABELLA VALUTAZIONE SELEZIONE  ESPERTO  

	 
	 
	riservato al richiedente
	riservato alla commissione

	TITOLI
	PUNTEGGI
	n.
	punti
	n.
	punti

	Altra Laurea  (quinquennale)
	Punti 4
	 
	 
	 
	 

	Dottorato di Ricerca Attinente
	Punti 3 per ogni dottorato - Max 9 punti 
	 
	 
	 
	 

	Dottorato di Ricerca
	Punti 2 per ogni dottorato - Max 6 punti
	 
	 
	 
	 

	Master II livello attinente 
	Punti 3 per ogni master - Max 6 punti
	 
	 
	 
	 

	Master II livello
	Punti 2 per ogni master - Max 4 punti
	 
	 
	 
	 

	Master I livello  attinente
	Punti 2 per ogni master - Max 4 punti
	 
	 
	 
	 

	Master I livello
	Punti 1 per ogni master - Max 2 punti
	 
	 
	 
	 

	Corsi di perfezionamento universitario attinenti
	Punti 3 per ogni corso - Max 6 punti
	 
	 
	 
	 

	 Esperienze lavorative in qualità di  Esperto attinente l'azione formativa all’interno di istituzioni scolastiche
	Punti 2 per ogni esperienza - Max 21 punti
	 
	 
	 
	 

	 Esperienze lavorative in qualità di  Esperto attinente l'azione formativa in settori diversi dalla scuola
	Punti 2 per ogni anno o per ogni incarico minimo - Max 6 punti
	 
	 
	 
	 

	Titoli specifici attinenti l’azione formativa da realizzare:
	
	 
	 
	 
	 

	abilitazione professionale
	Punti 2 max 1 abilitazione
	 
	 
	 
	 

	attestati di formazione (minimo 20 ore)
	Punti 1 max 3 attestati
	 
	 
	 
	 

	Aver svolto lodevole servizio presso l’Istituto “Secusio”  (a cura della commissione)
	Punti da 1 a 5
	
	
	
	




Firma
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