ALL. B: TABELLA DI VALUTAZIONE

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	SPECIFICARE TITOLO
	PUNTEGGIO

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale / specialistica
	Fino a 110: 8 punti
	
	

	
	
	Con lode: 10 punti.
	
	

	
	Ulteriore laurea in Psicologia, Pedagogia o Scienze della Formazione 
	 10 punti per l’ulteriore titolo di laurea posseduto 
	
	

	
	Specializzazione Sostegno
	10 punti
	
	

	
	Dottorato di ricerca
	2 punti
	
	

	
	Master
	1 punto per titolo max 3 titoli valutabili in caso di Master di I livello;
3 punti per titolo max 3 titoli valutabili in caso di Master di II livello. 
	
	

	
	Corsi di Perfezionamento post Laurea coerenti con il progetto
	2 punti per titolo max 3 titoli valutabili	in caso di Master di II livello.
	
	

	                                               TOTALE TITOLI CULTURALI   
	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Anno di servizio a tempo indeterminato 
	1 punto per anno max 10 punti
	
	

	
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso (Psicoterapeuta, Psicologo, Pedagogista, Counselor, Terapista occupazionale
	5 punti per ciascun incarico professionale con Scuole, Enti di Formazione, Fondazioni a scopo sociale, Agenzie formative e simili, max 5 esperienze


	
	

	
	Interventi di formazione attinenti al progetto tenuti in qualità di Esperto 
	3 punti per progetto, max 3 valutabili
	
	

	                              TOTALE ESPERIENZE PROFESSIONALI  
	



