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	Tabella di valutazione
	Punteggio
	n. riferimento del curriculum
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura
dell’ufficio

	1
	Laurea magistrale o vecchio ordinamento
(Titolo d’accesso)
	Punti 15
	
	
	

	2
	Laurea triennale (Titolo d’accesso)
	Punti 10
	
	
	

	  3
	Diploma di scuola sec. II grado
(Titolo d’accesso)
	Punti 5
	
	
	

	4
	Specializzazione sostegno
	Punti 1
	
	
	

	5
	Dottorato di ricerca
	Punti 4 a dottorato
Fino ad un massimo di 8 punti
	
	
	

	6
	Master di I e II livello Master congruente con la tematica del modulo
formativo, conseguito presso
università in Italia o all’estero
(durata minima di un anno)
	Punti 2 per ogni master
Fino ad un massimo di 8 punti
	
	
	

	7
	Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso università italiane o straniere,
attinente con il modulo richiesto
	· Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
· Punti 4 per ogni corso di durata annuale 
Fino ad un massimo di 8 punti
	
	
	

	8
	Abilitazione all’insegnamento
	punti 8
	
	
	

	9
	Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio PON
	Punti 2
Fino ad un massimo di 10 progetti
	
	
	

	10
	Certificazioni informatiche ECDL – EUCIP – EIPASS – EIPASS FORMATORE- PEKIT
LIM - TABLET rilasciate da enti riconosciuti dal MIUR
	Punti 2 per ogni certificazione
 Fino ad un massimo di 8 punti
	
	
	

	11
	Conoscenza e uso della piattaforma GPU/COESIONE ITALIA 21/27 dichiarata nel curriculum, in relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/Referente per la valutazione in Progetti PON- POR
	Punti 2 per ogni attività
Fino ad un massimo di 12 punti
	
	
	

	12
	Certificazioni linguistiche coerenti con il progetto, rilasciate da enti riconosciuti dal MIM
	
	
	
	

	
	Livello C1
	Punti 5
	
	
	

	
	· Livello B2
(in alternativa al livello C1)
· Livello B1
(in alternativa al livello B2)
	Punti 4

Punti 3
	
	
	

	
	- Madrelingua / liv. C2
(in alternativa al livello C1)
	Punti 7
	
	
	

	13
	Corsi di formazione di almeno 25 ore erogati da enti di formazione riconosciuti dal MIM coerenti con la tipologia
di intervento
	Punti 1 per ogni titolo
Fino ad un massimo di 5 punti
	
	
	

	TOTALE PUNTI DA ASSEGNARE MAX 100

	TOT.
	TOT.





DATA	
FIRMA



