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Ostellato 14/11/2017
All’Albo on- line
Alla Sezione Amministrazione Trasparente
Sottosezione
Performance-ammontare complessivo dei premi

Determina dirigenziale di attribuzione
Del bonus art.1¢.127 L.107/2015
Integrazione della somma del80% con il 20%

Il Dirigente Scolastico

Visto il D.L.gs 165/2001,come modificato dal D.L.gs150/2009,in particolare gli artt.2,5,17,21;

Visto il D.L.gs 150/2009,Capo II;

Visti gli artt.127,128,129,130 L.107/2015;

Vista la nota MIUR n.1804 del 9 aprile 2016;

Visto il ¢.127 art.1 L.107/2015 in virtu del quale il Dirigente Scolastico assegna annualmente al personale
docente una somma del fondo di cui al ¢.126 della medesima legge;

Visto il verbale di Costituzione del Comitato di Valutazione del Merito del 20/04/2016;

Considerata la necessita, per I'anno scolastico 2016/17,di valorizzare lo staff della Dirigenza per aver condiviso
e attuate strategie efficaci a fronteggiare le difficolta d’inizio anno scolastico e per aver apportato un
contributo migliorativo alla pianificazione organizzativa ;

Considerata la necessita di premiare i docenti che hanno con il lavoro d’aula e ricerca-azione continua
contribuito ad attuare le azioni previste dal PDM;

Constatata la necessita di modificare i criteri di attribuzione del bonus premiale;

Visto il parere favorevole del Comitato riunitosi in data 06/03/2017;

Vista la nota MIUR prot.n.14433 del7/07/2017 con cui sono state imputate risorse finalizzate pari a euro
15.292,77 lordo dipendente, all’ I.C. di Ostellato, per la valorizzazione del merito docenti;

Vista la nota MIUR prot.n.20640 del 17/10/2017 di assegnazione della somma di euro 19.115,76 lordo
dipendente,all’l.C. di Ostellato,per la valorizzazione del merito dei docenti;

stesse;



Viste le priorita e i traguardi come individuati nella sezione cinque del RAV di questa Istituzione Scolastica;
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dal Collegio Docenti nella seduta del 13/01/2015
approvato dal C.I nella seduta del 14/01/2015;

Considerato il primo aggiornamento del PTOF adottato dal Collegio Docenti nella seduta del 20 ottobre 2016;
Valutate le evidenze documentali,nonché quanto personalmente rilevato nell’espletamento delle proprie
funzioni dirigenziali;

Decreta
L'integrazione del Bonus per la valorizzazione del merito ai docenti di ruolo tenuto conto dei criteri fissati dal
Comitato di Valutazione dei Docenti e pubblicati sul sito di questa istituzione scolastica;
Considerato I'importo riconosciuto all’l.C. di Ostellato di euro 19.115,96 alla data del 17/10/2017 lordo
dipendente
la suddetta risorsa finanziaria & stata rettificata e ripartita tra le aree previste dalla L.107/2015 nel seguente
modo:

e 20% Area A pari a 3.812,50 lordo dipendente;
® 60% Area B pari a 11.455,00 lordo dipendente;
e 20% Area C paria 3.845,00 lordo dipendente.

L’erogazione dei compensi economici relativi alla procedura di cui in oggetto, avverra come di seguito:
1. 1120% dell'importo verra suddiviso tra n. 15 docenti cui sono stati riconosciuti un numero di indicatori
compresi nella fascia tra Al e A6;
2. 1160% dell'importo verra suddiviso tra n.24 docenti cui sono stati riconosciuti un numero di indicatori
compresi nella fascia tra B1 e B7;
3. 1120% dell'importo verra suddiviso tra n.15 docenti cui sono stati riconosciuti un numero di indicatori
compresi nella fascia tra C1 e C7.

Tutto quanto premesso,l’erogazione del BONUS ai docenti,verra effettuata quando la risorsa finanziaria
attribuita dal MIUR-DGRUF sara effettivamente resa disponibile. Laddove per disponibile deve intendersi:da
guando le somme,omnicomprensive delle ritenute a carico dell’'amministrazione e dl dipendente,saranno
state effettivamente erogate con assegnazione mediante caricamento sul sistema SICOGE sul POS di questa
scuola ed iscritta su apposito piano gestionale nell’ambito dei capitoli di bilancio del cedolino unico degli uffici
competenti.
Con ogni ampia riserva di revisione/correzione ed annullamento in autotutela in assenza del materiale
accredito dei fondi e/o in presenza di rettifiche all'importo assegnato da parte del MIUR/DGRUF e/o per
sopraggiunte ed impregiudicate motivazioni atte a tutelare I'integrita della P.A. e/o disposizioni e direttive
nuove e/o diverse trasmesse dal MIUR.
La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Antonietta Allegretta






